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Rekrutacja - pojecie, rodzaje, funkcje.

Motywowanie- pojecie, zasady, rodzaje czynnikéw motywacyjnych.

System ocen pracowniczych - formy oceny, cele, kryteria, metody.

Wymien i krétko opisz etapy badania statystycznego.

Wymien i krétko scharakteryzuj rodzaje miar statystycznych w ramach analizy struktury
zbiorowosci.

Wyijasnij pojecie analizy wspétzaleznosci, podaj i zdefiniuj rodzaje zaleznosci.

Wyijasnij pojecie kosztéw i kosztéw zmiennych. Wskaz przyktady takich kosztow w
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organizacji sportowej.

8. Jakie znaczenie dla zarzadzania finansami ma analiza progu rentownosci (break-even
point)?

9. Co oznacza pojecie dzwigni finansowej i w jaki sposéb wptywa ona na rentownos¢
kapitatu wtasnego?

10. Rodzaje struktur organizacyjnych. Ktdre z nich sg typowe dla matych, $rednich, a ktére
dla duzych przedsiebiorstw?

11. Definicja, podstawowe elementy i uwarunkowania kultury organizacyjnej.

12. Wymien formy organizacyjno-prawne jednostek gospodarujgcych w Polsce.

13. Wymien wady i zalety grupowego podejmowania decyzji.

14. Definicje przedsiebiorstwa, przedsiebiorcy i przedsiebiorczosci.

15. Wymien etapy cyklu zycia organizacji.

16. Rdznice miedzy finansami publicznymi a prywatnymi.

17. Budzet panstwa i jego struktura.

18. Deficyt budzetowy, definicja, przyczyny i skutki.

19. Definicja podatku oraz jego state cechy.

20. Jakie zasady rachunkowosci majg szczegdlne znaczenie w ewidencji i sporzadzaniu
sprawozdan finansowych klubu sportowego?

21. Jakie sg podstawowe Zrédta finansowania klubéw sportowych?

22. Jaka role petni audytor zewnetrzny w procesie badania sprawozdania finansowego
profesjonalnego klubu sportowego?

23. Jakie elementy obejmuje roczne sprawozdanie finansowe klubu sportowego
prowadzgcego dziatalno$é gospodarczg w formie spotki akcyjnej, zgodnie z ustawg o
rachunkowosci?

24. Geneza, rozwdj i gtdéwne cechy spoteczenistwa informacyjnego.

25. Charakterystyka e-sportu jako elementu gospodarki cyfrowej.
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Wspdtczesne potrzeby organizacji sportowych w zakresie wykorzystania informatyki i
technologii informacyjno-komunikacyjnych (ICT).

Wskaz przyktady systemdéw informatycznych stosowanych w dziatalnosci organizacji
sportowych.

W jaki sposdb wybrany nurt psychologii pomaga w zrozumieniu zjawisk w sporcie?
Omow gtéwne obszary i podaj przyktady.

Jakie cechy osobowosci lub temperamentu sprzyjajg osigganiu sukcesu w sporcie?
Omoéw wybrane zaburzenie psychiczne wystepujgce wsréd sportowcow.

Na podstawie wybranej teorii wyjasnij mechanizm powstawania agresji.

Omow zjawisko hejtu w sporcie i jego wptywu na sportowcéw?

Jakie wyrdzniamy techniki aktywnego stuchania?

Dlaczego ludzie tworzg relacje indywidualne i grupowe?

Dlaczego wazne jest stawianie elastycznych granic w relacjach?

Jakie korzysci ptyng ze stawiania granic w relacjach interpersonalnych?

Dlaczego asertywnos¢ odgrywa wazng role w budowaniu relacji biznesowych?

Wyjasnij, na czym polega orientacja marketingowa w organizacji i przedstaw jej
podstawowe zatozenia. Wymien i scharakteryzuj gtdwne typy orientacji marketingowych,
wskazujgc najwazniejsze réznice miedzy nimi.

Przedstaw i omow etapy procesu podejmowania decyzji zakupowej przez konsumenta.
Wymien i scharakteryzuj role uczestnikdw procesu zakupu.

Na czym polega budowanie strategii marki w sporcie? Omow kluczowe elementy
tozsamosci i pozycjonowania marki klubu sportowego oraz wyjasnij, jak emocje kibicow
wptywaja na wartos¢ marki.

Oméw wewnetrzne i zewnetrzne czynniki wptywajgce na ustalanie ceny w sektorze
sportowym (na przyktadzie organizacji sportowej, sitowni lub wydarzenia sportowego).
Przedstaw i oméw kryteria segmentacji rynku ustug sportowych, wyjasniajac, w jaki
sposdb mozna je zastosowac¢ do wyodrebniania grup odbiorcéw klubu lub organizacji
sportowej.

Omow kluczowe elementy strategii marketingowej organizacji, wyjasniajac, w jaki sposéb
buduje ona przewage konkurencyjng na rynku.

Zgodnie z ustawg o bezpieczenstwie imprez masowych, jakie wydarzenie uznaje sie za
impreze masowa sportowg?

Na czy polega Efekt Obojetnego Przechodnia (rozproszenie odpowiedzialnosci) podczas
imprezy masowej?

Jakie mechanizmy makroekonomiczne wptywajg na decyzje inwestycyjne w
infrastrukture sportowg?

Dlaczego, znajomosc regut rzadzacych ttumem, jest wazna dla organizatoréw imprez
masowych?

Wymien korzysci z prowadzenia spotecznie odpowiedzialnego biznesu.

Jakie sg potencjalne makroekonomiczne skutki organizacji duzych imprez sportowych dla
kraju goszczgcego?

W jaki sposdb koncepcje zarzadzania strategicznego mogg by¢ zastosowane do rozwoju
klubéw sportowych w warunkach konkurencji rynkowej?
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SPECJALNOSC: MENEDZER SPORTU

1. Rola analizy pracy w ksztattowaniu systemu wynagrodzen w organizacji.

2. Pfacowe czynniki motywacyjne. Funkcje i formy pfac.

3. Jakie funkcje petni komunikacja w pracy menedzera sportu? Podaj przyktady skutecznej i
nieskutecznej komunikacji w zespole sportowym.

4. Wymien i scharakteryzuj gtéwne bariery komunikacyjne wystepujgce w organizacjach
sportowych. Jakie techniki mozna zastosowac, aby ograniczy¢ ich wptyw na wspotprace
w zespole?

5. Zdefiniuj pojecie asertywnosci i opisz zastosowanie komunikatu ,ja” w sytuacjach

konfliktowych w zespole.

Omow réznice miedzy wptywem spotecznym a manipulacjg. Podaj przyktady.

Co to sg fundusze Unii Europejskiej i programy operacyjne?

Jakie sg etapy procesu pozyskiwania srodkéw z Unii Europejskiej?

Co to jest budzet projektu oraz jakg role petni harmonogram dziatan we wniosku o

dofinansowanie ?

10. Omoéw rodzaje zachowan (style rozwigzywania) w sytuacjach konfliktowych.

11. W  jakich  warunkach lub  sytuacjach  ludzie ulegaja  konformizmowi?
Jakie funkcje petnig konflikty w organizac;ji?

12. Wymien i omow sposoby zarzgdzania wielopokoleniowym zespotem.

13. Na przyktadzie wybranej techniki udzielania informacji zwrotnej wyjasnij zasady jej
skutecznego przekazywania.

14. Wymien i opisz gtdwne moduty systemoéw ERP.

15. Przedstaw przyktady zastosowania e-narzedzi wsparcia zarzadzania w organizacjach
sportowych.
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