OPISY MODULOW KSZTALCENIA (PRZEDMIOTOW)
DO PLANU STUDIOW

OBOWIAZUJACEGO OD ROKU AKADEMICKIEGO 2020/2021
NA 2-LETNICH STUDIACH
STACJONARNYCH
DRUGIEGO STOPNIA

WYDZIAL ZARZADZANIA
KIERUNEK FINANSE I RACHUNKOWOSC
SPECJALNOSCI: 1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU
2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU KORPORACYIJNYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA



Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
w Bydgoszczy

Wydzial Zarzadzania

Studia stacjonarne Il stopnia

Kierunek: finanse i rachunkowos$¢

GRUPA A

PRZEDMIOTY PODSTAWOWE



Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

All

Nazwa przedmiotu / zajec

JEZYK ANGIELSKI

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

| CONTROLLINGU

KORPORACYJNYM

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

mgr Joanna Gorzynska

Przedmioty wprowadzajace

Jezyk angielski

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia A Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SISTIEE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) O] M ECTS*
I 30 (2) 2

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 W  wyniku ksztalcenia student posiada znajomosc¢
anglelsklgj terrmr.lologu. .bIZIl'eSOWC],' aw szczegolnosc% K W04 P7S WG
kluczowej terminologii uzywanej w finansach i - -
rachunkowosci.
W2 Posiada znajomos$¢ struktur gramatycznych, terminologii i
frazeologii z ;akresu r6znych form przedsigbiorczosci, 1ch K W06 P7S WK
aspektu finansowo-rachunkowego, prawnego i - -
miedzynarodowego.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi planowac i realizowa¢ wiasne uczenie si¢ przez
cale zycie uzywajac literatury obcojezycznej i K_U05 P7S_UU
nowoczesnych technologii.
U2 Potrafi postugiwac si¢ jezykiem angielskim na poziomie
B2+ Europejskiego  Systemu Opisu  Ksztalcenia K_U08 P7S_UK
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia z zakresu




finansow 1 rachunkowosci w przygotowywaniu prac
pisemnych oraz wystapien ustnych.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1

oraz

Uczestniczy w rozmowach, dyskusjach oraz formutuje
dluzsze wypowiedzi ustne/ prezentacje na tematy ogodlne i
specjalistyczne.

Jest otwarty na komunikowanie si¢ w jezyku angielskim

spotecznym i pracy zawodowej.

K_KO03 P7S_KO

wykorzystuje umiejetnosci jezykowe w  zyciu

3. METODY DYDAKTYCZNE

Cwiczenia laboratoryjne: prezentacje, praca z podrecznikiem i materiatami oryginalnymi, tlumaczenia,
¢wiczenia konwersacyjne, dyskusja, metoda przypadkow, gry dydaktyczne.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| udziat w ¢wiczeniach, kolokwia, wypowiedzi pisemne i ustne, prezentacja.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Cwiczenia
laboratoryjne:

[3XY

. Kultura pracy, rownowaga migdzy pracg a zyciem osobistym
. Praca: Szkolenia i rozw¢j, komunikacja w zespole i firmie

. Finanse i ekonomia

. Technologie w biznesie

. Wyniki i wydajnos¢

. Bankowo$¢ detaliczna i korporacyjna

. Ksiggowos¢

. Zarzadzanie czasem

© 0O ~NO O~ Wi

. Finanse: gielda

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt uczenia sig Kolokwium Wypowied ustna e Prezentacja
pisemna
W1 X X X X
W2 X X X X
Ul X
U2 X X X X
K1 X X X
7. LITERATURA
Literatura 1. Dubicka 1., Rosenberg M., Dignen B., Hogan M., Wright L., 2018. Business
podstawowa Partner. Pearson;
2. MacKenzie 1.,2013. Professional English in Use. Finanse. Cambridge University
Press;
3. MacKenzie 1., 2001. English for business studies: a course for business studies and
economics students. Cambridge University Press.
Literatura 1. Mascull B., 2002. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press;
uzupetniajgca 2. Duckworth M., Turner R., 2018. Business Result. Oxford University Press.

3. Helm S., 2010. Market Leader — Accounting and Finance. Pearson
4. Frendo E., Mahoney S., 2007. English for Accounting. Oxford University Press.




8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta Dl Eemly S Fi —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajgcia

Przygotowanie do zaje¢ 4
Praca wiasna studenta Studiowanie literatury 2

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 4

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 50

Liczba punktéw ECTS 2

*ostateczna liczba punktow ECTS



Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

Al2

Nazwa przedmiotu / zajec

JEZYK NIEMIECKI

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow Stacjonarne

Specjalnos¢

I CONTROLLINGU

KORPORACYJINYM

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

mgr Dorota Grabecka

Przedmioty wprowadzajace

Jezyk niemiecki

Wymagania wstgpne

Znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie B2

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wy audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEIEE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) O] (M ECTS*
I 30 (2) 2
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
Odniesienie do | Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu klerunkquch charaktery_styk
efektow I stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 W wyniku ksztalcenia student posiada znajomos¢ struktur
leksykalno-gramatycznych umozliwiajacych rozumienie P7S_WG
: R 7 K_Wo04 -
oraz formutowanie wypowiedzi ustnych i pisemnych na -
poziomie B2+.
W2 Zna terminologi¢ specjalistyczng z zakresu zagadnien P7S_WK
S ;. . K_WO06 -
wymienionych w tre§ciach ksztatcenia. -
UMIEJETNOSCI
Ul Uczestniczy w rozmowach, dyskusjach oraz formutuje P7S UU
dhuzsze wypowiedzi ustne/ prezentacje na tematy ogdlne K_U05 -
i specjalistyczne.
U2 W wyniku ksztalcenia student czyta ze zrozumieniem, P7S UK
thumaczy 1 streszcza teksty o tematyce ogolnej oraz K_U08 -
specjalistycznej a takze wyszukuje w nich szczegotowe




informacje.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Jest otwarty na komunikowanie si¢ w jezyku niemieckim
i korzystanie z materialow niemieckojezycznych oraz
wykorzystuje umiejetnosci jezykowe w zyciu spotecznym
i pracy zawodowej.

3. METODY DYDAKTYCZNE

¢wiczenia laboratoryjne: ¢wiczenia konwersacyjne, praca z podrgcznikiem i materiatami oryginalnymi,

K_KO3 P7S_KO

prezentacje, ttumaczenia, gry dydaktyczne

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIAPRZEDMIOTU

zaliczenia pisemne ¢wiczen, wypowiedzi pisemne i ustne, prezentacja

5. TRESCI PROGRAMOWE

Cwiczenia 1.Rachunek kosztow

laboratoryjne: 2.Plan kont

3.Standardy rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowe;j
4.Komunikacja w biznesie

5.Zarzadzanie ryzykiem

6.Rozliczenia w handlu migdzynarodowym

7.Formy kooperacji przedsigbiorstw

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA
Forma oceny
BT o Kolokwium Wypowiedz ustna Wyp e Prezentacja
pisemna
W1 X X X X
W2 X X X X
Ul X
uz2 X X X X
K1 X X X
7. LITERATURA
Literatura 1. Materialy przygotowane i udost¢pnione przez wyktadowcow.
podstawowa 2. Hoeffgen A.; 2009; Deutsch lernen fur den Beruf; Hueber.
Literatura . :
.. 1. Conlin C., 2003; Unternehmen Deutsch Neubearbeitung Lehrbuch; LektorKIett.
uzupehiajgca




8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych,
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 30
lub innych oséb prowadzacych
zajecia
Konsultacje 10
Przygotowanie do zaje¢ 4
Praca wilasna studenta
Studiowanie literatury 2
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 4
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta >0
Liczba punktéw ECTS Z

*ostateczna liczba punktow ECTS



Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

Al3

Nazwa przedmiotu / zajec

JEZYK ROSYJSKI

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

| CONTROLLINGU

KORPORACYJNYM

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

mgr Zofia Heliasz

Przedmioty wprowadzajace

Jezyk rosyjski

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka rosyjskiego na poziomie B2

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia A Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SISTIEE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) O] M ECTS*
I 30 (2) 2

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do o
. . o . kierunkowych Sl
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1l W  wyniku ksztalcenia student posiada znajomo$¢
rosyjskiej terminologii biznesowej, a w szczegolnosci K W04 P7S WG
kluczowej  terminologii  uzywanej w  finansach - -
i rachunkowosci.
W2 Posiada znajomos¢ struktur gramatycznych, terminologii
?frazeologii z zakr.esu réznych form przedsigbiorczosci, K W06 P7S WK
ich  aspektu  finansowo-rachunkowego,  prawnego - -
i miedzynarodowego.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi planowac i realizowa¢ wiasne uczenie si¢ przez
cate  zycie  uzywajac  literatury = obcojezycznej K_U05 P7S_UU
i nowoczesnych technologii.
oy Potrafi postugiwaé sie jezykiem rosyjskim na poziomie
B2+ Europejskiego  Systemu Opisu  Ksztalcenia K_U08 P7S_UK
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia z zakresu




finansow 1 rachunkowosci w przygotowywaniu prac
pisemnych oraz wystapien ustnych.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1

Uczestniczy w rozmowach, dyskusjach oraz formutuje
dluzsze wypowiedzi ustne/ prezentacje na tematy ogolne
i specjalistyczne.

Jest otwarty na komunikowanie si¢ w jezyku rosyjskim
oraz wykorzystuje umiejetno$ci jezykowe w zyciu
spotecznym i pracy zawodowej.

K_KO03 P7S_KO

3. METODY DYDAKTYCZNE

Cwiczenia laboratoryjne: prezentacje, praca z podrecznikiem i materiatami oryginalnymi, tlumaczenia,
¢wiczenia konwersacyjne, dyskusja, metoda przypadkow, gry dydaktyczne.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Udziat w ¢wiczeniach, kolokwia, wypowiedzi pisemne i ustne, prezentacja.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Cwiczenia
laboratoryjne:

1. Kultura pracy, rownowaga miedzy praca a zyciem osobistym
. Praca: Szkolenia i rozw0j, komunikacja w zespole i firmie

. Finanse i ekonomia

. Technologie w biznesie

. Wyniki i wydajnos¢

. Bankowo$¢ detaliczna i korporacyjna

. Ksiggowos¢

0O N OB WN

. Zarzadzanie czasem

9. Finanse: gietda

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
SEtal Kolokwium Wypowiedz ustna Wy.powwdz Prezentacja
pisemna
w1 X X X X
W2 X X X X
ul X
U2 X X X X
K1 X X X
7. LITERATURA
Literatura 1. Kotane L.V., 2014. Pycckuit s13bik i genoBoro oOmienus. Wyd. Ziatoust, Sankt
podstawowa Petersburg.
2. Machnacz A., 2011. 3 mepBbIX ycT — PYCCKHU SI3BIK JUISI CPEJHETO YPOBHSL.
Wydawnictwo Kram, Krakow.
Literatura 1. Pado A., 2006. StartRu Jezyk Rosyjski dla Sredniozaawansowanych. WSiP,
uzupetniajgca Warszawa.
2. Gitner A., Tulina-Blumental 1., 2015. Bot nekcuka! Repetytorium leksykalne
z jezyka rosyjskiego z ¢wiczeniami. Wydawnictwo Szkolne PWN, Warszawa.
3. Rodimkina A., Landsman N., 2005. Rosja- Dzien Dzisiejszy- teksty i ¢wiczenia.
Wydawnictwo REA, Warszawa.
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajgcia prowadzone Udzial w zajgciach dydaktycznych, 30
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s0b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 4
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 2
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 4
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 50
Liczba punktéow ECTS 2

*ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: A2

Nazwa przedmiotu / zajec

Makroekonomia

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Grazyna Adamczyk-Lojewska, prof. UTP,
dr Krzysztof Smiatacz

Przedmioty wprowadzajace

Mikroekonomia

Wymagania wstepne

Znajomos¢  podstawowych  kategorii  ekonomicznych
odnoszgcych sie do gospodarowania ~ w  skali
mikroekonomicznej, a takze zachodzacych miedzy nimi

zaleznosci w warunkach gospodarki rynkowe;.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Wyktady . . . Seminaria ,
Semestr audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) (S (M ECTS*
I 15 (E) 15 (2) 4
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
niesieni T
iiderue:k?) eslr:) Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu ,Wy charakterystyk
efektow .
. 11 stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 potrafi charakteryzowac i rozréznia¢ podstawowe pojecia
i kategorie ekonomiczne zwigzane z gospodarowaniem K_W03 P7S_WK
w skali makroekonomicznej.
W2 potrafi ~ objasnia¢  prawidtowosci  funkcjonowania
gospodarki narodowej przy uwzglednieniu réznych K_WQ07 P7S_ WK
podejs¢ teoretycznych.
UMIEJETNOSCI
Ul potrafi z.mahzowac i 1.nt.erpr’et.0'wac podstawowe procs:S}.f K U03 P7S UW
ekonomiczne oraz mozliwosci i sposoby sterowania nimi - -
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w skali makroekonomicznej w warunkach gospodarki

u2 potrafi wykorzystaé wiedze do analizy

makroekonomicznego otoczenia przedsiebiorstwa.

K_U07 P7S_UW

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 jest $wiadomy zlozono$ci zjawisk ekonomicznych
zachodzacych we wspotczesnym $wiecie oraz jest otwarty K_KO01 P7S_KK

i sktonny do ich analizowania.

3. METODY DYDAKTYCZNE

wyktad, w tym multimedialny; ¢wiczenia audytoryjne, w tym: dyskusja i metoda przypadkéw oraz testy
i zadania dydaktyczne

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

egzamin pisemny w formie testu z pytaniami otwartymi i zamkni¢tymi; kolokwia i zaliczenie pisemne

i/lub ustne

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Istota i zakres oraz cele i specyfika makroekonomii. Narzedzia makroekonomii.
Sposoby diagnozowania gospodarki, mierzenia aktywnosci gospodarczej, a takze
oceny sprawnosci funkcjonowania podstawowych trzech rynkéw w aspekcie
rownowagi ekonomicznej i skutkéw odchylen od niej , w tym koniunkturalnych
uwarunkowan rozwoju.

Dwa mechanizmy regulowania procesow gospodarczych, rynek oraz polityka
gospodarcza panstwa. Wybrane, charakterystyczne systemy gospodarcze
roézniace si¢ sposobem regulowania proceséw gospodarczych, oraz ewolucja tych
systemow.

Cele oraz instrumenty polityki makroekonomicznej, fiskalnej i monetarnej,
a takze przeciwstawne podejscia teoretyczne (neoliberalne i postkeynesowskie)
w tym zakresie.

Wzrost gospodarczy w dtugim okresie 1 jego zréznicowanie w §wiecie. Procesy
polaryzacji i marginalizacji. Przestrzenne aspekty rozwoju, w tym procesy
aglomeryzacji i metropolizacji.

Postep (rozwoj) ekonomiczny i znaczenie produktywnosci dla wzrostu poziomu
zycia. Oszczedno$ci 1 inwestycje oraz wplyw endogenicznych uwarunkowan
strukturalnych na poziom produktywnosci.

Wspotczesne teorie rozwoju i strategie doganiania ekonomicznego przez kraje
rozwijajace sig.

Procesy globalizacji i regionalizacji w gospodarce §wiatowej oraz ich wplyw na
rozwoj ekonomiczny.

Cwiczenia
audytoryjne:

Znaczenie sadow pozytywnych i normatywnych w makroekonomii. Wspodtczesne
sposoby mierzenia aktywnos$ci gospodarczej w makroskali, ich charakterystyka
i sposob postugiwania sie nimi.

Specyfika rynku pracy i metody mierzenia bezrobocia. Charakterystyka rynku
pienieznego i inflacji.

Istota i znaczenie cyklicznych wahan koniunkturalnych. Analiza wybranych
systemow gospodarczych poszczegélnych panstw réznigcych si¢ sposobem
regulowania procesow gospodarczych.

Analiza problemowa zwigzana z wyborem celu i instrumentow polityki
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makroekonomicznej.
Zrdznicowanie poziomu rozwoju ekonomicznego w $wiecie i1 jego skutki.
Czynniki 1 uwarunkowania intensyfikacji dzialalnosci gospodarczej i wzrostu

poziomu zycia. Roznorakie oddziatywanie globalizacji i integracji na rozwoj
ekonomiczny.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt _ _ Forma oceny _
.. Egzamin Egzamin . . . Zadania
uczenia si¢ ; Kolokwium Projekt Sprawozdanie
ustny pisemny dydaktyczne
w1 X X
W2 X X
Ul X X X
u2 X X X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura 1. Nordhaus W.D., Samuelson P.A., 2012, Ekonomia, dom Wydawniczy REBIS,
podstawowa Poznan.

2. Beeg D. i inni, 2014, Makroekonomia, PWE, Warszawa.

3. Milewski R., Kwiatkowski E., 2015, Podstawy ekonomii, PWN, Warszawa.
Literatura 1. Ortowska R., Zotadkiewicz K. (red.), Globalizacja i regionalizacja w gospodarce
uzupeh'liaj aca éWiatOWCj, PWE, Warszawa 2012.

2. Kowalik T. Systemy gospodarcze, Fundacja Innowacja, Warszawa 2005
3. Dorman P., Macroeconomics, wyd. Springel Verlag 2014
4. Czasopismo: Journal od Macroeconomics — ScienceDirect (ICM) 1995-01-01

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udziat w zajeciach dydaktycznych,

30
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? ir%nych 0sob prowadzacych Konsultacje 30
zajgcia
Przygotowanie do zajec¢ 15
Praca wtlasna studenta Studiowanie literatury 10
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: A3

Nazwa przedmiotu / zajec

ETYKA W FINANSACH I RACHUNKOWOSCI

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby

odpowiedzialnej za przygotowanie dr Zofia Zgoda
sylabusa

Przedmioty wprowadzajace brak
Wymagania wstepne brak wymagan

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSllENE terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
I 15 (2) 15 (2) 4

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
. . . kierunkowych e AL S
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Stu_dent_ zna 1 rozumie w poglebionym stopniu K_WO1 P7S_ WK
aksjologiczne podstawy wykonywanego zawodu
W2 P0s1ada’ pogl@'blo.na wiedze na temat .moralnych K W08 P7S WG
dylematow wynikajacych ze specyfiki dyscypliny. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze¢ do promowania
i utrwalania pozadanych w przestrzeni zawodowej K_U01 P7S_UW
standardow etycznych
U2 Potrafi projektowaé kodeksy etyczne, rozumie potrzebe
ich stosowania we wszystkich sferach dziatalno$ci K_U06 P7S_UW
gospodarczej
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Jest otwarty na rézne sposoby argumentacji i postaw,
odpowiedzialny i krytyczny wobec odbieranych tresci. K_K01 P7S_KK
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3. METODY DYDAKTYCZNE
| wyktad, ¢wiczenia ,dyskusja, metoda przypadkow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| kolokwium pisemne z wyktadoéw, przygotowanie projektu, aktywnos¢ na ¢wiczeniach

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Etyka i jej przedmiot. Miejsce etyki w dziatalnosci gospodarczej. Etyka biznesu
ijej gtowne problemy. Wartosci i standardy etyki biznesu. Spoteczna
Odpowiedzialno$¢ Biznesu. Zrédta zasad etycznych w finansach i rachunkowosci
- Kodeks Zawodowej Etyki w Rachunkowosci, Kodeks Etyki Zawodowych
Ksiegowych, Zasady Etyki Doradcow Podatkowych. Odpowiedzialnos¢
zawodowa, prawna, moralna — zakresy odpowiedzialno$ci moralnej
pracownikow réznych szczebli. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie zasad etyki
zawodowej w sferze finansow i1 rachunkowosci.

Cwiczenia Analiza zasad i dyrektyw szczegdtowych wyznaczajacych etyczne wykonywanie
audytoryjne: zawodu w finansach i rachunkowosci. Kodeksy etyczne — ich struktura i tres¢.
Konflikty moralne w finansach i rachunkowos$ci. Analiza zjawisk patologicznych
— studium przypadku. Postegpowanie w relacjach z klientem, pracodawca
i instytucjami zewn¢trznymi — niezalezno$¢ zawodowa a odpowiedzialnosé
moralna. Tajemnica zawodowa.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny

Efekt Zaliczenie | Zaliczenie | Kolokwium _ | Aktywnos¢

uczenia sie . - Projekt Sprawozdanie na
ustne pisemne pisemne wiczeniach

W1 X X

W2 X

Ul X X

U2 X X

K1 X

7. LITERATURA

Literatura 1. Gasparski W., 2013, Biznes, etyka, odpowiedzialno$¢, Wydawnictwo naukowe
podstawowa PWN.

2. Szczepankiewicz E., (2019), Etyka w biznesie, rachunkowosci i audycie,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Poznan.

3. Lelusz H., Burchart R., (red.), 2014,Wspdtczesne problemy rachunkowosci

wteorii i praktyce, Wydawnictwo Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie.
Literatura 1. Maruszewska E. W., 2014,Etyka we wspotczesnej rachunkowosci a wiarygodnosé
uzupetniajaca informacji w niej tworzonych, Uniwersytet Ekonomiczny, Katowice.

2. Kodeks Zawodowej Etyki w Rachunkowosci, Kodeks Etyki Zawodowych
Ksiegowych, Zasady Etyki Doradcow Podatkowych

3. Business Ethics: A European Review / Wiley Online Library Full Collection 2019
1997-01-01

4. Journal of Business Ethics / SpringerLINK (ICM) 1982-01-01
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 30
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 15
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 10
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: A4

Nazwa przedmiotu / zajec

GEOGRAFIA GOSPODARCZA

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imi¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego

stopien lub tytul naukowy osoby . - . .
odpowiedzialnej za przygotowanie dr inz. Wojciech Zarski
sylabusa
T T Mlkroe_ko.nomla: . podstawy  makroekonomii,  podstawy
przedsigbiorczo$ci
Wymagania wstepne brak wymagan
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr by audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEMIEE terenowe | punktow
(W) ©) L) (P) S Q) ECTS*
| 15 (E) 15 (2) 4

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

| e oo
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Ma wiedz¢ z zakresu podstawowych pojg¢ oraz
problemow badawczych geografii gospodarczej, a takze K W06 P7S WK
zna  podstawowe  mierniki  dotyczace  rozwoju - -
gospodarczego oraz warunkow zycia.
W2 Dostrzega znaczenie $rodowiska przyrodniczego dla
rozwoju gospodarczego poszczegolnych regionéw oraz K W07 P7S WK
charakteryzuje potencjal spoteczny i gospodarczy na - -
poszczegdlnych kontynentach.
UMIEJETNOSCI
Ul Wykorzystuje dostgpne zrodta, wyszukuje, przetwarza
i interpretuje  dane statystyczne dotyczace zjawisk K_U03 P7S_UW
i rozwoju gospodarczego
U2 Analizuje czynniki lokalizacji dziatalnos$ci gospodarczej K_U07 P7S_UW
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oraz opisuje wplyw dziatalnosci cztowieka na srodowisko
przyrodnicze.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Potrafi wspotpracowa¢ w grupie oraz rozumie potrzebg
poglebiania i aktualizacji wiedzy z zakresu geografii K_KO03 P7S_KO
gospodarczej.

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, ¢wiczenia audytoryjne, dyskusja

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Egzamin pisemny, opracowanie sprawozdan pisemnych z wykonanych zadan ¢wiczeniowych oraz ich
prezentacja z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyklad:

1.
2.

Zakres i przedmiot geografii gospodarczej

Geografia rolnictwa

2.1.Produkcja rolnicza na $wiecie, jej zrdznicowanie strukturalne
i przestrzenne

2.2.Wptyw procesow globalizacyjnych na funkcjonowanie rolnictwa
i gospodarki zywnosciowej

2.3.Rozw0j obszarow wiejskich

Geografia przemystu

3.1.Podzialy i klasyfikacje dziatalnosci przemystowe;j

3.2.Mierniki potencjatu przemystowego i wskazniki uprzemystowienia

3.3.Procesy zmian funkcjonowania przedsigbiorstw przemystowych

3.4.Wpltyw przemystu na srodowisko

Podstawy teorii lokalizacji

4.1.Handel zagraniczny

4.2.Przewagi konkurencyjne regionow

4.3.Czynniki lokalizacji przemysthu

4.4 Formy koncentracji przestrzennej przemyshu

Geografia ustug

5.1.Podzialy i klasyfikacje ustug

5.2.Czynniki lokalizacji uslug

5.3.Nowe dziatalnosci ustugowe

Infrastruktura transportowa

6.1.Rozwoj transportu na $wiecie

6.2. Wplyw transportu na otoczenie

Nierownosci spoteczne i gospodarcze wspolczesnego §wiata

7.1.Rozw0j regionalny

7.2.Polityka regionalna

7.3.0bszary problemowe

Istota geograficznych systemow informacyjnych (GIS)

Cwiczenia
audytoryjne:

wmn

o

Zrédla statystyczne oraz metody graficznej i kartograficznej prezentacii
danych w geografii gospodarczej

Charakterystyka gospodarcza wybranych regionow

Elektroniczne bazy danych statystycznych GUS, EUROSTAT, FAO, FADN
Analiza czynnikow lokalizacyjnych wybranych form dziatalnosci
gospodarczych

Istniejgce bazy danych przestrzennych oraz metody ich pozyskiwania
Analiza danych przestrzennych z wykorzystaniem oprogramowania GIS
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6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt Zaliczenie | Zaliczenie _ _ _ _
uczenia sie . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | Prezentacja
ustne pisemne
W1 X
W2 X
Ul X X
U2 X X X
K1 X X
7. LITERATURA
Literatura Fierla, I. red., 2005. Geografia gospodarcza swiata. PWE, Warszawa;
podstawowa Kucinski, K. red., 2009. Geografia ekonomiczna. Wolters Kluwer Polska;
Budner, W.2011. Geografia ekonomiczna: wspotczesne zjawiska i procesy.
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu;
Literatura Rogacki, H. red., 2007. Geografia spoteczno-gospodarcza Polski. Wydawnictwo
uzupehniajaca Naukowe PWN.

Coe, N., Kelly, P., Yeung, H. W., 2013. Economic geography: a contemporary
introduction. John Wiley & Sons.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Allinas stk Obc1a€zen1e stud_enta -
Liczba godzin

Zajecia prowadzone | Udzial w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezposrednim udziatlem NA | wskazanych w pkt. 1B
1ub 1qnych 0sOb prowadzacych Konsultacje 30
zajecia

Przygotowanie do zaje¢ 15
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100

Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: A5

Nazwa przedmiotu / zajec

ELEMENTY MIEDZYNARODOWEGO PRAWA
GOSPODARCZEGO

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Grzegorz Klarkowski

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy prawa, prawo ochrony wtasnosci intelektualne;

Wymagania wstgpne

Znajomos$¢ prawa w stopniu podstawowym

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia N Zajecia Liczba
Semestr by audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEMIEE terenowe | punktow
(W) © L) (P) S (M) ECTS*
| 15 (2) 15 (2) 4

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

%O(Ie T:Jens"(%c\';gﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektéw uczenia sie dla przedmiotu efektow charakterystyk
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 W wyniku przeprowadzonych zajg¢ student zna pojgcie
prawa mig¢dzynarodowego i1 migdzynarodowego prawa K WO1 P7S WK
gospodarczego, a takze podmioty miedzynarodowego - -
prawa gospodarczego.
W2 W wyniku przeprowadzonych zaje¢ student zna
podstawowe  zasady  miedzynarodowego prawa
gospodarczego oraz potrafi scharakteryzowaé zrodla K W06 P7S WK
prawa gospodarczego mig¢dzynarodowego 1 podstawowe - -
sposoby rozwigzywania sporow pomi¢dzy podmiotami
mig¢dzynarodowego prawa gospodarczego.
UMIEJETNOSCI
Ul W  wyniku przeprowadzonych zajg¢ student nabywa
umiej¢tnose zastosowania prawnych regulacji K_U02 P7S_UK
mig¢dzynarodowego prawa gospodarczego w praktyce.
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u2 W  wyniku przeprowadzonych zaje¢ student potrafi
wykorzysta¢ zdobyta wiedze w zakresie egzekucji oraz
sankgjl W prawie migdzynarodowym  oraz potrafi K_U04 P7S_UO
rozwigzywa¢ praktyczne problemy prawne, w tym
poprzez zastosowanie zasad migdzynarodowego prawa
gospodarczego w praktyce.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Po zakonczeniu przedmiotu student jest aktywny,
przygotowany do stosowania w pracy zawodowej K_K04 P7S_KR
elementéw miedzynarodowego prawa gospodarczego.
3. METODY DYDAKTYCZNE
| wyktad multimedialny, dyskusja, prelekcja
4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU
Wykiad — zaliczenie pisemne,
Cwiczenia: kolokwium
5. TRESCI PROGRAMOWE
Wyktady: Pojecie prawa migdzynarodowego, podmioty prawa mig¢dzynarodowego
gospodarczego, zrodlta prawa migdzynarodowego gospodarczego, traktaty,
traktaty wielostronne, traktaty dwustronne, prawo zwyczajowe, elementy normy
prawa zwyczajowego, zasady ogolne prawa uznane przez narody cywilizowane,
zasada suwerenno$ci terytorialnej, regulacja prawa wlasnosci, zasada
niedyskryminacji, zasada traktowania narodowego, =zasada najwigkszego
uprzywilejowania, zakaz  dyskryminacyjnych  ograniczeh w  handlu
i W przeptywie inwestycji, zasada preferencyjnego traktowania.
Cwiczenia Zrédta zasady — deklaracja sztokholmska, deklaracja z Rio de Janeiro, deklaracja
audytoryjne: z Johannesburga, World Summit Outcome, prawo zwyczajowe, zasada

zréznicowanego rozwoju a migdzynarodowe prawo handlowe, zakres zasady
ochrona  $rodowiska naturalnego, zasada
warunkowania, spoteczna odpowiedzialno§¢ korporacyjna — zrodta, pojecie

zréznicowanego  rozwoju,

i zakres, rozwigzywanie sporow z zakresu miedzynarodowego prawa

gospodarczego, egzekucja w prawie miedzynarodowym gospodarczym.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
S Zaliczenie | Zaliczenie . _ _
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
pisemne

w1 X X

W2 X X
Ul X X
U2 X X
K1 X X
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7. LITERATURA

Literatura A. Lowenfeld, International Economic Law, Oxford University Press 2008
podstawowa L. Gruszczynski, . Menkes, M. Menkes, £. Nowak, Prawo miedzynarodowe
gospodarcze. 2016
J. Gilas, Prawo miedzynarodowe gospodarcze, Bydgoszcz 1998
Literatura Barcik J., Srogosz T., Prawo migdzynarodowe publiczne, Warszawa 2007
uzupetniajaca Biatocerkiewicz J., Prawo migdzynarodowe publiczne. Zarys wyktadu, Torun 2007
International Economic Law : Contemporary Issues / Springer
Czasopismo: International Review of Economics / Springer od 2006

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub 1qnych 0sob prowadzacych Konsultacje 30
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 15
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,
. . . 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: A6

Nazwa przedmiotu / zajec

SPOLECZENSTWO INFORMACYJNE

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow Stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Krzysztof Smiatacz

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zarzadzania; Technologie informacyjne

Wymagania wstepne

Znajomos¢ koncepcji i zasad zarzadzania, podstaw organizacji
przedsiebiorstw, jak rowniez technologii informacyjnych

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wklad CWiczen_ia Cwiczeni_a va_iczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr | Y% | audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) ©) (L) (P) S M) ECTS*
I 15 (2) 15 (2) 2
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
%de ?Lerflgl/\lg/gr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu , ) charakterystyk
efektow uczenia :
. 1l stopnia
si¢
WIEDZA
W1 Zna i rozumie w poglebionym stopniu ekonomiczno-
prawne uwarunkowania gospodarki finansowej panstwa K_W03 P7S_WK
1 wspotczesne dylematy spoteczne.
W2 Ma wiedze o ksztaltowaniu si¢ systemu ekonomicznego
na $wiecie; zna role 1 znaczenie spotecznej K_WQ07 P7S_WK
odpowiedzialno$ci w zjawiskach ekonomicznych.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi wlasciwie dobra¢ zrodta i pochodzace z nich
1nforrnaf:J§ z zakresu ﬁnaqsow i rgchunkowosm, K U03 P7S UW
dokona¢ ich oceny, krytycznej analizy i syntezy oraz - -
tworczej interpretacji i prezentacji.
oy Potrafi taczy¢ zagadnienia finansowe i rachunkowe
zinnymi  aspektami  prowadzenia  dziatalnoscCi K_U06 P7S_UW
gospodarczej, m.in. z zakresu prawa, zarzadzania,
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marketingu.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1

Wykazuje si¢ kreatywnoscig; potrafi mysle¢ 1 dziatac
W sposob  przedsigbiorczy, uzasadnia¢ 1 wyjasniac
wlasne poglady oraz oceni¢ poglady innych dotyczace
problemow spoteczno-ekonomicznych.

K_K02 P7S_KK

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, ¢wiczenia laboratoryjne.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Wyktad — kolokwium pisemne z pytaniami otwartymi i/lub zamkni¢tymi.
Cwiczenia — ocena biezgcej pracy na zajeciach.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

. Rynek informacyjny:

specyfika wspotczesnego rynku informacyjnego,

kategorie objasniajace dzialanie rynku informacyjnego,

koszt informacji na przyktadach wybranych etapéw procesu informacyjnego
i siodto informacji,

asymetria rynku informacyjnego (m.in. syndrom kota w worku),

zaufanie i autorytet jako towar na rynku informacyjnym,

popyt na informacje (jego specyfika, czynniki okreslajace oraz elastyczno$¢ popytu
na informacje),

podaz informacji (jej specyfika, elastyczno$¢, systemy informacyjne, dobra
konsumpcyjne),

cena informacji (jej determinanty, cena wyrobu informacyjnego i ustugi
informacyjnej, wptyw panstwa na ceny informacji).

Il. Spoteczenstwo informacyjne — istota, rozwéj, demokracja:

narodziny spoteczenstwa informacyjnego (SI),
charakterystyka, definicja i cechy Sl,

uwarunkowania rozwoju Sl,

ksztaltowanie si¢ SI w roznych krajach i regionach §wiata,
uwarunkowania i etapy rozwoju Sl w Polsce,

mierniki poziomu rozwoju Sl,

uwarunkowania rozwoju Sl w Polsce,

S| a demokracja oraz demokracja elektroniczna i jej rodzaje.

III. Informacja i komunikacja w rozwoju spoteczenstwa informacyjnego:

rodzaje informacji i jej wykorzystanie (definicja, nosniki, zrédta informacji i ich
wiarygodnosc),

formy i cechy komunikacji (definicja komunikacji, formy i typy komunikowania),
rola nowych mediéw w przetamywaniu barier w spoleczenstwie informacyjnym
(rola informacyjna, opiniotworcza i aktywizacyjna, inne role nowych mediow).

IV. Techniki informacji i komunikacji - ich rozwdj i zastosowanie:

rewolucja informatyczna (technologiczna),
konwergencja medidéw i technologii,

znaczenie teleinformatyki w zyciu codziennym,
historia Internetu,

e-administracja w Polsce,

roznorodno$¢ e-ustug.

V. Spoteczenstwo informacyjne a globalizacja:

wyzwania i problemy o charakterze prawnym,
wyzwania i zagrozenia polityczne oraz w obszarze bezpieczenstwa i obrony,
internetowe akcje o charakterze politycznym,
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- problemy edukacyjno-kulturowe i etyczne,
- wyzwaniai zagrozenia ekonomiczno-spoteczne,
- wybrane zagadnienia psychologiczne.

Cwiczenia
laboratoryjne:

- Rola bibliotek i

- Internet jako zrdédto informacji.
- Internet jako zrodto zagrozen — wirusy, poprawne hasta do kont, domowych sieci

(np. Wi-Fi), oszustwa w sieci.

- Wyszukiwarki internetowe (takze inne niz Google.com).

- Etapy wyszukiwania informacji w Internecie.

- Wiarygodno$¢ informacji w sieci i jej ocena.

- Problem fatszywych informacji w sieci (tzw. fake newsow, trolli itd.) oraz metody

ich identyfikacji.
repozytoriow cyfrowych w udostgpnianiu materialow

informacyjnych.

- Wykorzystanie najbardziej wiarygodnych danych statystycznych — portale

i serwisy: Gtownego Urze¢du Statystycznego (m.in. Bank Danych Lokalnych) oraz
Europejskiego Urzedu Statystycznego (Eurostat) — problem interpretacji danych
statystycznych, wykorzystanie danych statystycznych do projektowania
kwestionariuszy do badania klientow itp.

- Charakterystyka najwazniejszych cech elektronicznych zrddet informacji pod

wzgledem ich prawidtowego i rzetelnego zapisu (np. problem metadanych) i opisu
i ocena tych cech.

- Problem prawidlowego przekazywania informacji pisemne;.

- Problem plagiatow pracy dyplomowych.

- Programowanie — przyktad programowania i charakter pracy programisty.
- Ocena niezalezno$ci mediow.

- Nadzor demokracji i proceséw demokratycznych w sieci.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
S gczenia Egzamin Egzamin . . . nglI(E[:;g;I]Z
sie : Kolokwium Projekt Sprawozdanie
ustny pisemny przy
komputerach

W1 X X

W2 X X

Ul X

u2 X

K1 X

7. LITERATURA

Literatura . Olenski J. 2001, Ekonomika informacji. Podstawy. PWE. Warszawa.
podstawowa . Olenski J. 2003, Ekonomika informacji. Metody. PWE. Warszawa.
. Biatobtocki T., Moroz J., Nowina-Konopka M., Zacher L.W. 2006, Spoteczenstwo
informacyjne. Istota, rozwdj, wyzwania, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne
w Warszawie, Warszawa.
Literatura . Flakiewicz W. 2002, Systemy informacyjne w zarzadzaniu. Uwarunkowania,
uzupehiajaca technologie,rodzaje, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa.

. Frank Webster, Theories of the Information Society, Third edition, Taylor & Francis

e-Library, 2006, London and New York, free download:
https://cryptome.org/2013/01/aaron-swartz/Information-Society-Theories.pdf [i inne
darmowe zrodta online dla tej ksigzki].
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 4
Studiowanie literatury 2
Praca wtasna studenta - - ——
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 4
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 50
Liczba punktéw ECTS 2

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: A7

Nazwa przedmiotu / zajec

ELEMENTY MATEMATYKI FINANSOWE]J

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Magdalena Alama-Bucko

Przedmioty wprowadzajace

Matematyka w zakresie pierwszego roku studiow

Wymagania wstgpne

Opanowanie  podstawowych  dziatan  arytmetycznych.
Podstawowe dziatania na macierzach. Ciagi arytmetyczny
i geometryczny.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wklad Cwiczeqia Cwiczeni_a va_iczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) (©) (L) (P) ©) M ECTS*
I 15 (2) 15 (2) 3
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
| e T oo
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu , charakterystyk
efektow ;
. Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Zna w poglebionym, uporzadkowanym i podbudowanym
teoretycznie stopniu kluczowe zagadnienia uzywane
Wﬁn'al}sach 1 raghunkowosm oraz zas-to.sowan}e t}’lch K W04 P7S WG
termindw w obrebie pokrewnych dyscyplin i specjalnosci, - -
a takze zna miejsce nauk o finansach i rachunkowosci
w systemie nauk spotecznych.
W2 Zna pogltebione metody i narzedzia wykorzystywane do
zaawansowanej oceny kondycji finansowej K_W05 P7S_WG
przedsiebiorstwa
UMIEJETNOSCI
Potrafi wykorzysta¢ i interpretowaé poglebiong wiedze
Ul teoretyczng z zakresu finanséw i rachunkowo$ci oraz K_U01 P7S_UW
powigzanych dyscyplin do zaawansowanych analiz

28



procesow i zjawisk gospodarczych zwigzanych z praktyka
gospodarcza oraz formutowa¢ na ich podstawie wnioski
i rekomendacie.

U2

Potrafi wykorzysta¢ i interpretowaé poglebiong wiedzg
teoretyczng z zakresu finanséw 1 rachunkowos$ci oraz
powigzanych dyscyplin do zaawansowanych analiz
procesow i zjawisk gospodarczych zwigzanych z praktyka
gospodarcza oraz formutowa¢ na ich podstawie wnioski
i rekomendacie.

K_U02

P7S_UW

U3

Potrafi dobiera¢ 1 stosowa¢ odpowiednie metody
i narzgdzia do zaawansowanej analizy i oceny zjawisk
z zakresu finansow i rachunkowosci.

K_U07

P7S_UW

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1

Wykorzystuje zdobyta wiedze do dyskusji, potrafi
formutowaé problemy i w sposob kompetentny
i komunikatywny uzasadnia¢ zaproponowane rozwigzania
i podjete decyzje jak rowniez poddac je krytyce.

K_K02

P7S_KK

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia laboratoryjne

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne lub ustne, test, kolokwium i/lub sprawdzian.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktlady:

1. Procent prosty
Procent, stopa procentowa, kapitalizacja
Zasada oprocentowania prostego
Oprocentowanie proste - stopa roczna

Stopa zmienna w czasie, stopa przeci¢tna
2. Dyskontowanie

Dyskontowanie proste

Dyskonto handlowe proste

Dyskonto handlowe

Zasada dyskonta handlowego

Stopa dyskontowa a stopa procentowa

Weksle

Bony skarbowe
3. Procent sktadany

Zasada oprocentowania sktadanego

sktadane - kapitalizacja ciggta
Stopa efektywna

Dyskontowanie sktadane
Oprocentowanie i inflacja

Oprocentowanie proste - stopa pod-okresowa
Réwnowazne stopy oprocentowania prostego

Oprocentowanie sktadane - kapitalizacja roczna
Oprocentowanie sktadane - kapitalizacja pod-okresowa Oprocentowanie

Stopa zmienna w czasie, stopa przeci¢tna

Réwnowazne stopy oprocentowania sktadanego

Oprocentowanie proste w czasie krotszym od okresu kapitalizacji
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Cwiczenia

audytoryjne:

Rozwigzywanie zadan
i kapitalizacji.
Rozwiazywanie zadan dotyczacych oprocentowania prostego.

Oprocentowanie proste - stopa roczna. Oprocentowanie proste - stopa pod-
okresowa.

Rozwigzywanie zadan dotyczacych dyskontowania prostego, dyskontowania
handlowego prostego, dyskontowania handlowego, zasada dyskonta
handlowego, stopa dyskontowa a stopa procentowa

Rozwigzywanie zadan dotyczacych weksli i bonow skarbowe

Rozwigzywanie zadan dotyczacych procentow sktadanych.

dotyczacych  procentdow, stopa  procentowych

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt ™ Zaliczenie | Zaliczenie _ _ _
uczenia si¢ - Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1 X X
W2 X
Ul X
U2 X
U3 X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Krzysztof Grysa Podstawy matematyki finansowej 1 ubezpieczeniowej okreslenia,
podstawowa wzory, przyklady, zadania z rozwigzaniami. Kielce, 2005.
2. Matematyka finansowa / Maria Podgorska, Joanna Klimkowska. — wyd. 1, dodruk.
4, —Warszawa, 2011,
3. J. Borowski, R. Golanski, K. Kasprzyk, L. Melon, M. Podgérska, Matematyka
finansowa. Przyktady, zadania, testy, rozwigzania, Szkota Gléwna Handlowa,
Warszawa 2003. 2. N. L. Bowers et al, Actuarial Mathematics, 2nd edition, Society of
Actuaries 1997
4. Matematyka stosowana Rynki kapitalowe (Matematyka finansowa I) Piotr
Wiladystaw Jaworski, Krystyna Maria Jaworska, Uniwersytet Warszawski, 2011
Literatura 1. Jan Rusinek, Elementy matematyki finansowej z wybranymi metodami
uzupehiajaca informatycznymi.
2. M. Dobija, E. Smaga, Podstawy matematyki finansowej i ubezpieczeniowej, PWN,
Warszawa 1995.
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub innych os6b prowadzacych | Konsultacje o5
zajecia
Przygotowanie do zajec¢ 10
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 5
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 5
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
w Bydgoszczy

Wydzial Zarzadzania

Studia stacjonarne Il stopnia

Kierunek: finanse i rachunkowos$¢

GRUPA B

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

B1

Nazwa przedmiotu / zajeé

BUDZETOWANIE OPERACYJINE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos$¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnosc¢

| CONTROLLINGU

KORPORACYJNYM

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie

sylabusa

dr hab. Arkadiusz Januszewski, prof. UTP

Przedmioty wprowadzajace

zarzadcza

Technologie informacyjne, Rachunek kosztow, Rachunkowosé¢

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ obshugi komputera i arkusza kalkulacyjnego

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wvktad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (M) ECTS*
I 15(2) 30 (2) 5

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do T
. ) . . kierunkowych Qe e e
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow :
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA

W1 Rozurpie .%stot(; budZetqwania Qperacyjnego 1 pods.tawy K W06 P7S WK

organizacji systemu budzetowania w przedsigbiorstwie - -
W2 Zna zasady projektowania budzetu w tym budzetow

czastkowych i zagregowanych oraz problemy wdrazania K_W08 P7S_WG

systemow budzetowania operacyjnego

UMIEJETNOSCI

Ul Posiada umiejetnosci zaprojektowania arkusza budzetu

czgstkowego,  przygotowania  prostego  budzetu, K U07

zbudowania procesu scalania budzetéw czastkowych w - P7S_UW

budzet  zagregowany = w srodowisku  arkusza

kalkulacyjnego.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Kreatywnie wykorzystuje zdobyta wiedze a takze potrafi

identyfikowa¢ i rozstrzyga¢ problemy decyzyjne K_KO03 P7S_KO

wykorzystujac zdobyte umiejetnosci
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, laboratorium komputerowe

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Budzetowanie operacyjne i koncepcja centrow odpowiedzialno$ci jako
podstawowe elementy controllingu operacyjnego. Geneza, pojgcie, zadania
i narzedzia controllingu operacyjnego. Klasyfikacje kosztow w controllingu
operacyjnym. Rachunki kosztow postulowanych, w tym rachunek kosztow
normatywnych. Pojecie budzetu i budzetowania operacyjnego. Metody budze-
towania i typy budzetow. Przebieg procesu budzetowania. Budzet operacyjny
przedsigbiorstwa produkcyjnego i handlowego (budzety czastkowe i budzet
zagregowany). Budzetowanie elastyczne. Koncepcja centrow odpowiedzialnosci.
Typy, kryteria wyodrebniania i mierniki oceny centrow odpowiedzialnosci.
Wielostopniowe rachunki marz pokrycia jako narzedzie oceny centrow zysku.
Metodyka wdrazania systemu budzetowania operacyjnego. Organizacja
wdrozenia, etapy wdrazania, zespot wdrozeniowy. Audyt przedsigbiorstwa pod
katem wdrozenia budzetowania. Konieczne zmiany w systemie ewidencji
ksiggowej. Dostosowanie planu kont do potrzeb budzetowania. Zasilenia
informacyjne systemu budzetowania. Narzedzia informatyczne wspomagajace
controlling i budzetowanie operacyjne. Problemy wdrozeniowe.

Cwiczenia
laboratoryjne:

Cwiczenia s3 realizowane w laboratorium z wykorzystaniem arkusza
Budzety kosztow bezposrednich. Szacowanie

z wykorzystaniem rachunku kosztow zmiennych. Przyktadowy budzet elastyczny

kalkulacyjnego. kosztow
przedsigbiorstwa produkcyjnego i1 analiza odchylen. Menedzer Scenariuszy
W tworzeniu wariantow budzetu operacyjnego. Samodzielne opracowanie
przyktadowego budzetu czastkowego.

6. METODY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt S ___ et e
. Zaliczenie Zaliczenie . . .
uczenia si¢ - Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1 X
W2 X
Ul X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura Leszczynski Z, Wnuk-Pel T., Controlling w praktyce, ODDK, 2010.

podstawowa Dylewski M., Filipiak B., Szczypa P., Budzetowanie w przedsiebiorstwie. Aspekty
rachunkowe, finansowe i zarzadcze, CeDeWu, 2018.
M. Cierzniewska-Skweres, J. Kudlinski, Budzetowanie w Excelu, Wiedza i Praktyka,
2015.

Literatura Sierpinska M., Niedbata B., Controlling operacyjny w przedsi¢biorstwie, PWN, 2003.

uzupehiajaca Ossowski M., Budzetowanie, WSFIR, Sopot 2005.

Miesiecznik Controlling i Rachunkowo$¢ Zarzadcza — artykuly poswigcone
wdrozeniom systemow budzetowania.
Czasopismo Management Systems in Production Engineering.
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 30
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 20
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 10
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 20
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 125
Liczba punktéw ECTS 5

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B2

Nazwa przedmiotu / zajec

AUDYT WEWNETRZNY

Kierunek studiow

Finanse 1 Rachunkowos$¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Pawet Modrzynski

Przedmioty wprowadzajace

Rachunkowo$¢, Mikro i Makroekonomia, Prawo gospodarcze,
Zarzadzanie finansami

Wymagania wstgpne

Znajomo$¢ przepisow rachunkowosci oraz przepisow prawa
(wtym podatkowe) regulujace funkcjonowanie podmiotow
gospodarczych, instytucji i rynkow. Potrafi wykorzystac
i interpretowa¢ wiedzg z zakresu finanséw i rachunkowosci do
analiz procesOw i zjawisk gospodarczych.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) ©) M ECTS*
| 30(2) 15 (2) 4
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izider;luensll(((e)me ((:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
. Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Zna i rozumie regngCJe“ prawne w zakresie audytu K WOL P7S WK
wewnetrznego w organizacji. - -
W2 Zna 1 rozumie znaczenie kontfoh _\fvewn(—;t.rznej i nadzoru K_W03 P7S_ WK
korporacyjnego oraz etapy realizacji zadania audytowego.
UMIEJETNOSCI
Ul _Potrafl przeprovyadzw audyt _ procesow  oceny K UO01 P7S UW
i zarzadzania ryzykiem w organizacji. - -
U2 Potrafi udokumentowac proces audytu w organizacji. K_U06 P7S_UW
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 \ Krytycznie  podchodzi do  zdobywanej  wiedzy \ K_Ko01 P7S_KK
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‘ w kontekscie jej wykorzystania w procesie audytu.

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wykltady audytoryjne z zastosowaniem technik wizualnych, prace nad studiami przypadkow, przyktady. |

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Zaliczenie pisemne, kolokwium, zloZenie referatu

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Audyt wewnetrzny: historia, ewolucja i stan obecny.

Poczatki i rozwoj audytu wewnetrznego w Polsce.

Kontrola wewngtrzna: podstawowe pojecia, rodzaje, metody i techniki.
Kontrola wewnetrzna: model COSO. Kontrola finansowo-ksiegowa.

Nadzér korporacyjny: istota, rodzaje i metody.

Rola audytu wewnetrznego w organizacji. Rodzaje zadan zapewniajacych
i ustug doradczych.

Audyt proces6w oceny i zarzadzania ryzykiem w organizacji.

Standardy Profesjonalnej Praktyki Audytu Wewngtrznego.

Cele,
komorka audytu wewnetrznego.

Etapy realizacji zadania audytowego (planowanie, nadzorowanie,
dokumentowanie, analiza i ocena wynikow prac, przekazywanie Wynikdéw

obowigzki i uprawnienia audytora wewnetrznego. Zarzadzanie

audytu, monitorowanie wdrozenia zalecen).

Wptyw technologii informatycznych na audyt wewngtrzny.

Kompetencje i cechy audytora wewnetrznego. Etyka w zawodzie audytora
wewnetrznego.

Cwiczenia

audytoryjne:

Tworzenie arkuszy oceny ryzyka.

Audyt procesow oceny i zarzadzania ryzykiem w organizacji.
Etapy realizacji zadania audytowego.

Planowanie dziatan audytorskich.

Dokumentowanie procesu audytu.

Analiza i ocena wynikéw prac audytu.

Proces wdrazania zalecen.

Monitoring wskaznikow i zalecen audytu.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt - - - - Forma oceny
L Zaliczenie Zaliczenie . . .
uczenia si¢ - Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne

W1 X

W2 X

Ul X

uz2 X X

K1 X X
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7. LITERATURA

Literatura Moeller R., Nowoczesny audyt wewnetrzny, Wolters Kluwer, Warszawa 2018.
podstawowa Winiarska K., Audyt wewnetrzny 2008, Difin, Warszawa 2008.
Stepniewski J. Audyt i diagnostyka firmy. Wroctaw 2001.
Literatura Kuc B.R. Kontrola i audyt w sektorze publicznym. Warszawa 2007.
uzupehiajaca Sawyer L.B., Dittenhofer, Scheiner. Sawyer’s Internal Auditing, Altamonte Springs,

FL: 1A 2003, wyd. 5.
Meller R., Witt H.N., Brink’s Modern Internal Auditing, Wiley&Sons, New York

1999.
Rudolf S., Janusz T., Stos D., Urbanek P. Efektywny nadzor korporacyjny. Warszawa:
PWE 2002.
8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS
Aktywno$¢ studenta Dl e SIEEin —
Liczba godzin
Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1qnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 30
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 5
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 10
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B3

Nazwa przedmiotu / zajec

RACHUNKOWOSC MIEDZYNARODOWA

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Grazyna Voss

Przedmioty wprowadzajace

Rachunkowo$¢, Sprawozdawczos¢ finansowa

Znajomos$¢ zasad rachunkowosci, metod wyceny, umiejetnosc¢

Wymagania wstepne prowadzenia ewidencji ksiegowej oraz sporzadzania
sprawozdan finansowych .
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr Wy audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEMIEE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) ©) M ECTS*
I 30 (2) 15 (2) 5
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
i?e?:ﬂimegﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
. Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Deﬁfn}ge zglozema koncepcyjne 'MSSF, opisuje cechy K_WO02 P7S_WG
jako$ciowe i elementy sprawozdania finansowego
W2 Opisuje me_tod_y wyceny 1 ujecia  informacji K W06 P7S WK
w sprawozdaniu finansowym - -
UMIEJETNOSCI
Ul Na podstawie danych finansowych wustala warto$¢
poszczegdlnych pozycji majgtkowych 1 finansowych K_U02 P7S_UK
sprawozdania
u2 Sporzadza poszczegdlne elementy raportu rocznego K_U08 P7S_UK
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wykazuje odpowiedzialnos¢ za swoj poziom wiedzy
I umiejetnosei w zakresie rachunkowosci K_KO03 P7S_KO
migdzynarodowe;j
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad w tym z wykorzystaniem materiatow multimedialnych, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkdow. |
4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne - test, kolokwium. |
5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Koncepcyjne ramy Miedzynarodowych Standardow  Sprawozdawczosci
Finansowej. Cel i cechy jakosciowe sprawozdawczo$ci finansowej ogdlnego
przeznaczenia. Elementy sprawozdania finansowego i ich warto$¢ informacyjna.
Rzeczowe aktywa trwale. Aktywa niematerialne. Utrata wartosci aktywow.
Zapasy i aktywa biologiczne. Instrumenty finansowe. Leasing. Operacje
gospodarcze po okresie sprawozdawczym.

Sprawozdanie z wynikéw finansowych. Podatek dochodowy. Dochody. Dotacje
rzagdowe. Rozliczenia w walutach obcych. Harmonizacja i1 standaryzacja
sprawozdan — porownywalnos$¢ informacji finansowych i niefinansowych.
Cwiczenia Sporzadzanie raportu rocznego. Ujecie i wycena $rodkow trwatych, wartosci
audytoryjne: niematerialnych i prawnych i inwestycji. Wycena i ujawnianie informacji dot.
zapasow 1 aktywow biologicznych. Ewidencja, wycena i zakres ujawnien na
temat instrumentow finansowych. Leasing — przedmiot i ujawnienia, ewidencja
i rozliczenie. Ewidencja operacji gospodarczych po okresie sprawozdawczym,
ujawnienia w sprawozdaniu. Ewidencja i ujawnienie dochodéw i dotacji
rzagdowych. Rozliczenia w walutach obcych.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efekt - - .
. Zaliczenie | Zaliczenie . . .
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1l X
W2 X X
U1 X X
U2 X X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura Migdzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej, SKwP Warszawa 2016
podstawowa Opracowania wlasne — autorskie prowadzacych zajecia
Literatura Udostepniane na biezaco artykuty naukowe i popularno-naukowe w jezyku polskim
uzupehiajaca i j. obcych

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? inpych 0s0b prowadzacych Konsultacje 30
zajecia

Przygotowanie do zajgc 20
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10
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Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,

przygotowanie projektu itd.) 20
Laczny naktad pracy studenta 125
Liczba punktéw ECTS 5

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B4

Nazwa przedmiotu / zajec

POMIAR DOKONAN

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

mgr inz. Daniel Zwierzchowski

Przedmioty wprowadzajace

technologie informacyjne, podstawy rachunkowosci

Wymagania wstepne

Zna pojecia 1 zasady rachunkowo$ci oraz podstawy obslugi
programow komputerowych.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (M) ECTS*
Il 15 (2) 15 (2) 3
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
i?er:hensi'(%me ((:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow :
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Student. zna metody 1 narzedzia pomiaru dokonan K W05 P7S WG
W organizacjach. - -
W2 Student ma wiedz¢ na temat koncepcji zarzadzania
dokonaniami w organizacjach, w tym potrafi dokonac¢ ich K_W08 P7S_WG
poréwnania.
UMIEJETNOSCI
Ul Student’ po‘Eraﬁ zaprOJektowac v&{le}owymlarowa, karte K U02 P7S UK
dokonan (zrbwnowazong karte wynikow). - -
U2 Su,ldent pc?traﬁ' opracowa¢ mapg strategii implementacji K U07 P7S UW
zrownowazonej karty wynikow. - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student podchod2| krytyE:zme do' zdgbywanej wiedzy K KOl P7S KK
Z zakresu pomiaru dokonan w organizacjach. - -
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia laboratoryjne

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne (kolokwium), sprawozdanie (projekt) — raport z éwiczen laboratoryjnych

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Istota pomiaru dokonan organizacji. Zakres pomiaru dokonan. Wczesne
koncepcje zarzadzania dokonaniami. Wielowymiarowe karty dokonan. Przeglad
wspolczesnym  koncepcji  zarzadzania dokonaniami organizacji. Analiza
porownawcza koncepcji zarzadzania dokonaniami.

Cwiczenia Pomiar wybranych aktywow niematerialnych organizacji. Projektowanie

laboratoryjne: wielowymiarowej karty dokonan (zrownowazonej karty wynikéw). Definiowanie

perspektyw: perspektywa finansowa, perspektywa klienta, perspektywa procesow
wewnetrznych, perspektywa uczenia si¢ i wzrostu. Definiowanie celow,
miernikow, dzialan. Wizja, misja i strategia. Tworzenie mapy strategii

implementacji zrownowazonej karty wynikow.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt _ _ _ _ Forma oceny _
. Zaliczenie Zaliczenie . . Sprawozdanie/
Uczenia si¢ - Kolokwium Projekt S
ustne pisemne Projekt

w1 X

W2 X

Ul X
U2 X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura 1. Nowak E., 2012, Pomiar i raportowanie dokonan przedsiebiorstwa. CeDeWu.pl,
podstawowa Warszawa.
2. Nita B., 2014, (red.), Performance Measurement and Management. Wroctaw
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu PN 345, Wroclaw.
Literatura 1. Nowak E., Nieplowicz M., 2011, (red.), Rachunek kosztéw i pomiar dokonan.
uzupetniajaca Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Wroctaw.
2. Kottowska M., Kowalak R., 2016, Kluczowe mierniki dokonan w zarzadzaniu
przedsiebiorstwem. Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Wroctaw.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN | PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych,

z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 30
lub mpych 0s0b prowadzacych Konsultacje o5
zajecia

Przygotowanie do zaje¢ 8
Praca wtlasna studenta Studiowanie literatury 4
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Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,

przygotowanie projektu itd.) 8
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktow ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

B5

Nazwa przedmiotu / zajec

REWIZJA FINANSOWA

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Agnieszka Gozdziewska-Nowicka

Przedmioty wprowadzajace

rachunkowos$¢, audyt wewnetrzny

Wymagania wstgpne

Potrafi zdefiniowa¢ zasady rachunkowo$ci i wykorzystac
metody wyceny do sporzadzania sprawozdan finansowych.
Potrafi opracowa¢ 1 wykorzysta¢ procedury audytu
wewnetrznego. Rozumie potrzebe ustawicznego uczenia.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zajeé wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSllENE terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
I 15 (E) 15 (2) 4
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(IZider;:JerfIZme gﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow .
o 11 stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Identyfikuje obszary ryzyka i niepewnosci K_Wo1 P7S_WK
W2 Zna uregulowania prawne w rewizji sprawozdan K_W05 P7S_WG
UMIEJETNOSCI
Ul Potraﬁ ,wskazac obszary ryzyka i skutki wynikajace z K U06 P7S UW
naduzy¢ - -
U2 W-ykorzystu],e.dokumentagjf; audytowa do oceny jakosci i K U07 P7S UW
wiarygodnosci sprawozdan - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 ﬁ;;;ﬁ:uje zagrozenia i przedstawia obszary niepewnosci K_K04 P7S_KR
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkdow.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny - test, kolokwium

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Cel, zasady i uregulowania prawne audytu zewnetrznego. Uwarunkowania
prawne w zawodzie audytora zewnetrzneg0. Migdzynarodowe i krajowe
standardy audytu zewnetrznego. Migdzynarodowe i krajowe standardy rewizji
finansowej. Etyka zawodowa i kodeks ACCA. Planowanie i ocena ryzyka.
Wymagania zawodowe 1 etyczne w $wietle Miedzynarodowych Standardow
Rewizji Finansowej. Proces i procedury badania przez bieglego rewidenta
zgodne z ISA. Technologia IT w rewizji finansowej.

Cwiczenia

audytoryjne:

Ocena ryzyka audytu, istotno$¢ informacji finansowych. Naduzycia, oszustwo
i bledy — zapobieganie i wykrywanie nieprawidtowosci. Planowanie prac
audytowych i ich dokumentacja. Znaczenie audytu i koncowa recenzja. Raport
Z badania bieglego rewidenta.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efgkt . Egzamin Egzamin Ilzorma oceny- .
uczenia si¢ ; Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny
w1l X X
W2 X X
Ul X X
U2 X X
K1 X X
7. LITERATURA
Literatura Migdzynarodowe Standardy Rewizji Finansowej IFAC
podstawowa Ustawa z dnia 11 maja 2017r o biegltych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym Dz.U. 2018 poz. 2243
Opracowania wlasne — autorskie prowadzacych zajecia
Literatura Udostepniane na biezgco aktualne artykuly naukowe i popularno-naukowe, w tym
uzupehiajaca m.in.: Fraud Analytics Using Descriptive, Predictive, and Social Network Techniques:
A Guide to Data Science for Fraud Detection, Author(s): Bart Baesens, Véronique
Van Vlasselaer, Wouter Verbeke Ph.D, 2015, Wiley Online Library
Journal of BRSA Banking & Financial Markets, Business Source Ultimate 2009-12-
01

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? mnych 0sOb prowadzacych Konsultacje 30
zajecia

Przygotowanie do zaje¢ 10
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Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 10
przygotowanie projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta 100

Liczba punktéow ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

B6

Nazwa przedmiotu / zajec

POLITYKA FISKALNA PANSTW UE

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

| CONTROLLINGU

KORPORACYJNYM

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Grazyna Owczarczyk-Szpakowska

Przedmioty wprowadzajace

Mikroekonomia, makroekonomia, finanse publiczne

Wymagania wstepne

Brak wymagan

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSllENE terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
I 15 (E) 30 (2) 5

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Lp.

Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu

Odniesienie do
kierunkowych
efektow
uczenia si¢

Odniesienie do
charakterystyk
Il stopnia

WIEDZA

w1

Po ukonczeniu przedmiotu Student potrafi zdefiniowac
i objasni¢ zasady dziatania systemu fiskalnego panstwa
i funkcjonujacych w nim podmiotéw gospodarczych.

K_WO01

P7S_WK

W2

Po zakonczeniu przedmiotu Student potrafi objasniac
zaleznosci 1 prawidlowosci  zachodzace  migdzy
poszczegolnymi systemami finansowymi
funkcjonujagcymi w panstwie a systemem fiskalnym, takze
w ujeciu migdzynarodowym.

K_WO06

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

ul

Po ukonczeniu przedmiotu Student powinien posiadaé
umiejetnose identyfikowania i analizowania
podstawowych mechanizméw funkcjonowania systemu
fiskalnego w panstwie i jego wplywu na zarzadzanie

podmiotami gospodarczymi.

K_Uo1

P7S_UW
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U2 Po zakonczeniu przedmiotu Student potrafi wykorzystac¢
informacje, dokona¢ ich analizy oraz praktycznie K_U03 P7S_UW
stosowac¢ opanowang wiedzg dla celéw decyzyjnych.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Po =zakonczeniu przedmiotu Student jest zdolny do
wspotpracy z jednostkami sektora finanséw publicznych.
Jest $wiadomy istoty oddziatywania polityki fiskalnej na K_K04 P7S KR
podmioty gospodarcze i podejmowane przez te podmioty
decyzje.

3. METODY DYDAKTYCZNE
| wyktad multimedialny, dyskusja, prace grupowe, analiza przypadkow.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Egzamin pisemny, przygotowanie i prezentacja referatu podczas éwiczen.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Istota systemu finansowego oraz polityki finansowej w panstwie i w gospodarce.
Polityka fiskalna, jej cele, funkcje i zasady. Aktywna i pasywna polityka
fiskalna. Instrumenty polityki fiskalnej. Funkcje i zasady gromadzenia dochodéw
publicznych. Rodzaje dochodéw (podatki, cta, subwencje, dotacje). Wydatki
budzetowe. Fiskalizm nadmierny i racjonalny. System podatkowy. Definicja
podatku. Zasady i funkcje podatkowe. Stale cechy $wiadczenia podatkowego.
Elementy konstrukcji wewngtrznej podatku. Klasyfikacje podatkow. Podatki
stanowigce dochod budzetu panstwa. Podatki stanowigce dochdd budzetu
samorzadu terytorialnego. Podmioty stosunkéw prawnopodatkowych. Wptyw
podatkéw na sytuacje spoteczno-gospodarcza kraju oraz podmioty gospodarcze.
Problem wysoko$ci opodatkowania. Krzywa Laffera.

Cwiczenia Analiza narzedzi i instrumentow polityki fiskalnej panstwa. Inflacja i bezrobocie
audytoryjne: a polityka fiskalna. Wptyw polityki fiskalnej na cykl koniunkturalny. Wptyw
stopy podatkowej na wysoko$¢ dochodow budzetowych. Optymalizacja
opodatkowania. Terytoria stosujace szkodliwa konkurencje podatkowa (oazy
podatkowe). Charakterystyka i analiza polityki fiskalnej w wybranych krajach
UE.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Efekt Forma oceny
L Egzamin Egzamin . . Prezentacja
uczenia si¢ : Kolokwium Projekt | U | L
ustny pisemny referatu

w1 X

W2 X

Ul X

U2 X

K1 X
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7. LITERATURA

Literatura Wach K., (2005) Systemy podatkowe krajow Unii FEuropejskiej, Oficyna
podstawowa Ekonomiczna, Krakow
Gomutowicz A., Matecki J., (2014) Podatki i prawo podatkowe, Wyd. LexisNexis,
Warszawa
Ghuchowski J. Patyk J., (2011), Zarys polskiego prawa podatkowego, Wyd.
LexisNexis, Warszawa
Literatura Owsiak S., (2000), Finanse publiczne. Teoria i praktyka, PWN, Warszawa
uzupeniajaca Czasopisma:
Eastern European Economics / Business Source Ultimate, 1964-09-01
Journal of Financial Research, Wiley Online Library Full Collection 2019 1998-01-01

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Al Sidei Obcw%zeme studc_enta -
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1qnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 30
zajgcia

Przygotowanie do zaje¢ 20
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 20

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 125

Liczba punktéw ECTS 5

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

B7

Nazwa przedmiotu / zajec

PODSTAWY ZASOBOWO-PROCESOWEGO RACHUNKU

KOSZTOW
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos¢
Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

I CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Arkadiusz Januszewski, prof. UTP

Przedmioty wprowadzajace

Rachunek kosztéw, Rachunkowo$¢ zarzadcza

. Podstawowa wiedza z zakresu rachunku  kosztow
Wymagania wstepne . . .
i rachunkowosci zarzadczej
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr Wy audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEMIEE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
Il 15 (2) 15 (2) 4

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do

Odniesienie do

Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu klerunkquch charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA

w1 Rozumie istote  zasobowo-procesowego  rachunku
kosztow; zna podst’av.vo.we zas9by, d21ah?n1a i oblrelft}./ K W08 P7S WG
kosztowe oraz no$niki kosztow zasobow i no$niki - -
kosztow dziatan

UMIEJETNOSCI

Ul Posiada umiejetnos$ci kalkulowania kosztow wg koncepcji
zasobowo-procesowego rachunku kosztow w arkuszu K_U06 P7S_UW
kalkulacyjnym

u2 Wykorzystuje ’ koncep'q(; zgsobowo-proceSO\{vggo K U07 P7S UW
rachunku kosztow do analizy zysku i oceny rentownosci - -

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Kreatywnie wykorzystuje zdobyta wiedze a takze potrafi

identyfikowa¢ i rozstrzyga¢ problemy decyzyjne K_KO02 P7S_KK

wykorzystujac zdobyte umiejetnosci

o1




3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, laboratorium komputerowe

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Niedoskonato$ci tradycyjnych rachunkow kosztow. Przestanki powstania i wdra-
zania rachunku kosztéw dziatan. Istota rachunku kosztow dziatan (Activity Based
Costing — ABC) i rachunku kosztéw zasobow (Resource Cost Accounting - RCA).
Interpretacja wykresu skumulowanego zysku (tzw. krzywa wieloryba). Charakte-
rystyka zasobow, dziatan i obiektow kosztowych. Proste i ztozone modele
RCA/ABC. Sie¢ przepltywu kosztow w ABC. Nosniki kosztéw zasobow i nos$niki
kosztow dzialan. Formalny model kalkulacji kosztow w ABC. Ocena
rentowno$ci produktow, klientow i dostawcow w rachunku ABC kosztow
dziatan. Catkowity koszt uzyskania. Rachunek kosztow dziatan sterowany
czasem (Time-Driven ABC).

Cwiczenia
laboratoryjne:

Cwiczenia realizowane w laboratorium z wykorzystaniem arkusza kalku-
lacyjnego. Budowa modeli ABC i kalkulacje kosztéw produktow i klientow.
Sporzadzanie wykresow skumulowanego zysku (,,krzywa wieloryba”, ,klif
zysku”). Tworzenie modeli wielostopniowego rachunku wynikow stuzacych
ocenie rentowno$ci produktow i klientow. Kalkulacja kosztow w TD-ABC —
przyktad biura obstugi klienta.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA

Efekt

Forma oceny

uczenia si¢

Zaliczenie

Zaliczenie

) Kolokwium Projekt
ustne pisemne

Sprawozdanie

w1

Ul

U2

K1

X | X | X[ X

7. LITERATURA

Literatura Zielinski T. Zasobowo-procesowy rachunek kosztow (ZPRK/RPCA). Akademia
podstawowa Controllingu. Poznan, 2017.
Kaplan R.S. Cooper R. Zarzqdzanie kosztami i efektywnosciq. Dom Wydawniczy ABC,
Krakow 2000.
Zielinski T. Odkrywanie prawdy o zyskach. Teoria i praktyka systemow ABC/M.
Akademia Menedzera, Poznan 2007.
Literatura Kaplan R.S, Anderson S.R. Rachunek kosztow dziatan sterowany czasem. Wydawni-
uzupetniajaca ctwo Naukowe PWN, Warszawa 2008.

Cokins, G. Activity-Based Cost Management. An Executive’s Guide. John Wiley &
Sons, Inc., New York, 2001.

Miesiecznik Controlling i Rachunkowos¢ Zarzadcza — artykuty o rachunku kosztow
dziatan.
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje o5
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 15
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 15
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B8

Nazwa przedmiotu / zajec

FINANSOWO-KSIEGOWE OBSZARY RYZYKA

Kierunek studiow

Finanse i1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Grazyna Voss

Przedmioty wprowadzajace

rachunkowo$¢, finanse,

Wymagania wstepne

Zna zasady rachunkowosci i finansow przedsigbiorstw, potrafi
sporzadzi¢ elementy sprawozdania finansowego i wykorzystaé
dane finansowe do oceny kondycji finansowej jednostki.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSHIlEE terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
" 15 (E) 15 (2) 5

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
Kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu , charakterystyk
efektow ;
L 11 stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1l Identyﬁkuje_obszary ryzyka 1 niepewno$ci w dziatalnosci K W04 P7S WG
gospodarczej - -
W2 Dqﬁmu] ero_bszary ryzyka_ i zna ich wplyw na prowadzenie K W08 P7S WG
dziatalnosci gospodarczej. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Wykorzystu]e mforma(,:]e .ﬁnansov,ve' do okreslenia K U03 P7S UW
poziomu ryzyka i obszaréw niepewnosci - -
u2 Dok01'1uge analizy 1.nf0rrne}c1 i finansowych 1 okresla K U07 P7S UW
czynniki ryzyka w dziatalnosci - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 quurmg role . ksztaicer}la ustawicznego w $wietle K K02 P7S KK
zmieniajacych si¢ warunkow gospodarczych na rynku - -
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia, metoda przypadkow,

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny - test, kolokwium

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Ryzyko 1 niepewno$¢ w finansach i rachunkowosci. Ryzyko zwigzane
Z dziatalno$cig gospodarcza. Ryzyko i niepewnos$¢ w $wietle rachunkowosci
zarzadczej. Ryzyko w organizacji i funkcjonowania audytu wewngtrznego.
Ryzyko w kontekscie polityki rachunkowosci. Ryzyko w dziatalno$ci
gospodarczej. Czynniki ryzyka z punktu widzenia rachunkowosci 1 jej funkcji
gospodarczej. Prezentacja ryzyka gospodarczego w sprawozdaniu finansowym.
Raportowanie ryzyka w sprawozdaniach finansowych.

Cwiczenia Identyfikacja ryzyka na podstawie sprawozdan finansowych. Analiza ujawnien

audytoryjne: informacji o czynnikach ryzyka zwigzanego z dziatalnoscia gospodarcza.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA
Efgkt . Egzamin Egzamin I'Zorma Oceny- .
uczenia si¢ ; Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny
w1 X
W2 X X
Ul X X
U2 X
K1 X
7. LITERATURA

Literatura Karmanska A., 2008, Difin, Warszawa,

podstawowa Voss G., 2019, Ksztattowanie norm etycznych a odpowiedzialno$¢ zawodowa

ksiggowych, Wydawnictwo UTP Bydgoszcz

Literatura Voss G., 2017, Rachunkowos$¢ w procesie cyfryzacji, obszary ryzyka, Studia i prace

uzupetiajaca kolegium zarzgdzania i finansow SGH Warszawa

Rayman A., 2004, Ginancial Reporting: I1AS 39 — Fair value or false accountin,
Accountancy, nr 1334,

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta Obc1a}'zen1e studc?nta a
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub mpych 0s0b prowadzacych Konsultacje 30
zajecia

Przygotowanie do zaje¢ 25
Praca wtlasna studenta Studiowanie literatury 15

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,

. . ) 25

przygotowanie projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta 125
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Liczba punktéow ECTS

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B9

Nazwa przedmiotu / zajec

RELACJE INWESTORSKIE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Igor Kravchuk

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy rachunkowosci, Rynek finansowy

Wymagania wstepne

Znajomo$¢ podstawowych zasad funkcjonowania rynku
finansowego, sprawozdan finansowych.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr by audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEMIEE terenowe | punktow
(W) ©) L) (P) S (M) ECTS*
1 15 (E) 15 (2) 5

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

i&?bensi'(%me ((:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Studept zna zaawansowane przepisy prawa dotyczace K W01 P7S WK
obowigzkéw informacyjnych spotek gietdowych - -
W2 Student ma wiedzg z poglgbionych metod i narzedzi
wykor;ysf[ywanych do zaawansowanej  oceny K W05 P7S WG
przedsigbiorstwa przy opracowaniu polityki relacji - -
inwestorskich spotki gietdowe;j
UMIEJETNOSCI
Ul Student potrafi opisaé wizerunek spotki gietdowej,
projektowa¢ 1 analizowa¢ prospekty emisyjne, roczne K_U06 P7S_UW
i okresowe raporty spotki gieldowe;.
U2 S'tudent potraﬁ oceni¢ jakosc¢ relacji inwestorskich spotki K U07 P7S UW
gietdowej - -

S7



KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Student jest przygotowany do odpowiedzialnego petnienia
r6l w organizacji relacji inwestorskich oraz rozwijania
zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

K_K04 P7S_KR

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkow.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny (test), przygotowanie projektu.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

1. Podstawy relacji inwestorskich na rynku kapitalowym.

2. Modele, sposoby i narzedzia komunikacji z interesariuszami.

3.Polityka informacyjna spotki gieldowej i jej rola w ksztaltowaniu relacji
inwestorskich.

4. Lad korporacyjny w spotkach gieldowych.

5. Rola polityki dywidendy w ksztaltowaniu relacji inwestorskich na rynku
kapitalowym.

Cwiczenia

audytoryjne:

1. Relacje inwestorskie w okresie prowadzenia pierwszej oferty publicznej.
2.Projektowanie i analiza prospektu emisyjnego, rocznych i okresowych
raportow spotek gietdowych.

3. Techniki komunikacji z interesariuszami.

4. Lad korporacyjny a Dobre Praktyki spotek notowanych na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie.

5. Analiza polityki dywidendy spotek gietdowych Polski.

6. Wplyw relacji inwestorskich na kurs akcji.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt Forma oceny
uczenia si¢ 2z Egzamm Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny
W1 X
W2 X
Ul X X
U2 X X
K1 X X

7. LITERATURA

Literatura 1. Niedziotka, D., 2008. Relacje inwestorskie. Wydawnictwo Naukowe PWN, 78 s.
podstawowa 2. Krug. A., 2010. Relacje inwestorskie w nowoczesnej spotce gietdowej. Poligraf,
232s.
3. Dziawgo, D., 2011. Relacje inwestorskie. Ewolucja, funkcjonowanie, wyzwania.
Wydawnictwo Naukowe PWN, 336 s.
4. Lukasik, G., 2013. Relacje inwestorskie spolek kapitatowych. 249 s.
5. Laskin, A., 2017. The Handbook of Financial Communication and Investor
Relations, First Edition. John Wiley & Sons, Inc.
Literatura 1. Rieves, R., Lefebvre, J., 2012. Investor Relations for the Emerging Company.
uzupehiajaca Palgrave Macmillan. 232 s.
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2. Nartowski, A., 2016. Dobre Praktyki spotek notowanych na GPW. Gietda Papierow

Wartosciowych w Warszawie.

3. Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie, 2017. Droga po kapital.

Przewodnik dla emitentow gietdowych.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1npych 0so0b prowadzacych Konsultacje 30
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 20
Praca wilasna studenta Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,
: . ) 25
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 125
Liczba punktow ECTS 5

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B 10

Nazwa przedmiotu / zajec

ROZLICZENIA W HANDLU MIEDZYNARODOWYM

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

| CONTROLLINGU

KORPORACYJNYM

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Igor Kravchuk

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy rachunkowosci, Podstawy bankowosci, Rynek

finansowy
Student  dysponuje  podstawowg wiedzg z  zakresu
Wymagania wstepne rachunkowos$ci, bankowosci oraz funkcjonowania rynkow
finansowych.
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw
Wvktad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) ©) (M) ECTS*
i 15 (2) 15 (2) 4
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Eir;:}esll(%nlegﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o 11 stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1l Zna w poglebionym stopniu zasady funkcjonowania rynku
walu‘Fowego, sw1'adczen1.e migdzynarodowych ushug K W02 P7S WG
ptatniczych przez instytucje bankowe, procesy z zakresu - -
rozliczen transakcji na rynku finansowym
W2 Potrafi poglebiono scharakteryzowa¢ formy rozliczen
miedzynarodowych a takze wska_zac 1 omowic wybrane K W06 P7S WK
problemy z zakresu finansowania handlu - -
miedzynarodowego
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi flokona.c.anal.lzy "ryzyka walutowego i stosowaé K UO0L P7S UW
metody jego minimalizacji - -
U2 Umie dokona¢ wyboru optymalnych form rozliczenia K _U02 P7S_UK
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transakcji mi¢dzynarodowych

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Potrafi  krytycznie analizowa¢ zdobywang wiedze

w zakresie rozliczen w handlu migdzynarodowym. K_KO1

P7S_KK

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkow.
4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU
| zaliczenie pisemne (test), przygotowanie i prezentacja referatu.
5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktlady:

1. Bankowa obstuga transakcji handlu zagranicznego.

2. Architektura systemowa rozliczen migdzynarodowych (SWIFT).

3. Formy rozliczen migdzynarodowych (czeki, polecenia wyptaty, weksle
i inkaso dokumentowe, akredytywa, gwarancje bankowe).

4. Rynek walutowy. Ryzyko kursowe rozliczen migdzynarodowych.

5. Finansowanie handlu miedzynarodowego (faktoring, forfaiting).

6. Rozliczenia migdzynarodowe na rynkach finansowych.

7. Nowoczesne trendy rozwoju rozliczen mig¢dzynarodowych (blockchain,
Fintech).

1. Zajecia wprowadzajace — omowienie zasad pracy na ¢wiczeniach. Analiza
organizacji rozliczen miedzynarodowych w Polsce i UE.

2. System komunikacji migdzybankowej (SWIFT).

3. Analiza zastosowania dokumentéw i form =zaplaty w rozliczeniach
zagranicznych.

5. Zarzadzanie ryzykiem walutowym (instrumenty pochodne).

Cwiczenia

audytoryjne:

6. Funkcjonowanie kontrahenta centralnego Krajowego Depozytu Papieréw
Wartosciowych. TARGET2-Securities.

7. Fintechy i systemy rozproszonych baz danych w rozliczeniach
miedzynarodowych.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efgkt . Zaliczenie Zaliczenie . . .
uczenia si¢ - Kolokwium Projekt Sprawozdanie Referat
ustne pisemne

W1 X

W2 X

Ul X X
u2 X X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

1. Marciniak-Neider, D., Stanczyk, A., 2017. Rozliczenia w praktyce handlu
zagranicznego. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 328 s.
2. Kosztowniak, A., Misztal, P., Pszczotka, 1., Szelagowska, A., 2009.
i rozliczenia miedzynarodowe. Beck.
3. Swiderska, J., Galbarczyk, T., Klimontowicz, M., Marczyfiska, K., 2016. Bank
komercyjny w Polsce. Difin, 526 s.

Finanse
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4. Kalinowski, M., 2017. Ryzyko walutowe. Zarzadzanie ryzykiem
W przedsigbiorstwie. CeDeWu, 132 s.
5. Loader, D., 2014. Clearing, Settlement and Custody. Elsevier Ltd., 240 p.

Literatura
uzupetniajaca

1. Stepien, B., 2015, Handel zagraniczny. Studia przypadkéw. Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, 292 s.

2.Maliszewski, J.,, 2013.  Zarzadzanie  ryzykiem  kursu  walutowego
W przedsigbiorstwie. LINIA, 408 s.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aling st Ob01a€zeme studc_enta -
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub 1qnych 0s0b prowadzacych Konsultacje 30
zajecia

Przygotowanie do zaje¢ 10
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,

: . ) 20

przygotowanie projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta 100

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B 11

Nazwa przedmiotu / zajec

METODY WYCENY PRZEDSIEBIORSTW

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Zbigniew Drewniak

Przedmioty wprowadzajace

Finanse przedsigbiorstw, Elementy matematyki finansowej

Wymagania wstepne

Student powinien zna¢ pojecie wartosci pienigdza w czasie
oraz kosztu kapitatu.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr by audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEMIEE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M) ECTS*
v 15 (2) 15 (2) 2
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
i&?bensi'(%me ((:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow :
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Rozumie _Znaczenie wartosci przedsiebiorstwa K W04 P7S WG
W zarzgdzaniu finansami - -
W2 Zna .m.etody, narzgdzia 1 techniki  wyceny K W05 P7S WG
przedsiebiorstwa - -
UMIEJETNOSCI
Ul Potraﬁ' dgstosowac metody i techniki do celu wyceny K U03 P7S UW
przedsigbiorstwa - -
U2 Potrafi stosovxfac' réozne metody, narzedzia i techniki K U07 P7S UW
wyceny przedsigbiorstwa. - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wykazuje kre;}ty\fvnosc w doborze i stosowaniu metod K_K02 p7S KK
wyceny przedsigbiorstwa
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, analiza case study, przyklady i zadania. |

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Egzamin (test), kolokwium zaliczeniowe, aktywno$¢ na zajeciach. |

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: 1.

warto$ci przedsiebiorstwa. Wprowadzenie do wyceny przedsigbiorstwa.

Przestanki wyceny przedsigbiorstwa. Cele przedsigbiorstwa. Znaczenie

Zrédha danych wykorzystywane w wycenie przedsigbiorstwa

Wolne przeptywy pieniezne i ich rodzaje

Majatkowe metody wyceny przedsigbiorstwa — narzgdzia, techniki
Dochodowe metody wyceny przedsiebiorstwa — narzedzia, techniki.
Poréwnawcze metody wyceny przedsiebiorstwa — narzegdzia, techniki.
Niekonwencjonalne metody wyceny przedsiebiorstwa — EVA, MVA.

PN O krwd

Cwiczenia

audytoryjne: zadania.

Warto$¢ pienigdza w czasie, koszt kapitalu — wprowadzenie do wyceny,

2. Szacowanie wolnych przeptywow pienieznych — zadania.
3. Zastosowanie majgtkowych metod wyceny przedsigbiorstwa — zadania.
4. Zastosowanie dochodowych metod wyceny przedsi¢biorstwa — zadania.
5. Zastosowanie porownawczych metod wyceny przedsigbiorstwa — zadania.
6. Metoda EVA i MVA, podsumowanie — zadania.
6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA
Forma oceny
Efekt Zaliczenie | Zaliczenie _ _ _
uczenia sie . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1l X X
W2 X X
Ukl X X
U2 X X
K1 X X
7. LITERATURA
Literatura 1. Zarzecki, D., 1999. Metody wyceny przedsiebiorstw. FRR.
podstawowa 2. Buszko M., Jaworek M., 2017. Metody wyceny przedsicbiorstw — aspekty
teoretyczne i praktyczne. UMK.
3. Szczepanowski P., 2007. Wycena i zarzadzanie wartoscia przedsigbiorstwa.
PWN.
4. Damodaran A., 2011. Little Book of Valuation. John Wiley & Sons.
Literatura 1. Fierla A., 2008. Wycena przedsigbiorstwa metodami dochodowymi. SGH.
uzupetniajgca
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 4
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 2
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 4
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 50
Liczba punktéw ECTS 2

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B 12

Nazwa przedmiotu / zajec

PRAKTYKA ZAWODOWA

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr inz. Matgorzata Gotowska

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy rachunkowosci, Finanse

W T Obstuga ’ palgetu MS-Office, obstuga podstawowych
programéw ksiegowych
B. Semestralny rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw — studia stacjonarne
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr by audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEMIEE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M) ECTS*
I 6 tygodni — lipiec i sierpien 6
i 6 tygodni 6

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

| e T oo
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Zna poglebione zasady tworzenia, rozwoju
i funkcjonowania réznych form przedsigbiorczosci, K_W06 P7S_WK
rozumie ich aspekt finansowo-rachunkowy, prawny
i miedzynarodowy.
W2 Ma wiedzg o ksztaltowaniu si¢ systemu ekonomicznego K_WQ07 P7S_WK
na §wiecie i w Polsce.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi wspoétdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespotowych i podejmowaé wiodaca role w zespotach K_U04 P7S5_UO
pracujacych nad rozwigzaniem problemoéw z zakresu
finansow 1 rachunkowosci.
U2 Potrafi planowac i realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez K_U05 P7S_UU
cate zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie.
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KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Jest przygotowany do odpowleQZlalne_go _peimema ro! K K04 P7S KR
zawodowych oraz przestrzegania i rozwijania zasad etyki - -
zawodowej i spotecznej.

3. METODY DYDAKTYCZNE

| éwiczenia praktyczne |
4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie na zasadach egzaminu ustnego |
5. TRESCI PROGRAMOWE

Cwiczenia praktyczne | 1. Zapoznanie studenta ze strukturg organizacyjna na poziomie organizacji
I poszczegdlnych jednostek organizacyjnych a takze przedmiotem dziatalnosci
i formg organizacyjno-prawna.

2. Umozliwienie studentowi obserwacji i identyfikacji wewngtrznych powigzan,
narzedzi i kanatoéw przepltywu informacji w organizacji.

3. Zapoznanie studenta z organizacjg pracy administracyjno-biurowej oraz
wykorzystywanymi przez jednostke systemami informatycznymi.

4. Umozliwienie obserwacji, a nastgpnie wykonywania wybranych, czynnosci

wramach dzialu z wykorzystaniem urzadzen technicznych i programow
komputerowych.

5. Umozliwienie studentowi zaznajomienia si¢ z podstawowymi zasobami

organizacji (ludzkie, rzeczowe, finansowe, informatyczne).

6. Zapoznanie studenta z procedurami postepowan prowadzonych przez

jednostkg, udziat studenta w analizie wnioskdw oraz przygotowywaniu

stosownych decyzji.

7. Zapoznanie studenta z zakladowym planem kont, zasadami prowadzenia ksiag

rachunkowych, w tym ewidencjonowania majatku, rozliczen jednostki, kosztow,
przychodow oraz z zasadami ustalania wyniku finansowego, a takze z analiza
finansowa dokumentow finansowych.

8. Zapoznanie studenta z podstawowymi dokumentami i sprawozdaniami
finansowymi oraz wykorzystywanymi programami finansowo- rachunkowymi
przez jednostke. Aktywny udziat studentoéw w powyzszych pracach.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efgkt . Egzamin Egzamin . . .
uczenia si¢ : Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny
w1 X
W2 X
Ul X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Dziennik Ustaw z dnia 29.09.1994r. o rachunkowosci, Dz. U. 2015 poz. 4
podstawowa
Literatura 1. Schemat organizacyjny, Instrukcja kancelaryjna oraz regulaminy stosowane
uzupehiajaca W przedsigbiorstwach.
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajgcia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, Nie dotyczy ze wzgledu
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B na specyfike modutu.
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 90

zajecia

Przygotowanie do zaje¢

Praca wilasna studenta Studiowanie literatury

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,
przygotowanie projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta 480

Liczba punktéw ECTS 12

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

B 131

Nazwa przedmiotu / zajec

SEMINARIUM DYPLOMOWE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

| CONTROLLINGU

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

prof. UTP

dr hab. Grazyna Adamczyk-Lojewska, prof. UTP, dr hab.
Arkadiusz Januszewski, prof. UTP, dr hab. Iwona Posadzinska,

Przedmioty wprowadzajace

Brak

Wymagania wstepne

Doswiadczenie i umiejetnosci zwigzane z realizacja pracy
dyplomowej na studiach | stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr Wy audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEMIEE terenowe | punktow
(W) © L) (P) (S) (M) ECTS*
THITNY; 90 (2) 6

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

i&?bensi'(%me ((:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektéw uczenia sie dla przedmiotu ’Wy charakterystyk
efektow .
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Studgnt Zna .kr’yterla formalne i merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetnia¢ prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ . pos_zczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ .sformuiowag pr(')b.lem badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskie;j. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowaé zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujacymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz Kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego i
tworczego dziatania 1 rozwigzywania problemow K_K02 P7S_KK
badawczych zwigzanych z realizacjg pracy magisterskiej
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Omawianie tre$ci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Przygotowanie koncepcji metodycznej badan wiasnych oraz planu pracy przez poszczegolnych studentow
(semestr II) 1 czg$ci teoretycznej pracy na podstawie studiow literatury (semestr [Il)oraz czgsci badawczej
(empirycznej) pracy (semestr 1V).

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium Il
semestr

Wybdr tematu pracy magisterskiej oraz stworzenie konspektu. Wskazane, aby
studenci sformutowali temat i problem badawczy zgodny z programem
specjalnosci, a wigc z wykorzystaniem narzedzi analitycznych do oceny zjawisk
I procesOw z zakresu rachunkowosci i controllingu.

Omowienie wymagan formalnych i merytorycznych jakie powinna spetniaé
praca magisterska, w tym wytycznych i zalecen opracowanych dla dyplomantow
na Wydziale Zarzadzania UTP w Bydgoszczy.

Zwrdcenie uwagi na kryteria uwzgledniane przy ocenie pracy, takie jak:
zgodnos¢ tematu z trescia; uktad i struktura pracy, kompletnos$¢ tez; poprawnosé
metodologiczna (realizacja celow, weryfikacja hipotez, logiczny sposob
rozumowania 1 formulowania wnioskdw); elementy nowosci; dobor
i wykorzystanie literatury i innych Zrddet oraz etyczne aspekty z tym zwigzane;
strona formalna: poprawno$¢ jezykowa, technika pisania, tabele, wykresy,
przypisy, spisy itp.

Okreslenie harmonogramu prac zwigzanych z przygotowaniem koncepcji
metodycznej badan i planu pracy oraz realizacji kolejnych etapéw przygotowania
czesci pracy (teoretycznej i badawcze;j).

Problemy wyboru problematyki i tematu pracy oraz promotora. Okreslanie
zatozen metodycznych: zakresu przedmiotowego, problemowego i czasowego
badan, celéow i hipotez badawczych, a takze metod badan, charakteru zrédet
danych itp., Omawianie i dyskutowanie zatozen metodycznych w odniesieniu do
projektowanych prac.

Zasady budowania struktury pracy naukowej, jej skltadowych elementow
i kolejnosci, podzialu na rozdzialy, podrozdzialy i punkty — ogélnie
oraz w odniesieniu do konkretnych prac. Opracowanie roboczych plandéw pracy.

Seminarium |11
semestr

Zasady zbierania materialdow badawczych i studiowania literatury. Poszukiwanie,
selekcjonowanie 1 krytyczna analiza materiatow pod katem przydatnosci dla
realizacji celow badawczych. Gromadzenie i porzadkowanie informacji w grupy
problemowe zgodnie z przyjetymi zatozeniami metodycznymi (zakresami)
i planem pracy.

Opracowywanie cze$ci teoretycznej prac 1 prezentacja wnioskow z nich
wynikajacych.

Seminarium IV
semestr

Weryfikacja 1 uszczegotawianie planu pracy po pierwszej fazie studiow literatury
oraz przeprowadzenie zaplanowanych badan wlasnych.

Przypomnienie podstawowych grup metod i technik badawczych.

Opracowanie i prezentacja wynikow badan oraz wnioskow z nich wynikajacych;
dyskusja i ewentualna korekta bledow merytorycznych i formalnych.
Opracowanie czesci badawczej pracy.
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6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt . . . . Prezentacja
L Zaliczenie Zaliczenie . . 4
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt koncepcji | ............

ustne pisemne ,

badan
w1 X
W2 X
ul X
U2 X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
inzynierskich 1 magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP (online:
http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy_dyplomowej 2014 15.pdf)

Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobrg prac¢ magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.

Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe :
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

podstawy metodyczne. Polskie

Literatura
uzupetniajaca

Koztowski R., 2009. Praktyczny sposob pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.

8. NAKELAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta Ulbeipzenis sodei -
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 90
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1qnych 0sob prowadzacych Konsultacje 30
zajgcia

Przygotowanie do zajeé¢ 10
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 10

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150

Liczba punktow ECTS 6

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

B 13.2

Nazwa przedmiotu / zajec

SEMINARIUM DYPLOMOWE

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia

Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Specjalnoéé RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

Jednostka prowadzaca kierunek studiow | Wydziat Zarzadzania

sylabusa

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie

prof. UTP

dr hab. Grazyna Adamczyk-Lojewska, prof. UTP, dr hab.
Arkadiusz Januszewski, prof. UTP, dr hab. Iwona Posadzinska,

Przedmioty wprowadzajace

Brak

Wymagania wstepne

Doswiadczenie i umiejetnosci zwigzane z realizacja pracy
dyplomowej na studiach | stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wyklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © L) (P) (S) (M) ECTS*
THITNY; 90 (2) 6

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

(aider::JensL%nle ((:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektéw uczenia sie dla przedmiotu ’Wy charakterystyk
efektow .
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Studgnt Zna .kr’yterla formalne i merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetnia¢ prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ . pos_zczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ .sformuiowag pr(')b.lem badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskie;j. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowaé zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujacymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz Kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego
i tworczego dziatania i rozwigzywania problemoéw K_K02 P7S_KK
badawczych zwigzanych z realizacjg pracy magisterskiej

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Omawianie treSci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow
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4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Przygotowanie koncepcji metodycznej badan wiasnych oraz planu pracy przez poszczegolnych studentow
(semestr II) 1 czgdci teoretycznej pracy na podstawie studiow literatury (semestr Il)oraz czgsci badawczej
(empirycznej) pracy (semestr 1V).

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium Il
semestr

Wybdr tematu pracy magisterskiej oraz stworzenie konspektu. Wskazane, aby
studenci sformutowali temat i problem badawczy zgodny z programem
specjalnosci, a wigc opisujacy zastosowanie rachunkowo$ci w zarzadzaniu
korporacyjnym.

Omowienie wymagan formalnych i merytorycznych jakie powinna spehiaé
praca magisterska, w tym wytycznych i zalecen opracowanych dla dyplomantow
na Wydziale Zarzadzania UTP w Bydgoszczy.

Zwrdcenie uwagi na kryteria uwzgledniane przy ocenie pracy, takie jak:
zgodnos¢ tematu z trescig; uktad i struktura pracy, kompletnos¢ tez; poprawnose
metodologiczna (realizacja celow, weryfikacja hipotez, logiczny sposob
rozumowania 1 formutowania wnioskdw); elementy nowosci; dobdr
i wykorzystanie literatury i innych zrodet oraz etyczne aspekty z tym zwigzane;
strona formalna: poprawnos$¢ jezykowa, technika pisania, tabele, wykresy,
przypisy, spisy itp.

Okreslenie harmonogramu prac zwigzanych z przygotowaniem koncepcji
metodycznej badan i planu pracy oraz realizacji kolejnych etapow przygotowania
czesci pracy (teoretycznej i badawczej).

Problemy wyboru problematyki i tematu pracy oraz promotora. Okreslanie
zatozen metodycznych: zakresu przedmiotowego, problemowego i czasowego
badan, celéw i hipotez badawczych, a takze metod badan, charakteru zrédet
danych itp., Omawianie i dyskutowanie zatozen metodycznych w odniesieniu do
projektowanych prac.

Zasady budowania struktury pracy naukowej, jej sktadowych elementéw
i kolejnosci, podzialu na rozdzialy, podrozdzialy i punkty — ogélnie
oraz w odniesieniu do konkretnych prac. Opracowanie roboczych planow pracy.

Seminarium 11
semestr

Zasady zbierania materialdow badawczych i studiowania literatury. Poszukiwanie,
selekcjonowanie i krytyczna analiza materiatow pod katem przydatnosci dla
realizacji celow badawczych. Gromadzenie i porzadkowanie informacji w grupy
problemowe zgodnie z przyjetymi zatozeniami metodycznymi (zakresami)
i planem pracy.

Opracowywanie czgSci teoretycznej prac i1 prezentacja wnioskow z nich
wynikajacych.

Seminarium IV
semestr

Weryfikacja i uszczegotawianie planu pracy po pierwszej fazie studiow literatury
oraz przeprowadzenie zaplanowanych badan wtasnych.

Przypomnienie podstawowych grup metod i technik badawczych.

Opracowanie i prezentacja wynikow badan oraz wnioskow z nich wynikajacych;
dyskusja i ewentualna korekta bledow merytorycznych i formalnych.
Opracowanie cze¢sci badawczej pracy.
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6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt . . . . Prezentacja
uczenia sie ZelezEe Za_llczenle Kolokwium Projekt koncepcji | ............
ustne pisemne ,
badan
w1 X
W2 X
Ul X
U2 X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
podstawowa inzynierskich 1 magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP (online:
http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy_dyplomowej_ 2014 15.pdf)
Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobrg pracg magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.
Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe : podstawy metodyczne. Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.
Literatura Koztowski R., 2009. Praktyczny sposob pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
uzupehiajaca programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

ket s Obcw%zeme studc_enta -
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 90
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
1ub 1qnych 0so0b prowadzacych Konsultacje 30
zajecia

Przygotowanie do zaje¢ 10
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 10

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150

Liczba punktéw ECTS 6

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

B 13.3

Nazwa przedmiotu / zajec

SEMINARIUM DYPLOMOWE

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

sylabusa

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie

prof. UTP

dr hab. Grazyna Adamczyk-Lojewska, prof. UTP, dr hab.
Arkadiusz Januszewski, prof. UTP, dr hab. Iwona Posadzinska,

Przedmioty wprowadzajace

Brak

Wymagania wstepne

Doswiadczenie i umiegjgtnosci zwigzane z realizacjg pracy
dyplomowej na studiach | stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wyktad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) (S) (M) ECTS*
IR1INLY 90 (2) 6

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
. o . kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Studgnt zna .kr’yterla formalne i merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetnia¢ prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okreshc.pos'zczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ .sformu}owac.: prqb}em badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskiej. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowaé zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujgcymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz Kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego
i tworczego dziatania i rozwigzywania problemow K_KO02 P7S_KK
badawczych zwigzanych z realizacja pracy magisterskiej

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Omawianie tresci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow
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4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Przygotowanie koncepcji metodycznej badan wiasnych oraz planu pracy przez poszczegolnych studentow
(semestr II) 1 czgdci teoretycznej pracy na podstawie studiéw literatury (semestr Ill)oraz czgsci badawczej
(empirycznej) pracy (semestr 1V).

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium Il
semestr

Wybdr tematu pracy magisterskiej oraz stworzenie konspektu. Wskazane, aby
studenci sformutowali temat i problem badawczy zgodny z programem
specjalnosci, a wigc nawigzujacy do wykorzystania instrumentow finansowych
W dzialalno$ci przedsigbiorstw, zrodlami finansowania, zarzadzaniem ryzykiem
finansowym.

Omowienie wymagan formalnych i merytorycznych jakie powinna spetniaé
praca magisterska, w tym wytycznych i zalecen opracowanych dla dyplomantéow
na Wydziale Zarzadzania UTP w Bydgoszczy.

Zwrdcenie uwagi na kryteria uwzgledniane przy ocenie pracy, takie jak:
zgodnos¢ tematu z tres$cig; uktad i struktura pracy, kompletnos¢ tez; poprawnosé
metodologiczna (realizacja celow, weryfikacja hipotez, logiczny sposob
rozumowania 1 formulowania wnioskéw); elementy nowosci; dobor
i wykorzystanie literatury i innych Zrddet oraz etyczne aspekty z tym zwigzane;
strona formalna: poprawnos¢ jezykowa, technika pisania, tabele, wykresy,
przypisy, spisy itp.

Okreslenie harmonogramu prac zwigzanych z przygotowaniem koncepcji
metodycznej badan i planu pracy oraz realizacji kolejnych etapéw przygotowania
czesci pracy (teoretycznej i badawczej).

Problemy wyboru problematyki i tematu pracy oraz promotora. Okre$lanie
zatozen metodycznych: zakresu przedmiotowego, problemowego i czasowego
badan, celéow i hipotez badawczych, a takze metod badan, charakteru zrodet
danych itp., Omawianie i dyskutowanie zatozen metodycznych w odniesieniu do
projektowanych prac.

Zasady budowania struktury pracy naukowej, jej sktadowych elementow
i kolejnosci, podzialu na rozdziaty, podrozdzialy i punkty — ogodlnie oraz
w odniesieniu do konkretnych prac. Opracowanie roboczych plandéw pracy.

Seminarium |11
semestr

Zasady zbierania materialdow badawczych i studiowania literatury. Poszukiwanie,
selekcjonowanie 1 krytyczna analiza materiatow pod katem przydatnosci dla
realizacji celoéw badawczych. Gromadzenie i porzadkowanie informacji w grupy
problemowe zgodnie z przyjetymi zatozeniami metodycznymi (zakresami)
i planem pracy.

Opracowywanie cze$ci teoretycznej prac 1 prezentacja wnioskow z nich
wynikajacych.

Seminarium IV
semestr

Weryfikacja 1 uszczegotawianie planu pracy po pierwszej fazie studiow literatury
oraz przeprowadzenie zaplanowanych badan wlasnych.

Przypomnienie podstawowych grup metod i technik badawczych.

Opracowanie i prezentacja wynikow badan oraz wnioskoéw z nich wynikajgcych;
dyskusja i ewentualna korekta btedow merytorycznych i formalnych.

Opracowanie czg$ci badawczej pracy.
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6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt . . . . Prezentacja
L Zaliczenie Zaliczenie . . 4
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt koncepcji | ............

ustne pisemne ,

badan
w1 X
W2 X
ul X
U2 X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
inzynierskich 1 magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP (online:
http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy_dyplomowej 2014 15.pdf)

Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobra prace magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.

Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe :
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

podstawy metodyczne. Polskie

Literatura
uzupetniajaca

Koztowski R., 2009. Praktyczny sposob pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta Ulbeipzenis sodei -
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 90
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1qnych 0sob prowadzacych Konsultacje 30
zajgcia

Przygotowanie do zajeé¢ 10
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 10

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150

Liczba punktow ECTS 6

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu: ...l Pozycja planu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

B14.1

Nazwa przedmiotu / zajec

PRZYGOTOWANIE 1 ZLOZENIE PRACY DYPLOMOWE]
ORAZ PRZYGOTOWANIE DO EGZAMINU

| CONTROLLINGU

DYPLOMOWEGO
Kierunek studiow Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne
Syse it ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

Jednostka prowadzgca kierunek studiow | Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby

dr hab. Arkadiusz Januszewski, prof. UTP, dr Krzysztof

odpowiedzialnej za przygotowanie Grochowski
sylabusa
Przedmioty wprowadzajace Brak

Wymagania wstepne

Dos$wiadczenie i umiej¢tno$ci zwigzane z przygotowaniem
i zZtozeniem pracy dyplomowej na studiach I stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zajeé wedlug planu studiow

Wyktad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) (S) (M) ECTS*
v 20

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do o
. L . kierunkowych OISO
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Studgnt zna 'kr,yterla formalne L merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetnia¢ prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ _ pogzczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ .sformuiowa(.: prqb-lern badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskiej. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowaé zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujgcymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz Kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego i
tworczego dziatania 1 rozwigzywania problemow K_K02 P7S_KK
badawczych zwigzanych z realizacja pracy magisterskiej
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Omawianie tre$ci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Przed przystapieniem do egzaminu dyplomowego student musi uzyskaé zaliczenie wszystkich
przedmiotow przewidzianych jego programem studiow.

Do egzaminu moze przystapic¢ osoba posiadajaca pozytywne recenzje promotora i recenzenta pracy.
Whpisu do indeksu dokonuje promotor po pozytywnej ocenie pracy zaréwno przez promotora jak
i recenzenta.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium 1V Przygotowanie pracy dyplomowej oraz przygotowanie do egzaminu
semestr dyplomowego w ramach specjalnosci - analityka biznesowa w rachunkowosci
i controllingu. Ksztattowanie fundamentéw warsztatu naukowego. Nabywanie

umiejetnosci  formutowania, rozwigzywania problemow teoretyczno -
aplikacyjnych oraz dokumentowania prac naukowo -badawczych (notatki,
raporty, sprawozdania, referaty, artykuly, eseje i wigksze formy opracowan
naukowych). Realizacja kolejnych etapdéw przygotowania pracy dyplomowej
adekwatnie do sugestii i wymagan pozyskiwanych i weryfikowanych przez
promotora pracy. Ksztalttowanie umiej¢tnosci Krytycznej analizy zjawisk oraz
szczegdtowej dokumentacji opracowywanych koncepcji. Rolg promotora jest
wskazywanie mozliwos$ci i weryfikowanie efektow przede wszystkim w zakresie
samej metodyki przygotowywania pracy dyplomowej, poczawszy od
opracowania materialow zrodtowych, po realizacje zadan projektowych
i badawczych, a w koncu elementéw samej pracy dyplomowe;j.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efgkt . Zaliczenie Zaliczenie . Prezentac_J_a Ocena Ocena
tezenia sie ustne pisemne Nl koncepf: e promotora recenzenta
badan
W1 X X X
W2 X X X
Ul X X X
U2 X X X
K1 X X X
7. LITERATURA
Literatura Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
podstawowa inzynierskich 1 magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP (online:
http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy_dyplomowej_ 2014 15.pdf)
Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobra prace magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.
Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe : podstawy metodyczne. Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.
Literatura podana przez opiekuna pracy.
Literatura Koztowski R., 2009. Praktyczny sposob pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
uzupehiajaca programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udzial w zajeciach dydaktycznych,

z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 0
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 0
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 100
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 200
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 200
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150
Liczba punktéw ECTS 20

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

Pozycja planu: B 14.2

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

PRZYGOTOWANIE I ZLOZENIE PRACY DYPLOMOWE]

Nazwa przedmiotu / zaje¢ ORAZ PRZYGOTOWANIE DO EGZAMINU
DYPLOMOWEGO

Kierunek studiow Finanse i rachunkowo$¢

Poziom studiow Il stopnia

Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Specialnosé RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

Jednostka prowadzgca kierunek studiow | Wydziat Zarzadzania

Imig¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Iwona Posadzinska, prof. UTP, dr Rafal Drewniak, dr
inz. Malgorzata Gotowska, dr Grazyna Voss, dr Urszula
Stupska

Przedmioty wprowadzajace

Brak

Wymagania wstepne

Dos$wiadczenie i umiej¢tno$ci zwigzane z przygotowaniem
i zZtozeniem pracy dyplomowej na studiach I stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zajeé wedlug planu studiow

Wyktad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) (S) (M) ECTS*
v 20

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do o
. L . kierunkowych OISO
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Studgnt zna 'kr,yterla formalne L merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetnia¢ prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ . pos'zczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ .sformuiowa(.: prqb-lern badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskiej. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowa¢ zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujgcymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz Kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego i
tworczego dzialania 1 rozwigzywania problemow K_K02 P7S_KK
badawczych zwigzanych z realizacja pracy magisterskiej
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Omawianie tre$ci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

i recenzenta.

Przed przystapieniem do egzaminu dyplomowego student musi uzyskaé zaliczenie wszystkich
przedmiotow przewidzianych jego programem studiow.

Do egzaminu moze przystapic¢ osoba posiadajaca pozytywne recenzje promotora i recenzenta pracy.
Whpisu do indeksu dokonuje promotor po pozytywnej ocenie pracy zardwno przez promotora jak

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium IV
semestr

Przygotowanie pracy dyplomowej oraz przygotowanie do egzaminu
dyplomowego w ramach specjalno$ci - rachunkowo$¢ w zarzadzaniu
korporacyjnym. Ksztattowanie fundamentéw warsztatu naukowego. Nabywanie
umiejetnosci  formutowania, rozwigzywania problemow teoretyczno -
aplikacyjnych oraz dokumentowania prac naukowo -badawczych (notatki,
raporty, sprawozdania, referaty, artykuly, eseje iwigksze formy opracowan
naukowych). Realizacja kolejnych etapdéw przygotowania pracy dyplomowej
adekwatnie do sugestii i wymagan pozyskiwanych i weryfikowanych przez
promotora pracy. Ksztaltowanie umiejetnosci krytycznej analizy zjawisk oraz
szczegotowe] dokumentacji opracowywanych koncepcji. Rola promotora jest
wskazywanie mozliwos$ci i weryfikowanie efektow przede wszystkim w zakresie
samej metodyki przygotowywania pracy dyplomowej, poczawszy od
opracowania materialow zroédlowych, po realizacje zadan projektowych
i badawczych, a w koncu elementéw samej pracy dyplomowe;j.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efgkt . Zaliczenie Zaliczenie . Prezentac_J_a Ocena Ocena
uczenia si¢ . Kolokwium koncepcji
pisemne , promotora recenzenta
badan

W1 X X X
W2 X X X
ul X X X
uz2 X X X
K1 X X X

7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

magisterskich)

na

Wydziale

Zarzadzania

Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
inzynierskich 1
http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy_dyplomowej_ 2014 15.pdf)

Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobra prace magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.
Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe :
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

Literatura podana przez opiekuna pracy.

UTP  (online:

podstawy metodyczne. Polskie

Literatura
uzupehiajaca

Koztowski R., 2009. Praktyczny sposéb pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udziat w zajeciach dydaktycznych,

z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 0
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 0
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 100
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 200
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 200
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150
Liczba punktéw ECTS 20

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

Pozycja planu:

B 14.3

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Nazwa przedmiotu / zajec

PRZYGOTOWANIE 1 ZLOZENIE PRACY DYPLOMOWEJ

ORAZ PRZYGOTOWANIE DO EGZAMINU
DYPLOMOWEGO

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Urszula Stupska, dr Monika Klemke-Pitek, dr Zbigniew

Drewniak, dr Pawel Modrzynski

Przedmioty wprowadzajace

Brak

Wymagania wstepne

Dos$wiadczenie i umiej¢tno$ci zwigzane z przygotowaniem

i ztozeniem pracy dyplomowej na studiach I stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zajeé wedlug planu studiow

Wyklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
v 20

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do Lo
kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1l Studgnt zna .kr’yterla formalne i merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetniaé prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ . pos-zczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ .sformuiowa(': prgb}em badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskiej. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowaé zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujacymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz Kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego i
tworczego dzialania 1 rozwigzywania problemow K_KO02 P7S_KK
badawczych zwigzanych z realizacjg pracy magisterskiej
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Omawianie tre$ci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

i recenzenta.

Przed przystapieniem do egzaminu dyplomowego student musi uzyskaé zaliczenie wszystkich
przedmiotow przewidzianych jego programem studiow.

Do egzaminu moze przystapic¢ osoba posiadajaca pozytywne recenzje promotora i recenzenta pracy.
Wpisu do indeksu dokonuje promotor po pozytywnej ocenie pracy zarowno przez promotora jak

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium IV
semestr

Przygotowanie pracy dyplomowej oraz przygotowanie do egzaminu
dyplomowego w ramach specjalno$ci — zarzadzanie warto$cia przedsigbiorstwa.
Ksztattowanie fundamentéw warsztatu naukowego. Nabywanie umieje¢tnosci
formutowania, rozwigzywania probleméw teoretyczno - aplikacyjnych
oraz dokumentowania prac naukowo -badawczych (notatki, raporty,
sprawozdania, referaty, artykuly, eseje i wigksze formy opracowan naukowych).
Realizacja kolejnych etapow przygotowania pracy dyplomowej adekwatnie do
sugestii i wymagan pozyskiwanych i weryfikowanych przez promotora pracy.
Ksztaltowanie umiejetnosci krytycznej analizy zjawisk oraz szczegdtowej
dokumentacji opracowywanych koncepcji. Rolag promotora jest wskazywanie
mozliwosci i weryfikowanie efektow przede wszystkim w zakresie samej
metodyki przygotowywania pracy dyplomowej, poczawszy od opracowania
materiatdow zrodtowych, po realizacj¢ zadan projektowych i badawczych,
a w koncu elementéw samej pracy dyplomowej.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efgkt . Zaliczenie Zaliczenie . Prezentac_J_a Ocena Ocena
uczenia si¢ . Kolokwium koncepcji
ustne pisemne , promotora recenzenta
badan

W1 X X X
W2 X X X
ul X X X
uz2 X X X
K1 X X X

7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
inzynierskich 1 magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP (online:
http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy_dyplomowej_ 2014 15.pdf)

Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobra prace magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.

Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe :
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

Literatura podana przez opiekuna pracy.

podstawy metodyczne. Polskie

Literatura
uzupehiajaca

Koztowski R., 2009. Praktyczny sposob pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udziat w zajeciach dydaktycznych,

z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 0
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 0
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 100
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 200
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 200
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150
Liczba punktéw ECTS 20

“ ostateczna liczba punktow ECTS

86




Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
w Bydgoszczy

Wydzial Zarzadzania

Studia stacjonarne Il stopnia

Kierunek: finanse i rachunkowos$¢

GRUPA C1

SPECJALNOSC:

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: Cl1

Nazwa przedmiotu / zajec

ANALIZA | PREZENTACJA DANYCH FINANSOWYCH

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

mgr inz. Justyna Spiewak

Przedmioty wprowadzajace

Technologie informacyjne

Wymaeania wstepne Podstawowa znajomo$¢ obslugi komputera, umiejetnosc
ymag P obstugi arkusza kalkulacyjnego
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr Wy audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEMIEE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (@) ECTS*
I 30 (2) 3
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
i&?bensi'(%me ((:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 ‘ zna metody i narzedzia do analizy i prezentacji danych ‘ K_W05 ‘ P7S_WG
UMIEJETNOSCI
Ul potrafi poslugiwa¢ si¢ narzedziami do analizy danych | K_UO7 P7S_UW
z zakresu finansow i rachunkowo$ci
U2 potrafi zaprezentowa¢ wyniki przeprowadzonych analiz K_U03 P7S_UW
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 potrafi ~ kreatywnie  zastosowaé poznane metody | K_K02 P7S_KK
i narzedzia analizy i prezentacji danych

3. METODY DYDAKTYCZNE

| laboratorium komputerowe

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne na komputerze
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5. TRESCI PROGRAMOWE

Cwiczenia
laboratoryjne:

Metody 1 narzedzia analizy i prezentacji danych. Przygotowanie danych do
analizy (pobieranie, integracja danych z rdéznych zrodet).  Filtrowanie,
sortowanie i rankingowanie danych. Wielowymiarowa analiza danych
finansowych za pomoca mechanizmu tabel przestawnych. Narzedzia analizy
scenariuszowej. Wizualizacja danych za pomoca wykresow (liniowych,
stupkowych, kotowych, babelkowych, radarowych), przebiegu w czasie,
kaskadowe, mozaikowe). Wizualizacja geograficzna danych za pomoca map.
Wizualizacja kluczowych wskaznikow efektywnosci (wykresy pociskowe).
Projektowanie kart wynikow i kokpitow menedzerskich. Optymalizacja kokpitow
menedzerskich.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt Zaliczenie | Zaliczenie _ _ _
uczenia sie . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1 X
W2 X
Ul X
U2 X
K1 X
K2 X
7. LITERATURA
Literatura Informacja Zarzadcza. Miesigcznik, Wydawnictwo Explanator
podstawowa Ziuzianski, P. (2014). Kokpit menedzerski jako efektywne narzedzie do wizualizacji
danych w organizacji.
Borowska A., Cypryjanski, J., Komorowski T., (2017). Excel dla menedzera
Casebook, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
Literatura Zawita-Niedzwiecki J., Rostek K., Gasiorkiewicz A., (2010), Informatyka
uzupehiajaca gospodarcza, tom 3, C.H.Beck, Warszawa
Prochnicki W. (2017). Praktyczny Excel. Szybkie raportowanie w Excelu dla
menedzerow i ekspertow sprzedazy, Wydawnictwo Wiedza i Praktyka, Warszawa.
Financial Analysts Journal - Business Source Ultimate 1965-01-01.
Contemporary Accounting Research - Business Source Ultimate 1984-09-01.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywnos¢ studenta Obcu}_zeme studgnta B
Liczba godzin
Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub innych oséb prowadzacych zajecia | Konsultacje 25
Przygotowanie do zaje¢ 8
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 4
Inne (przygotowanie do egzaminu, 8
zaliczen, przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3
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“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

Clz2

Nazwa przedmiotu / zajec

BUSINESS INTELLIGENCE W SYSTEMACH
ZINTEGROWANYCH

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnosc¢

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Krzysztof Grochowski,
mgr inz. Daniel Zwierzchowski

Przedmioty wprowadzajace

technologie informacyjne, ksiggowo$¢ informatyczna

Wymagania wstgpne

Zna pojecia 1 zasady ksiggowosci oraz podstawy obstugi

programoéw komputerowych.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajgcia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSHIlEE terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
" 15(E) 15(2)

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
. . . kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Student wymienia i charakteryzuje n_loduiy.archltekt_ury K W05 P7S WG
systemu ERP, wykorzystywane w analityce biznesowej. - -
W2 Student potrafi interpretowaé przetworzone dane w celu
wspomagania zarzadzania oraz podejmowania decyzji K_W06 P7S_ WK
operacyjnych i biznesowych w firmie.
UMIEJETNOSCI
Ul Student konfiguruje bazy i cechuje dokumenty w systemie
ERP w celu ich pozniejszego wykorzystania w module K_U06 P7S_UW
analiz Bl.
U2 Student tworzy’ re}por.ty ope,rqcyjne w analizach BI K U07 P7S UW
Z obszaru finansow i ksiggowosci. - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student ma $wiadomos$¢ koniecznosci prowadzenia
dzialalno$ci  analitycznej 1 zwigzanej 2z  tym K_K02 P7S_KK
odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje.
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia laboratoryjne

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny, sprawozdanie (projekt) — raport z éwiczen laboratoryjnych

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Kluczowe pojecia, definicje i obszary zastosowan Business Intelligence.
Business Intelligence jako cze$¢ systemu ERP. Architektura systemu BI
(srodowisko, bazy danych, interfejs uzytkownika). Zatozenie i konfiguracja bazy
danych. Moduly funkcjonalne kasa/bank, handel, ksiggowos$¢, kadry i ptace
W dzialalno$ci analitycznej.

Cwiczenia
laboratoryjne:

Funkcjonalnosci modutu ksiggowego (wprowadzanie dokumentéw do ewidencji
VAT, elementy modutu ksiggowego). Raportowanie w analizach BI z obszaru
ksiggowego.

Funkcjonalnosci modutu kasa-bank i ksiggowo$¢ (parametry konfiguracyjne
modutu Kasa/Bank, zobowigzania i nalezno$ci, metody rozliczen). Raportowanie
w analizach BI z obszaru finansow.

Funkcjonalnosci modutu kadrowo-placowego (wprowadzenie i aktualizacja
danych personalnych, modyfikacje elementow wyptaty, konfiguracja
nieobecnosci 1 elementdw wynagrodzenia). Raportowanie w analizach BI

z obszaru kadrowo-ptacowego.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt _ _ Forma oceny _
uczenia si¢ S E_gzamln Kolokwium Projekt Sprawo_zdame/ ............
ustny pisemny Projekt
w1 X
W2 X
Ul X
Ul X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Gendron M. S., 2014, Business Intelligence and the Cloud: Strategic
podstawowa Implementation Guide. Series: Wiley & SAS Business Series. Hoboken, New Jersey.
2. Surma J., 2009, Business Intelligence: systemy wspomagania decyzji biznesowych.
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
3. Mayer J. H., 2015, Business Intelligence for New-Generation Managers: Current
Avenues of Development. Online Access with Purchase: Springer.
Literatura 1. Januszewski A., 2008, Funkcjonalno$¢ informatycznych systemow zarzadzania.
uzupehiajaca PWN, Warszawa.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone
z bezposrednim udziatem NA

Udziat w zajeciach dydaktycznych,
wskazanych w pkt. 1B

30
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lub innych oséb prowadzacych

L. Konsultacje 30
zajecia
Przygotowanie do zajec¢ 15
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 10
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,
: . ) 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

* ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: C1l3

Nazwa przedmiotu / zajec

MODELOWANIE ZASOBOWO-PROCESOWEGO
RACHUNKU KOSZTOW

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
ICONTROLLINGU

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Arkadiusz Januszewski, prof. UTP

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zasobowo-procesowego rachunku kosztow

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ zasobowo-procesowego rachunku kosztow

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Wvktad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) (S) Q) ECTS*
v 15 (E) 30 (2) 3

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do T
. o . kierunkowych OISO
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA

w1 Zna zasady , projektowania  zasobowo-procesowego K W04 P7S WG
rachunku kosztow - -

W2 Zn:a zasady bu'dowanla modeli rachunku kosztow dziatan K W05 P7S WG
w $rodowisku informatycznym - -

UMIEJETNOSCI

Ul Potrafi zbudowrac prosty mgdql zasobowo-procesowego K U01 P7S UW
rachunku kosztow dla przedsiebiorstwa - -

U2 Imple’menturje model ;asobowo-procesowego rachunku K U07 P7S UW
kosztow w §rodowisku informatycznym - -

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Kreatywnie wykorzystuje zdobyta wiedzg a takze potrafi
identyfikowa¢ i rozstrzyga¢ problemy decyzyjne K_KO02 P7S_KK
wykorzystujac zdobyte umiejetnosci

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, laboratorium komputerowe
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4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU
| Egzamin, zaliczenie pisemne |
5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Zasobowo-procesowy rachunek kosztow (Resource Cost Accounting/Activity
Based Costing — RCA/ABC jako system wspomagania decyzji. Metodyki projek-
towania iwdrazania. Fazy budowy systemu RCA/ABC. Struktury modeli
RCA/ABC. Definiowanie procesow, dziatan i obiektow kosztoéw. Definiowanie
struktury zasobow przedsigbiorstwa i1 przyporzadkowywanie kosztow do
zasobow. Definiowanie $ciezek przeptywu kosztow oraz dobor nosnikow
kosztow zasobow i dziatan. Przyktady modeli RCA/ABC i modeli Time-driven
ABC dla przedsigbiorstw roznych branz. Narzedzia informatyczne do tworzenia
modeli RCA/ABC.

Cwiczenia Kalkulacje kosztow wedtug koncepcji rachunku RCA/ABC w arkuszu
laboratoryjne: kalkulacyjnym. Samodzielne opracowanie modelu rachunku kosztow dziatan dla
wybranego  przedsigbiorstwa.  Implementacja  opracowanego  modelu
w $rodowisku informatycznym.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efekt Egzamin Egzamin
uczenia si¢ %stny pigsemny Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
w1 X
W2 X
Ul X
U2 X
K1 X X
7. LITERATURA
Literatura Zielinski T. Zasobowo-procesowy rachunek kosztow (ZPRK/RPCA). Akademia
podstawowa Controllingu. Poznan, 2017

Miller J. Zarzqdzanie kosztami dziatan. Wig-Press. Warszawa 2000

Piechota R. Projektowanie rachunku kosztow dziatan. Difin 2005

Cokins, G. Activity-Based Cost Management. An Executive’s Guide. John Wiley &
Sons, Inc., New York, 2001

Literatura Kaplan R.S, Anderson S.R. Rachunek Kkosztow dziatan sterowany czasem.
uzupehiajaca Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta Obcia}_Zenie stude_:nta a
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub innych os6b prowadzacych | Konsultacje 20
zajecia

Przygotowanie do zajeé 4
Praca wtlasna studenta Studiowanie literatury 2

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 4

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75
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Liczba punktéow ECTS

“ ostateczna liczba punktow ECTS

96



Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

Cl4

Nazwa przedmiotu / zajec

ANALIZA I MODELOWANIE PROCESOW

BIZNESOWYCH

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnosc¢

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Krzysztof Grochowski

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zarzadzania

Wymagania wstepne

Student posiada wiedzg z zakresu znaczenia zarzadzania

w funkcjonowaniu organizacji

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSHIlEE terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
v 15 (2) 30 (2) 3

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Zna i rozumie w poglebionym stopniu makro i mikro
otoczenie, majace wplyw na ksztaltowanie procesow K_W03 P7S_WK
biznesowych.
W2 Zna  poglebione  zasady  tworzenia, rozwoju
i funkcjonowania proceséw biznesowych oraz przetozenia K_W06 P7S_WK
ich na aspekt finansowo-rachunkowy.
UMIEJETNOSCI
Ul Student potrafi w sposob komunikatywny prezentowaé
efektywnosc Zaplanowapych i wdrazgnych systemow K U02 P7S UK
biznesowych, wykorzystujac zdobytg wiedze w zakresie - -
modelowania procesow biznesowych.
U2 Student potrafi dobiera¢ i stosowa¢ odpowiednie metody
dp oceny przydatnosci Wykorzygtama. procesow K Uo7 P7S UW
biznesowych dotyczacych miedzy innymi finansow - -
i rachunkowosci organizacji.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
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K1 Student ma $wiadomos$¢ znaczenia problemoéw spoleczno
ekonomicznych, na
biznesowych oraz potrafi uzasadnia¢ i wyja$nia¢ poglady.

ksztaltowanie  procesow K_K02 P7S_KK

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia laboratoryjne, dyskusja, analiza przypadkow.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Zaliczenie pisemne, przygotowanie projektu.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Wymogi i ograniczenia wspotczesnego Srodowiska biznesu. Wspolczesne teorie
biznesu i relacje miedzy nimi. Podejscie procesowe a podejécie funkcjonalne.
Kryteria formutowania procesow biznesowych. Organizacja opracowania
projektowego. Przeglad i diagnoza stanu proceséw biznesowych. Uszkodzenia
1 monitoring procesow biznesowych. Zagrozenia dla funkcjonowania proceséw
Metody procesow Istota
I usprawnianie  przeplywu procesach
(przedsiebiorstwa). Modele biznesowe Operatora, Integratora i Dyrygenta.
ludzkie

biznesowych. usprawniania biznesowych.

informacji w biznesowych
Struktury organizacyjne w zarzadzaniu procesowym. Zasoby

w zarzadzaniu procesowym.

Cwiczenia
laboratoryjne:

Ocena przydatnos$ci wykorzystania procesow biznesowych w ujeciu systemowym
w analizowanym przedsi¢biorstwie (poszukiwanie okazji biznesowych).
strategii  wykorzystywania

wdrozenia myslenia procesowego w wybranym przedsigbiorstwie. Analiza

Formulowanie rozwigzan biznesowych oraz
otoczenia sprzyjajacego i utrudniajacego wdrozenie procesOw biznesowych.
Badanie efektywnos$ci zaplanowanych i wdrazanych systeméw biznesowych.
Praktyczne wykorzystanie wybranych metod usprawniajacych procesy

biznesowe. Dobér i dostosowanie systemow klasy ERP do realizowanych

procesoéw biznesowych.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efgkt _ Zaliczenie Zaliczenie . i ]
uczenia sie . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne

w1 X

W2 X
Ul X
U2 X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura Szczepanska K. Budgol M., Podstawy zarzadzania procesami, Difin, Warszawa 2016.

podstawowa Kalinowski T. B., Dojrzato$¢ procesowa a wynik organizacji, Wydawnictwo
Uniwersytetu Lodzkiego, £.6dZz 2018.

Literatura Wilimowska Z., Information systems architecture and technology : IT models in

uzupetniajaca management process, Oficyna Wydawnicza Politechniki Wroctawskiej, Wroctaw

2010.
Gospodarek T,

Systemy ERP: modelowanie, projektowanie, wdrazanie,
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Wydawnictwo Helion, 2015.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1npych 0s0b prowadzacych Konsultacje 20
zajecia
Przygotowanie do zajeé 4
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 2
Przygotowanie projektu 4
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

* ostateczna liczba punktow ECTS
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Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
w Bydgoszczy

Wydzial Zarzadzania

Studia stacjonarne Il stopnia

Kierunek: finanse i rachunkowos$¢

GRUPA C2

SPECJALNOSC:

RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU KORPORACYJNYM
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: cza1

Nazwa przedmiotu / zajec

FORMY KOOPERACIJI PRZEDSIEBIORSTW

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia

Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Specjalnoéé RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

Jednostka prowadzaca kierunek studiow | Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Rafat Drewniak

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zarzadzania, zarzadzanie strategiczne

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu zarzadzania przedsiebiorstwem, tworzenia
struktur organizacyjnych oraz formutowania strategii

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Wyklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) ©) L) (P) S (M) ECTS*
Il 15 (2) 15 (2) 3

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

i?er:hensi'(%me ((:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 W poglqblonym stopniu zna i rozumie istot¢ powigzaf K W04 P7S WG
miedzy przedsicbiorstwami - -
W2 qumda w1ed;e; z zakregu znaczenia sieci powigzan K W07 P7S WK
miedzy przedsigbiorstwami dla wspolczesnej gospodarki - -
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi zaproponowac¢ praktyczne rozwiagzania z zakresu
prowadzenia strategii kooperacji miedzy K_U02 P7S_UK
przedsigbiorstwami
U2 Potrafi oceni¢ efekty i rentowno$¢ wspolpracy
oraz dokona¢  analizy = potencjalnego  sojusznika- K_U06 P7S_UW
kooperanta
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Jest zdolny do przygotowania projektu we wspoOtpracy
Z innymi czlonkami grupy; potrafi podejmowac inicjatywe K_KO03 P7S_KO
w grupie
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, analiza przypadkow, praca w grupach |

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Opracowanie projektu dotyczacego analizy wybranego przypadku kooperacji migdzy wspotczesnymi
przedsighiorstwami

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyklady:

Wielowymiarowos¢ pojecia kooperacji przedsiebiorstw. Rodzaje i1 formy
kooperacji. Podejscie zasobowe i relacyjne w tworzeniu porozumien
strategicznych Znaczenie globalnego zarzadzania strategicznego.
Uwarunkowania budowy relacji wspotpracy. Istota kooperencji. Negocjowanie
wspotpracy 1 doboér sojusznika. Transfer wiedzy w ramach wspolpracy.
Tworzenie tancucha wiedzy w porozumieniach strategicznych. Synergiczne
i komplementarne sieci wiedzy.

Cwiczenia

audytoryjne:

Analiza potrzeb i procesow przedsigbiorstwa — case study
Wybor profilu przedsigbiorstwa partnerskiego — zadania
Budowanie zespotu i planowanie rezultatow — case study
Analiza zgodnosci strategicznej — case study

Ocena makrootoczenia — zadania

Zarzadzanie cyklem Zycia porozumienia — case study
Integracja tancucha wartosci i transfer wiedzy — case study

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt Zaliczenie | Zaliczenie _ _ _
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1 X
W2 X
Ul X
U2 X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura Drewniak, R. (2019), Dyfuzja wiedzy a innowacje w aliansie strategicznym, Wyd.
podstawowa UTP, Bydgoszcz.
Sroka, W. (2012), Sieci aliansow. Poszukiwanie przewagi konkurencyjnej poprzez
wspolprace, PWE, Warszawa.
Cygler, J. (2009), Kooperencja przedsigbiorstw. Czynniki sektorowe i korporacyjne,
Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa.
Literatura Doz, Y.L., Hamel, G. (2006), Alianse strategiczne. Sztuka zdobywania korzysci
uzupehiajaca poprzez wspoiprace, Helion, Gliwice
Faulkner, D., de Rond, M. (red.), (2000), Cooperative Strategy: Economic, Business,
and Organizational Issues, Oxford University Press: Oxford.
Weber, Y. (red.), (2013), Handbook for Mergers and Acquisitions Research, Edward
Elgar Ltd., London.
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajgcia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub innych os6b prowadzacych | Konsultacje 25
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 8
Praca wilasna studenta Studiowanie literatury 4
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 8
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu: ... Pozycja planu: C22
1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane
Nazwa przedmiotu / zajec CENY TRANSFEROWE
Kierunek studiow Finanse 1 rachunkowo$¢
Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne
R RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
ped KORPORACYJINYM
Jednostka prowadzgca kierunek studiow | Wydziat Zarzadzania
Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
sy g lub_tytul_ mauOppesoby . dr inz. Matgorzata Gotowska
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa
Przedmioty wprowadzajace Brak
Wymagania wstepne Nie dotyczy
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow
Wyktad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) (S) (M) ECTS*
" 15(E) 15(2) 4

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do o
. , o : kierunkowych eSS 6lf
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow .
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Zna i rozumie zaawansowane przepisy prawa (w tym K_W01 P7S_WK
podatkowe) regulujace funkcjonowanie podmiotow
gospodarczych, instytucji i rynkow.
W2 Zna i rozumie w poglebionym stopniu funkcjonowanie K_W02 P7S_WG
instrumentow 1 instytucji finansowych.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi wlasciwie dobra¢ zrodta i pochodzace z nich K_U03 P7S_UW
informacje z zakresu finansow i rachunkowosci, dokona¢
ich oceny, krytycznej analizy i syntezy oraz tworczej
interpretacji i prezentacji.
u2 Potrafi dobiera¢ i stosowa¢ odpowiednie metody K_U07 P7S_UW
i narzedzia do zaawansowanej analizy i oceny zjawisk
z zakresu finans6w i rachunkowosci.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wykazuje si¢ kreatywno$cig; potrafi mysle¢ i dziatac K_KO02 P7S_KK
W sposob przedsigbiorczy, uzasadnia¢ i wyjasnia¢ wiasne
poglady oraz oceni¢ poglady innych dotyczgce
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problemow spoteczno-ekonomicznych.

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, dyskusja, éwiczenia praktyczne

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Egzamin pisemny, zaliczenie pisemne

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

1. Pojecie cen transferowych i metody szacowania cen transferowych.

2. Podmioty powigzane w prawie krajowym i mi¢dzynarodowym.

3. APA — wigzace porozumienia w sprawie cen transferowych.

4. Elementy dokumentacji podatkowej w cenach transferowych.

5. Obowiazek sporzadzania dokumentacji cen transferowych.

6. Odpowiedzialnos¢ zarzadu a obowiagzki zwigzane z dokumentowaniem
transakcji z podmiotami powigzanym.

Cwiczenia

audytoryjne:

Case study: przedsigbiorstwo z udziatem kapitatu zagranicznego. Przygotowanie
dokumentacji cen transferowych dla ww. przedsigbiorstwa. Zaliczenie na
podstawie przygotowanej dokumentacji i sprawozdania.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
S8 Egzamin Egzamin B et
uczenia si¢ pisemny pisemny Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
w1 X
W2 X
Ul X
U2 X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Makowski M., Ceny transferowe. Infor, Warszawa 2018.
podstawowa 2. Mika J., Leksykon cen transferowych. Wolters Kluwer Polska. Warszawa 2019.
Literatura 1. Mika J., Dokumentacje podatkowe. CHBack, Warszawa 2019.
uzupetniajgca 2. Ustawa o podatku od 0sob prawnych.
3. Ustawa o podatku od 0sob fizycznych.
4. Ordynacja podatkowa.
5. Rozporzadzenie Ministra Finansow w sprawie cen transferowych.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub mpych 0s0b prowadzacych Konsultacje 30
zajecia

Przygotowanie do zaje¢ 15
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10
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Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,

przygotowanie projektu itd.) 15
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

C23

Nazwa przedmiotu / zajec

KONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIA FINANSOWE

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia

Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Specjalnoéé RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

Jednostka prowadzaca kierunek studiow | Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Piotr Szczypa, prof. UTP, dr Grazyna Voss

Przedmioty wprowadzajace

Rachunkowo$¢, sprawozdawczo$¢ finansowa

Zna elementy sprawozdania finansowego i

zasady jego

Wymagania wstepne sporzadzania. Potrafi sporzadzi¢ roczne indywidualne
sprawozdanie jednostki gospodarczej.
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia N Zajecia Liczba
Semestr Wy audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SEMIEE tereJnowe punktow
(W) (©) (L) (P) S (M ECTS*
v 15 (E) 30 (2)
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
| o omsre o
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow .
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Opisuje cel i identyfikuje zasady konsolidacji | K W01 P7S_ WK
sprawozdania finansowego
W2 Charakteryzuje zasady (polityke) rachunkowosci i zakres | K_WO08 P7S_WG
informacyjny skonsolidowanego sprawozdania
UMIEJETNOSCI
Ul Przygotowuje polityke rachunkowosci w jednostkach | K_UQ03 P7S_UW
objetych konsolidacja
U2 Sporzadza skonsolidowane sprawozdanie finansowe K_U06 P7S_UW
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wyjasnia role 1 znaczenie konsolidacji sprawozdan | K_K02 P7S_KK
w dziatalno$ci gospodarczej, angazuje si¢ w edukacje¢
ustawiczng
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny - test, zaliczenie pisemne — kolokwium

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktad:

Cel, zakres i kontrola w konsolidacji sprawozdan. Wymogi rachunkowosci,
udzialy niedajace kontroli i utrata kontroli. Jednostki inwestycyjne 1 wyjatki od
konsolidacji. Delegowanie wiadzy. Relacje z podmiotami. Zyski z inwestycji.
Wycena godziwej. Procedury konsolidacyjne.  Polityka
rachunkowos$ci. Dzien sporzadzenia sprawozdania. Polskie regulacje prawne
W zakresie konsolidacji sprawozdan.

w  wartosci

Cwiczenia:

Opracowanie polityki rachunkowosci dla grupy kapitatowej. Dobor procedur
konsolidacyjnych. Konsolidacja sprawozdan w grupie kapitatowe;j.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Sl Egzamin Egzamin ol 08Ty
uczenia si¢ 9 g Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny

W1 X

W2 X X

Ul X X

u2 X

K1 X

7. LITERATURA

Literatura Migdzynarodowe Standardy Sprawozdawczo$ci Finansowej, SKwP Warszawa 2016
podstawowa Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 o rachunkowosci Dz.U. 2019 poz.55

Materialy autorskie prowadzacego zajgcia
Literatura Udostepniane na biezaco artykuly naukowe popularno-naukowe w tym
uzupetniajaca czasopismach zagranicznych

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

enic st —
Aktywnos$¢ studenta Obcwfzeme > ud-en e
Liczba godzin
Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
1u‘t3 irfnych 0so0b prowadzacych Konsultacje 20
zajecia
Przygotowanie do zajec¢ 3
i ieli 4
Praca wlasna studenta Studiowanie |teratyry - —
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 3
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: C24

Nazwa przedmiotu / zajec

NOWOCZESNE STRUKTURY ORGANIZACYJNE

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia

Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Specjalnoéé RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

Jednostka prowadzgca kierunek studiow | Wydziat Zarzadzania

sylabusa

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie

dr hab. Iwona Posadzinska, prof. UTP, dr Urszula Stupska

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zarzadzania

Wymagania wstepne

literaturg

Wiedza: Student posiada wiedze i wiadomosci z zakresu
podstaw zarzadzania oraz zna podstawowe pojgcia.

Umiejetnosci: Student potrafi kojarzy¢é pojecia, analizowac
i przygotowa¢ rozwigzanie problemu oraz postugiwacé si¢

Kompetencje spoleczne: Student jest otwarty na wspotprace
i posiada zdolno$¢ pracy w zespole.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSllENE terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
v 15 (2) 30 (2) 3

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
Kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu , charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Posiada wiedze o  wspdiczesnych  strukturach
organizacyjnych oraz funkcjonowaniu przedsigbiorstw w K_W01 P7S_WK
zmiennych warunkach otoczenia
W2 Posiada wiedz¢ na temat specyfiki wspotczesnych
rozwigzan strukturalnych i rozumie ich znaczenie we K_W06 P7S_WK
wspotczesnym §wiecie biznesu
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi pracowa¢ w grupie wykorzystujagc zdobyta wiedzg
do omoéwienia praktycznych zagadnien oraz potrafi K_U04 P7S_UO
podejmowac inicjatywe w grupie
U2 Potre}ﬁ 1nterpretowgc 1 ocenic finansowe aspekty K U06 P7S UW
wspolczesnych rozwigzan strukturalnych - -
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KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1

Jest zdolny do przygotowania projektu we wspotpracy z
cztonkami
aspekty biznesowe zagadnienia.

innymi

grupy oraz uwzgledniajac rdzne K_KO03

P7S_KO

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia audytoryjne, praca w grupach, dyskusja, metoda przypadkow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Zaliczenie pisemne lub ustne (wyktad),
Zaliczenie na podstawie ocen czastkowych z zrealizowanych
oraz przygotowanie projektu (¢wiczenia)

zadan 1

studium przypadkow

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktlady:

1) Cechy wspoétczesnych organizacji i charakterystyka nowoczesnych rozwigzan

strukturalnych
2) Struktury wspotczesnych korporacji
3) Struktura dywizjonalna organizacji
4) Struktura organizacji projektowej
5) Macierzowa struktura organizacji
6) Struktura holdingowa
7) Struktura organizacji procesowej
8) Struktura organizacji fraktalnej
9) Struktura organizacji sieciowej
10) Struktura organizacji wirtualnej
11) Doskonalenie struktur organizacji

Cwiczenia

audytoryjne:

1) Struktura organizacyjna w przedsigbiorstwie

2) Rodzaje klasycznych struktur organizacyjnych
3) Cechy wspolczesnych organizacji

4) Charakterystyka nowoczesnych rozwigzan strukturalnych
5) Struktury wspotczesnych korporacji

6) Struktura dywizjonalna organizacji

7) Struktura organizacji projektowej

8) Macierzowa struktura organizacji

9) Struktura holdingowa

10) Struktura organizacji procesowej

11) Struktura organizacji fraktalnej

12) Struktura organizacji sieciowej

13) Struktura organizacji wirtualnej

14) Struktura formalna i nieformalna

15) Doskonalenie struktur organizacji

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt Zaliczenie | Zaliczenie _ _ | Zadania i
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | studium
ustne pisemne .
przypadkow
w1 X X X
W2 X X X
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Ul X X
uz2 X X
K1 X X X X

7. LITERATURA

Literatura Fottyn H., 2013, Klasyczne i nowoczesne struktury organizacji, Wydawnictwo Key
podstawowa Text,

Literatura Gozdziewska-Nowicka A., Janicki T., Poptawski W., Stupska U., Czynniki
uzupetniajaca determinujgce powstawanie struktur miedzyorganizacyjnych, ,Zeszyty Naukowe

,,Organizacja i Zarzadzanie Politechniki Slaskiej” 2017, z. 108, Nr 1983, s. 85-93,

Stupska U. Proces kreowania organizacji wirtualnej we wspolczesnym swiecie
biznesu, ,Roczniki Ekonomiczne Kujawsko-Pomorskiej Szkoty = Wyzszej
w Bydgoszczy” 2016, nr 9, s. 141-152.

Tomasz J., Poptawski W., Stupska U., The Concept and the Level of Virtualization in
Contemporary Companies (Based on the Example of Polish Companies), ,,Social
Sciences” 2015, vol.40, No 4, p. 19-31.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

2% Obcigzenie studenta —
Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub 1qnych 0s0b prowadzacych Konsultacje 20
zajecia

Przygotowanie do zaje¢ 4
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 2

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 4

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75

Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
w Bydgoszczy

Wydzial Zarzadzania

Studia stacjonarne Il stopnia

Kierunek: finanse i rachunkowos$¢

GRUPA C3

SPECJALNOSC:

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

112



Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: c3al

Nazwa przedmiotu / zajec

POZYSKIWANIE SRODKOW UNIJNYCH PRZEZ
PRZEDSIEBIORSTWA

Kierunek studiow

Finanse i1 rachunkowos$¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Monika Klemke-Pitek

Przedmioty wprowadzajace

budzetowanie operacyjne, elementy matematyki finansowe;j

Wymagania wstepne

znajomo$¢ budzetowania w arkuszu excel

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Wvktad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) ©) L) (P) S (M) ECTS*
I 15 (2) 15 (2) 3

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do T
. . . kierunkowych Qe e e
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow :
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Zna i rozumie zaawansowane przepisy prawa (w tym
podatkowe) regulujace funkcjonowanie przedsigbiorstw K_Wo1 P7S_WK
W2 Ma wiedze o ksztaltowaniu si¢ systemu dotacji unijnych
(funduszy? prograrr{ow,.konlfu.rsow), zna role i znaczenie K W07 P7S WK
spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu w planowaniu - -
dziatan projektowych.
UMIEJETNOSCI
Ul Wykorzystuje zdobyta wiedze do dyskusji, potrafi
W sposéb kompetentpy i kompmkgtywny }Jzas.admac K U02 P7S UW
zaproponowane rozwigzania (dzialania w projekcie) dla - -
zidentyfikowanych probleméw grupy docelowe;.
U2 Potrafi taczy¢ =zagadnienia finansowe =z aspektami
zarzadzania i planowania w przedsigbiorstwie poprzez K_U06 P7S_UW
przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Pot-raﬁ , ucze?-stmczyc W grupowym przygotqwamu K KO3 P7S KO
projektow unijnych uwzgledniajgc ich interdyscyplinarny - -
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| charakter.

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia indywidualne i grupowe, dyskusja, prelekcja, metoda przypadkow |

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

przygotowanie projektu rozumianego jako opracowanie wniosku o dofinansowanie wraz z jego
publicznym przedstawieniem na forum

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktlady:

Fundusze Unii Europejskiej.

Ogolnopolskie i regionalne Programy Operacyjne.

Konkursy — regulaminy i sposoby ogtaszania konkursoéw.

Struktura wniosku o dofinansowanie projektu z EFS.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie.

Karta oceny merytorycznej oraz ocena formalno-merytoryczna wniosku.

Cwiczenia

audytoryjne:

Zidentyfikowanie probleméw wybranej grupy docelowe;.

Analiza celow projektu oraz zaplanowanie dziatan w projekcie.

Okres$lenie wskaznikow (produktéw 1 rezultatdow) oraz sposobu ich
monitorowania.

Weryfikacja logiki interwencji projektu w matrycy logicznej.

Sporzadzenie harmonogramu realizacji projektu na wykresie Ganta.
Zaplanowanie wykorzystania zasobow 1 sporzadzanie budzetu projektu w Excelu.
Wypehianie pdl opisowych we wniosku o dofinansowanie projektu z EFS.

Publiczne prezentacje projektow i ich ocena.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA

Forma oceny

Efekt
uczenia si¢

Zaliczenie Zaliczenie
ustne pisemne

Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............

w1

w1

Ul

Ul

K1

X | X | X | X

7. LITERATURA

Literatura 1. Trocki M (red), 2015. Zarzadzanie projektem europejskim. Polskie Wydawnictwo
podstawowa Ekonomiczne
2. Marciszewska A., Domiter M. 2013. Zarzadzanie projektami unijnymi. Teoria
i praktyka. Difin
3. Bonikowska M, Grucza B. Majewski M, Malek M. 2006. Podrgcznik zarzadzania
projektami migkkimi w kontekscie Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego Departament Zarzadzania Europejskim
Funduszem Spotecznym
Literatura 1. Wroblewski P. 2009. Zarzadzanie projektami z wykorzystaniem darmowego
uzupehiajaca oprogramowania. One Press

2. Trevor L. Young, 2006. Skuteczne zarzadzanie projektami. One Press

114


https://ksiegarnia.pwn.pl/autor/Anna-Marciszewska,a,74655329
https://ksiegarnia.pwn.pl/autor/Malgorzata-Domiter,a,74655328
https://ksiegarnia.pwn.pl/wydawca/Difin,w,69500931

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajgcia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 30
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub innych os6b prowadzacych | Konsultacje 5
zajecia
Przygotowanie do zajec¢ 10
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 10
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 20
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: Cc3z2

Nazwa przedmiotu / zajec

ZARZADZANIE KAPITALEM NIEMATERIALNYM
PRZEDSIEBIORSTWA

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Urszula Stupska

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zarzadzania,

Wymagania wstepne

Wiedza: Student posiada wiedz¢ i wiadomosci z zakresu
podstaw zarzadzania oraz zna podstawowe pojecia z socjologii.
Umiejetnosci: Student potrafi kojarzy¢ pojecia, analizowaé
i przygotowa¢ rozwigzanie problemu oraz postugiwacé si¢
literaturg

Kompetencje spoleczne: Student jest otwarty na wspoOtprace
i posiada zdolno$¢ pracy w zespole.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSllENE terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
i 15 (E) 15 (2) 4

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do o
. . L . kierunkowych OB
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu : charakterystyk
efektow .
o 11 stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 W poglebionym stopniu zna i rozumie istote zarzadzania | K_WO04 P7S_WG
kapitalem niematerialnym przedsigbiorstwa
W2 W poglebionym stopniu zna i rozumie aspekty finansowe | K_W06 P7S_WK
zarzadzania kapitatem niematerialnym przedsiebiorstw
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi  oceni¢  wplyw  kapitatu  ludzkiego na | K_U05 P7S_UU
funkcjonowanie wspodltczesnego biznesu oraz rozumie
potrzebe i1 zna mozliwosci doksztakcania si¢
U2 Potrafi oceni¢ znaczenie kapitalu niematerialnego dla | K_U06 P7S_UW
osigganych przez przedsi¢biorstwo wynikow
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 ‘ Potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem oraz mysle¢ w sposob | K_K02 P7S_KK
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w aspektach
przedsiebiorstwa.

zarzadzania

kapitatem

przedsiebiorczy oraz wykazuje zdolno$¢ formulowania opinii
niematerialnym

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia audytoryjne, praca w grupach, dyskusja, metoda przypadkow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Egzamin pisemny (wyktad)
Zaliczenie na podstawie ocen czgstkowych z zrealizowanych zadan i
i/lub przygotowanie projektu (¢wiczenia)

studium przypadkow

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktlady:

2) Znaczenie zasobow niematerialnych
3) Kapitat intelektualny przedsigbiorstwa i jego sktadowe
4) Zarzadzanie kapitalem niematerialnym

7) Zarzadzanie wiedza
8) Zarzadzanie relacjami

5) Kapitat intelektualny a wyniki finansowe
6) Pomiar kapitatu intelektualnego

1) Istota i charakterystyka zasobow niematerialnych przedsiebiorstwa

Cwiczenia

audytoryjne:

2) Znaczenie zasobow niematerialnych
3) Kapitat intelektualny przedsiebiorstwa i jego sktadowe

7) Zarzadzanie wiedza
8) Zarzadzanie relacjami

4) Zarzadzanie kapitalem niematerialnym
5) Kapitat intelektualny a wyniki finansowe
6) Pomiar kapitatu intelektualnego

1) Istota i charakterystyka zasobow niematerialnych przedsigbiorstwa

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Siai Egzamin Egzamin 2
uczenia sie 9 g Kolokwium Projekt Sprawozdanie | i studium
ustny pisemny Sl
w1 X X
W2 X X
Ul X X
U2 X X
K1 X X X

7. LITERATURA

Literatura Ktak M., 2010, Zarzadzanie wiedza we wspotczesnym przedsigbiorstwie,
podstawowa Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Ekonomii i Prawa : Kieleckie Towarzystwo Edukacji
Ekonomicznej
Albertini E., Berger-Remy F.,2019, Intellectual Capital and Financial Performance:A
Meta-Analysis and Research Agenda, M@n@gement 2019, vol. 22(2): 216-249
Literatura Antczak Z., 2004, Kapitat intelektualny przedsi¢biorstwa: wybrane zagadnienia
uzupehiajaca praktyki i teorii zarzadzania funkcja personalng w $wietle badan, Drukarnia Antykwa
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Igielski M., 2016, Zarzadzanie kapitalem intelektualnym jako nowe wyzwanie dla
przedsigbiorstw funkcjonujacych w warunkach gospodarki opartej na wiedzy, Prace
Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu. (429), s. 49-59.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udziat w zajeciach dydaktycznych,

z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 30
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 30
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 15
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,
: . ) 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: Cc33

Nazwa przedmiotu / zajec

ZE.OZONE INSTRUMENTY FINANSOWE

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Zbigniew Drewniak

Przedmioty wprowadzajace

Rynek finansowy, Podstawy bankowosci, Elementy
matematyki finansowej

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu rynkéw finansowych i podstawowych
instrumentow rynku pieni¢znego i kapitalowego.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wyklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M) ECTS*
v 15 (2) 30 (2) 3
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
i?er:hensi'(%me ((:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow .
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Zna organizacjg i zasa(’iy dziatania rynkow finansowych K W02 P7S WG
oraz rodzaje instrumentéw finansowych - -
W2 Potraﬁ oceni¢ ryzyko oraz zna zastosowanie K W04 P7S WG
instrumentow finansowych. - -
UMIEJETNOSCI
Ul f_otraﬁ pozys_kac aktualne_ informacje o rynkach K U03 P7S UW
inansowych i instrumentach finansowych - -
U2 Potrafi dokona¢ wyceny instrumentu finansowego. K_U07 P7S_UW
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wyraza. opini¢ na temat ryzyka inwestycji w instrumenty K K02 P7S KK
rynku finansowego - -

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, analiza case study, przyktady i zadania.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Egzamin (test), kolokwium zaliczeniowe, aktywno$¢ na zajeciach.
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5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: 1. Rynki finansowe i instrumenty finansowe — zasady dziatania, regulacje,
klasyfikacja instrumentow finansowych
2. Dluzne i udziatowe instrumenty finansowe rynku kapitatowego — rodzaje,
wycena.
3. Instrumenty pochodne — klasyfikacja i rodzaje.
4. Instrumenty pochodne — kontrakty terminowe — znaczenie, zasady transakcji,
wyznaczanie ceny kontraktu.
5. Instrumenty pochodne — opcje — rodzaje opcji i ich znaczenie, wycena opcji.
6. Instrumenty pochodne — rodzaje strategii opcyjnych.
7. Instrumenty pochodne — kontrakty swap — rodzaje i znaczenie.

Cwiczenia 1. Instrumenty udziatowe, wycena — zadania.

audytoryjne: 2. Instrumenty dtuzne, wycena — zadania.
3. Instrumenty pochodne - kontrakty terminowe, wycena — zadania.

4. Instrumenty pochodne - opcje, model dwumianowy i model Blacka-Scholesaa
— zadania.

5. Instrumenty pochodne — strategie opcyjne— zadania.

6. Instrumenty pochodne - kontrakty swap, wycena — zadania.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt - ; - - SO QBT
uczenia si¢ Zillezens Za_hczenle Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
W1 X
W2 X
Ul X
U2 X X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Jajuga K., Jajuga T., 2008. Inwestycje. Instrumenty finansowe, aktywa
podstawowa niefinansowe, ryzyko finansowe, inzynieria finansowa. PWN.
2. Kudta J., 2011. Instrumenty finansowe i ich zastosowania. Key Text.
3. Czekaj J., 2017. Rynki, instrumenty i instytucje finansowe. PWN.
4. Parameswaran S., 2011. Fundamentals of Financial Instruments: An Introduction to
Stocks, Bonds, Foreign Exchange, and Derivatives. John Wiley & Sons.
theratu.ra' 1. Pietrzak B., Polanski Z., Wozniak B., System finansowy w Polsce, t. 1.1 2. PWN.
uzupehiajaca

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1npych 0so0b prowadzacych Konsultacje 20
zajgcia

Przygotowanie do zajec¢ 4
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Praca wtlasna studenta Studiowanie literatury 2
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 4
przygotowanie projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta 75

Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

C34

Nazwa przedmiotu / zajec

ZARZADZANIE RYZYKIEM FINANSOWYM

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydzial Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Pawet Modrzynski

Przedmioty wprowadzajace

Rachunkowo$¢, Zarzadzanie finansami, Makroekonomia,
Elementy Migdzynarodowego Prawa Gospodarczego,
Matematyka, Ekonometria

Wymagania wstepne

rachunkowosci i finansow oraz
przepisow prawa (w tym  podatkowe) regulujace
funkcjonowanie  podmiotow  gospodarczych,  instytucji
i rynkow. Potrafi wykorzysta¢ i interpretowaé wiedze
z matematyki finansowej analiz projektow inwestycyjnych.

Znajomos¢  przepisOw

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) () M ECTS*
v 15 (E) 30 (2) 3
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(lzider;:JensLime ((:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu ,Wy charakterystyk
efektow ;
. Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Z_na i rozumie rodzaje ryzyka wystepujace na rynku K W02 P7S WG
finansowym. - -
W2 Zna miary ryz,ylfa, w tym miary: zmienno$ci, zagrozenia K W04 P7S WG
oraz wrazliwosci. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Pqtraﬁ pozyskac dane. 1je yvykorzystac,do wyznaczenia K U03 P7S UW
miar ryzyka, a nastgpnie je zinterpretowac. - -
u2 P_otraﬁ ocenic zasac.lnosc_ zastosowania 1nstrumentow K U06 P7S UW
finansowych do ograniczenia ryzyka. - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wykazuje si¢ k{eatywnoscn:} w zakresie ograniczania K K02 P7S KK
ryzyka na rynku finansowym. - -
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, éwiczenia, dyskusja, metoda przypadkow.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Egzamin pisemny, kolokwium i/lub sprawdzian, przygotowanie projektu.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: 1. Ryzyko definicja, istota, klasyfikacja.
2. Podstawy budowy systemu zarzadzania ryzykiem.
3. Pomiar ryzyka: miary zmiennosci.
4. Pomiar ryzyka: miary wrazliwosci.
5. Pomiar ryzyka: miary zagrozenia, metodologia VaR.
6. Ryzyko rynkowe: ryzyko stopy procentowej, ekspozycja na ryzyko stopy
procentowej w korporacjach niefinansowych.
7. Ryzyko stopy procentowej II: analiza czasu trwania i wypuktosci, ryzyko
portfela instrumentéw dtuznych.
8. Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem stopy procentowe;.
9. Ryzyko rynkowe: ryzyko walutowe.
10. Wewnetrzne techniki zarzadzania ryzykiem walutowym.
11. Instrumenty pochodne w zarzagdzaniu ryzykiem walutowym, studium
przypadku: zero-kosztowe struktury opcyjne.
12. Ryzyko kredytowe - charakterystyka, modele pomiaru ryzyka kredytowego.
13. Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem kredytowym.
14. Ryzyko operacyjne: obszary wystepowania i metody zarzadzania ryzykiem.
15. Zarzadzanie ryzykiem w korporacji.
Cwiczenia 1. Pomiar ryzyka: miary zmiennoSci.
audytoryjne: 2. Pomiar ryzyka: miary wrazliwosci.
3. Pomiar ryzyka: miary zagrozenia, metodologia VaR.
4. Ryzyko rynkowe: ryzyko stopy procentowej, ekspozycija na ryzyko stopy
procentowej w korporacjach niefinansowych.
5. Ryzyko stopy procentowej II: analiza czasu trwania i wypukto$ci, ryzyko
portfela instrumentow dtuznych.
6. Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem stopy procentowe;.
7. Ryzyko rynkowe: ryzyko walutowe.
8. Wewnetrzne techniki zarzadzania ryzykiem walutowym.
9. Instrumenty pochodne w zarzgdzaniu ryzykiem walutowym, studium
przypadku: zero-kosztowe struktury opcyjne.
10. Ryzyko kredytowe - charakterystyka, modele pomiaru ryzyka kredytowego.
11. Instrumenty pochodne w zarzgdzaniu ryzykiem kredytowym.
6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA
Efgkt . Egzamin Egzamin l-:OFma Oceny. .
uczenia si¢ ; Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny
w1 X
W2 X
Ul X X
U2 X X
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7. LITERATURA

podstawowa Warszawa 2007.

Literatura 1. Zarzadzanie ryzykiem, praca zbiorowa pod red. K. Jajugi, Wydawnictwo PWN,

2. P.Borkowski, Ryzyko w dziatalnosci przedsi¢biorstw, WUG, Gdansk 2008;
3.J. Wiley: Instrumenty pochodne, Dom Wydawniczy ABC, Krakow 2001,
4. P.Jorrion: Financial Risk Manager Habdbook, John Wiley & Sons, London 2003

uzupehniajaca Warszawa 2002; Z. Marciniak,

Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2001.

Literatura 1. M.lwanicz-Drozdowska, A.Nowak, Ryzyko bankowe, Oficyna Wydawnicza SGH,

2. Zarzadzanie warto$cig i ryzykiem przy wykorzystaniu instrumentéw pochodnych,

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —

Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub iqnych 0so0b prowadzacych Konsultacje 20
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 4
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 2
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 4
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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