OPISY MODULOW KSZTALCENIA (PRZEDMIOTOW)
DO PLANU STUDIOW

OBOWIAZUJACEGO OD ROKU AKADEMICKIEGO 2020/2021
NA 2-LETNICH STUDIACH
NIESTACJONARNYCH
DRUGIEGO STOPNIA

WYDZIAL ZARZADZANIA
KIERUNEK FINANSE I RACHUNKOWOSC
SPECJALNOSCI: 1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU
2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU KORPORACYINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA



Wydzial Zarzadzania

Studia niestacjonarne Il stopnia

Kierunek: finanse i rachunkowos$¢

GRUPA A

PRZEDMIOTY PODSTAWOWE



Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: All

Nazwa przedmiotu / zajec

JEZYK ANGIELSKI

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

| CONTROLLINGU

KORPORACYJINYM

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (i) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

mgr Joanna Goérzynska

Przedmioty wprowadzajace

Jezyk angielski

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Wkiad Cwiczenia Lektorat Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne |jezykéw obcych | projektowe terenowe | punktéw
W) © L (P) ©) (M) ECTS*

T 20(2) 2

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
Kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1l W  wyniku ksztatcenia student posiada znajomosé
ang1elsk1e; terrnm'ologu'blznes‘owe], a w szczegoblnosci K W04 P7S WG
kluczowej  terminologii  uzywanej w  finansach - -
i rachunkowosci.
W2 Posiada znajomos¢ struktur gramatycznych, terminologii
!frazeologn z zakr.esu réznych form przedsigbiorczosci, K W06 P7S WK
ich  aspektu  finansowo-rachunkowego,  prawnego - -
i miedzynarodowego.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi planowac i realizowa¢ wiasne uczenie si¢ przez
cate  zycie  uzywajac  literatury  obcojezycznej K_U05 P7S_UU
i nowoczesnych technologii.
U2 Potrafi postugiwac si¢ jezykiem angielskim na poziomie
B2+  Europejskiego  Systemu Opisu  Ksztalcenia K_U08 P7S_UK
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia z zakresu




finansow 1 rachunkowosci w przygotowywaniu prac
pisemnych oraz wystgpien ustnych.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Uczestniczy w rozmowach, dyskusjach oraz formuluje
dluzsze wypowiedzi ustne/ prezentacje na tematy ogolne i
specjalistyczne.

Jest otwarty na komunikowanie si¢ w jezyku angielskim
oraz wykorzystuje umiejetnosci jezykowe w Zyciu
spotecznym i pracy zawodowe;j.

K_KO03 P7S_KO

3. METODY DYDAKTYCZNE

Lektorat jezykow obcych: prezentacje, praca z podrgcznikiem i materialami oryginalnymi, thumaczenia,
¢wiczenia konwersacyjne, dyskusja, metoda przypadkow, gry dydaktyczne.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| udziat w éwiczeniach, kolokwia, wypowiedzi pisemne i ustne, prezentacja.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Cwiczenia
laboratoryjne:

1. Kultura pracy, rownowaga mi¢dzy praca a zyciem osobistym
2. Praca: Szkolenia i rozw6j, komunikacja w zespole i firmie

. Finanse i ekonomia

. Technologie w biznesie

. Wyniki i wydajno$¢

. Bankowos¢ detaliczna i korporacyjna

. Ksiggowos$¢

. Zarzadzanie czasem

O NO Ol &~ W

9. Finanse: gietda

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt uczenia sig Kolokwium WypowiedZ ustna Bt Prezentacja
pisemna
W1 X X X X
W2 X X X X
Ul X
U2 X X X X
K1 X X X
7. LITERATURA
Literatura 1. Dubicka I., Rosenberg M., Dignen B., Hogan M., Wright L., 2018. Business
podstawowa Partner. Pearson;
2. MacKenzie 1.,2013. Professional English in Use. Finanse. Cambridge University
Press;
3. MacKenzie 1., 2001. English for business studies: a course for business studies and
economics students. Cambridge University Press.
Literatura 1. Mascull B., 2002. Business Vocabulary in Use. Cambridge University Press;
uzupehiajaca 2. Duckworth M., Turner R., 2018. Business Result. Oxford University Press.
3. Helm S., 2010. Market Leader — Accounting and Finance. Pearson
4. Frendo E., Mahoney S., 2007. English for Accounting. Oxford University Press.




8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta —
Aktywnos$¢ studenta 01a€zeme st c_en a
Liczba godzin
Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub i h oséb d h .
u. 1gnyc 0s0b prowadzacyc Konsultacje 5
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 10
Studiowanie literatur 5
Praca wlasna studenta - y - ——
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 10
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 50
Liczba punktéw ECTS 2

*ostateczna liczba punktow ECTS



Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: Al2

Nazwa przedmiotu / zajec

JEZYK NIEMIECKI

Kierunek studiow

Finanse i1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

Niestacjonarne

Specjalnosc¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego

stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

mgr Dorota Grabecka

Przedmioty wprowadzajace

Jezyk niemiecki

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka niemieckiego na poziomie B2

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wkiad Cwiczenia Lektorat Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr y Y audytoryjne | jezykow obcych | projektowe terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) S (M ECTS*

T 20 (2) 2

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do | Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu klerunkquch charaktery_styk
efektow II stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1l W wyniku ksztatcenia student posiada znajomos¢ struktur
leksykalno-gramatycznych umozliwiajgcych rozumienie P7S_WG
. o A K_W04 -
oraz formulowanie wypowiedzi ustnych i pisemnych na -
poziomie B2+.
W2 Zna terminologi¢ specjalistyczng z zakresu zagadnien P7S_WK
. ;. . K_W06 -
wymienionych w tresciach ksztatcenia. -
UMIEJETNOSCI
Ul Uczestniczy w rozmowach, dyskusjach oraz formutuje P7S UU
dluzsze wypowiedzi ustne/ prezentacje na tematy ogdlne K_U05 -
i specjalistyczne.
oy W wyniku ksztalcenia student czyta ze zrozumieniem,
thumaczy 1 streszcza teksty o tematyce ogolnej oraz P7S_UK
o . . . . . K_U08 -
specjalistycznej a takze wyszukuje w nich szczegotowe -
informacje.




KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Jest otwarty na komunikowanie si¢ w jezyku niemieckim
i korzystanie z materialow niemieckojezycznych oraz
wykorzystuje umiejetnosci jezykowe w zyciu spotecznym
i pracy zawodowej.

K_KO3 P7S_KO

3. METODY DYDAKTYCZNE

Lektorat jezykow obcych: ¢wiczenia konwersacyjne, praca z podrgcznikiem i materiatami oryginalnymi,
prezentacje, ttumaczenia, gry dydaktyczne

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

zaliczenia pisemne ¢wiczen, wypowiedzi pisemne i ustne, prezentacja

5. TRESCI PROGRAMOWE

Cwiczenia 1.Rachunek kosztow

laboratoryjne: 2.Plan kont

3.Standardy rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej
4.Komunikacja w biznesie

5.Zarzadzanie ryzykiem

6.Rozliczenia w handlu mi¢dzynarodowym

7.Formy kooperacji przedsigbiorstw

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
SE U Kolokwium Wypowiedz ustna e Prezentacja
pisemna
W1 X X X X
W2 X X X X
Ul X
u2 X X X X
K1 X X X
7. LITERATURA

Literatura Materialy przygotowane i udostepnione przez wyktadowcow.

podstawowa Hoeffgen A.; 2009; Deutsch lernen fur den Beruf; Hueber

Li . .

|teratu'ra' Conlin C., 2003; Unternehmen Deutsch Neubearbeitung Lehrbuch; LektorKlett.
uzupehiajgca

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajgciach dydaktycznych, 20
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? inpych 0s0b prowadzacych Konsultacje 5
zajecia
Przygotowanie do zajeé 10
Praca wtlasna studenta Studiowanie literatury 5
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 10
przygotowanie projektu itd.)




Laczny naktad pracy studenta

50

Liczba punktéow ECTS

*ostateczna liczba punktow ECTS




Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: Al3

Nazwa przedmiotu / zajec

JEZYK ROSYJSKI

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (i) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

mgr Zofia Heliasz

Przedmioty wprowadzajace

Jezyk rosyjski

Wymagania wstepne

Znajomos¢ jezyka rosyjskiego na poziomie B2

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia | Lektorat jezykow | Cwiczenia o Zajecia Liczba
Semestr Wyklady audytoryjne obcych projektowe Seminaria terenowe | punktéw
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
I 20 (2) 2

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do o
. . o : kierunkowych Sl 6lf
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1l W  wyniku ksztatcenia student posiada znajomosé
rosyjskiej terminologii biznesowej, a w szczegodlnosci K W04 P7S WG
kluczowej  terminologii ~ uzywanej w  finansach - -
i rachunkowosci.
W2 Posiada znajomos¢ struktur gramatycznych, terminologii
?frazeologii z zakr_esu réznych form przedsigbiorczosci, K W06 P7S WK
ich  aspektu  finansowo-rachunkowego, prawnego - -
i miedzynarodowego.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi planowac i realizowa¢ wiasne uczenie si¢ przez
cate  zycie  uzywajac  literatury  obcojezycznej K_U05 P7S_UU
i nowoczesnych technologii.
oy Potrafi postugiwaé sie jezykiem rosyjskim na poziomie
B2+  Europejskiego  Systemu Opisu  Ksztalcenia K_U08 P7S_UK
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia z zakresu




finansow 1 rachunkowosci w przygotowywaniu prac
pisemnych oraz wystgpien ustnych.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1

Uczestniczy w rozmowach, dyskusjach oraz formuluje
dtuzsze wypowiedzi ustne/ prezentacje na tematy ogdlne
i specjalistyczne.

Jest otwarty na komunikowanie si¢ w jezyku rosyjskim
oraz wykorzystuje umiejetno$ci jezykowe w Zyciu
spotecznym i pracy zawodowe;j.

K_KO03 P7S_KO

3. METODY DYDAKTYCZNE

Cwiczenia laboratoryjne: prezentacje, praca z podrecznikiem i materialami oryginalnymi, tlumaczenia,
¢wiczenia konwersacyjne, dyskusja, metoda przypadkow, gry dydaktyczne.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Udziat w éwiczeniach, kolokwia, wypowiedzi pisemne i ustne, prezentacja.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Cwiczenia
laboratoryjne:

[

. Kultura pracy, rownowaga mi¢dzy pracg a zyciem osobistym
. Praca: Szkolenia i rozw6j, komunikacja w zespole i firmie

. Finanse i ekonomia

. Technologie w biznesie

. Wyniki i wydajnos¢

. Bankowo$¢ detaliczna i korporacyjna

. Ksiegowos¢

. Zarzagdzanie czasem

O© 00O NO O &~ WM

. Finanse: gielda

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt uczenia si¢ Kolokwium Wypowiedz ustna Wypowiedz Prezentacja
pisemna
W1 X X X X
W2 X X X X
Ul X
U2 X X X X
K1 X X X

7. LITERATURA

Literatura 1. Kotane L.V., 2014. Pycckwuii 5361k 151 genmoBoro obmienust. Wyd. Ziatoust, Sankt
podstawowa Petersburg.
2. Machnacz A., 2011. V3 mepBbIX YCT — PYCCKUH S3BIK JUJIsI CPEJHETO YPOBHSI.
Wydawnictwo Kram, Krakow.
Literatura 1. Pado A., 2006. Start.Ru Jezyk Rosyjski dla Sredniozaawansowanych. WSiP,
uzupetniajgca Warszawa.

2. Gitner A., Tulina-Blumental I., 2015. Bot nekcuka! Repetytorium leksykalne
z jezyka rosyjskiego z ¢wiczeniami. Wydawnictwo Szkolne PWN, Warszawa.

3. Rodimkina A., Landsman N., 2005. Rosja- Dzien Dzisiejszy- teksty i ¢wiczenia.
Wydawnictwo REA, Warszawa.
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 5
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 10
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 5
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 10
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 50
Liczba punktéw ECTS 2

*ostateczna liczba punktow ECTS

11




Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane

Pozycja planu: A2

Nazwa przedmiotu / zajec

Makroekonomia

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Matgorzata Madrak-Grochowska

Przedmioty wprowadzajace

Mikroekonomia
Woprowadzenie do makroekonomii

Wymagania wstgpne

Znajomos¢ ekonomicznych
odnoszacych skali  mikro-
i makroekonomicznej, a takze zachodzacych migdzy nimi
zaleznosci w warunkach gospodarki rynkowe;j.

podstawowych  kategorii

si¢ do gospodarowania w

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Wyktady . . . Seminaria ]
Semestr audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
I 10E 10 (2) 4
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(;;jer;;e:;(zmegﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu ,Wy charakterystyk
efektow .
. 11 stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
Student zna i rozumie najwazniejsze pojecia, zjawiska,
W1 procesy, mechanizmy i modele ekonomiczne zwigzane K_W03 P7S_WK
z gospodarowaniem w skali makroekonomicznej.
Student zna i rozumie prawidtowosci funkcjonowania
W2 gospodarki narodowej przy uwzglednieniu ro6znych K_WQ07 P7S_WK
podejs¢ teoretycznych.
UMIEJETNOSCI
Ul ‘ Student potrafi identyfikowac, analizowac¢ i interpretowac K_U03 P7S_UW

12




ztozone procesy ekonomiczne oraz mozliwosci i Sposoby
sterowania nimi  w  skali  makroekonomicznej
w warunkach gospodarki rynkowej.

Student potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze oraz
U2 odpowiednie metody i narzedzia do zaawansowanej K_U07 P7S_UW
analizy makroekonomicznego otoczenia przedsigbiorstwa.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

Student jest §wiadomy zlozono$ci zjawisk ekonomicznych
K1 zachodzacych we wspolczesnym $wiecie oraz jest otwarty K_KO01 P7S_KK
i sktonny do ich analizowania i krytycznej oceny.

3. METODY DYDAKTYCZNE

Wyklad: audytoryjny lub zdalny wyktad informacyjny z wykorzystaniem prezentacji PowerPoint i innych
multimediéw; wyktad konwersatoryjny; analiza danych statystycznych; treningowe zdalne testy wiedzy
z wykorzystaniem aplikacji Testportal

Cwiczenia audytoryjne: dyskusja; studium przypadkow; analiza danych statystycznych

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Wyklad: egzamin (czg$¢ pisemna w formie stacjonarnego lub zdalnego testu wiedzy + cze$¢ ustna w
postaci pytan otwartych)
Cwiczenia audytoryjne: prezentacja multimedialna + referat (forma ustna i pisemna)

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Zaznajomienie Studentdw z najwazniejszymi pojeciami, prawidtowosciami,
wzorami, zjawiskami, procesami i modelami ekonomicznymi zwigzanymi z
nastepujacymi zagadnieniami z zakresu Makroekonomii:

e Pieniadz i rynek pienigdza

e Bank centralny i polityka pieni¢zna
e Inflacja

e Rynek pracy i bezrobocie

e Kursy walutowe

e Systemy kurséw walutowych

e \Wozrost gospodarczy

e  Cykl koniunkturalny

Handel mi¢dzynarodowy
Cwiczenia Prowadzenie ze Studentami krytycznej dyskusji oraz dokonywanie (w oparciu o
audytoryjne: aktualne dane statystyczne) poglebionej analizy ztozonych  zjawisk

ekonomicznych zachodzacych we wspolczesnym $wiecie, zwigzanych
z nastepujacymi zagadnieniami z zakresu Makroekonomii:

e Pieniadz i rynek pienigdza

e Bank centralny i polityka pieni¢zna
e Inflacja

e Rynek pracy i bezrobocie

e Kursy walutowe

e Systemy kurséw walutowych

e \Wzrost gospodarczy

e  Cykl koniunkturalny
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Handel migdzynarodowy.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt ' _ Forma oceny -
. Egzamin Egzamin . . . Zadania
uczenia si¢ ; Kolokwium Projekt Sprawozdanie
ustny pisemny dydaktyczne
w1 X X X
W2 X X X
Ul X X X
U2 X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura 1. Begg D., Vernasca G., Fischer S., Dornbusch R., 2014, Makroekonomia, Polskie
podstawowa Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.
2. Mankiw G. N., Taylor M. P., 2015, Makroekonomia, Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, Warszawa.
3. Samuelson P. A., Nordhaus W. D., 2004, Ekonomia, Tom 2, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa.
Literatura 1. Greenlaw S. A., Shapiro D., 2017, Principles of Macroeconomics 2e, OpenStax,
uzupelniajaca https://openstax.org/details/books/principles-macroeconomics-2e

2. Orlowska R., Zotadkiewicz K. (red.), 2012, Globalizacja i regionalizacja
w gospodarce swiatowej, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udziat w zajeciach dydaktycznych,

20

z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? ir%nych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia

Przygotowanie do zajeé¢ 25

Studiowanie literatur 15
Praca wlasna studenta . Y : ———

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 30

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100

Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS

14


https://openstax.org/details/books/principles-macroeconomics-2e

Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: A3

Nazwa przedmiotu / zajec

ETYKA W FINANSACH I RACHUNKOWOSCI

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Zofia Zgoda

Przedmioty wprowadzajace

Wymagania wstepne

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia P Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSIENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
I 10 (2) 10 (2) 4
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(lzir;llje:gnle gr? Odniesienie do
Lp. Opis efektéw uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Stu_dent. zna 1 rozumie W poglebionym stopniu K WOL P7S WK
aksjologiczne podstawy wykonywanego zawodu - -
W2 P0s1ada, pogl@'blo.na wiedze na temat .moralnych K W08 P7S WG
dylematdéw wynikajacych ze specyfiki dyscypliny. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedz¢ do promowania
i utrwalania pozadanych w przestrzeni zawodowej K_U01 P7S_UW
standardow etycznych
U2 Potrafi projektowaé kodeksy etyczne, rozumie potrzebe
ich stosowania we wszystkich sferach dziatalno$ci K_U06 P7S_UW
gospodarczej
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Jest otwarty na rézne sposoby argumentacji i postaw,
odpowiedzialny i krytyczny wobec odbieranych tresci. K_KO01 P7S_KK
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyklad, éwiczenia ,dyskusja, metoda przypadkdéw

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| kolokwium pisemne z wyktadow, przygotowanie projektu, aktywnos$¢ na ¢wiczeniach

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Etyka i jej przedmiot. Miejsce etyki w dziatalnosci gospodarczej. Etyka biznesu
ijej gtowne problemy. Wartosci i standardy etyki biznesu. Spoteczna
Odpowiedzialno$¢ Biznesu. Zrédta zasad etycznych w finansach i rachunkowosci
- Kodeks Zawodowej Etyki w Rachunkowosci, Kodeks Etyki Zawodowych
Ksiggowych, Zasady Etyki Doradcow Podatkowych. Odpowiedzialnos¢
zawodowa, prawna, moralna — zakresy odpowiedzialnosci moralnej
pracownikow roznych szczebli. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie zasad etyki
zawodowe] w sferze finansow i rachunkowosci.

Cwiczenia
audytoryjne:

Analiza zasad i dyrektyw szczegdtowych wyznaczajacych etyczne wykonywanie
zawodu w finansach i rachunkowosci. Kodeksy etyczne — ich struktura i tresc.
Konflikty moralne w finansach i rachunkowosci. Analiza zjawisk patologicznych
— studium przypadku. Postgpowanie w relacjach z klientem, pracodawca
i instytucjami zewngtrznymi — niezalezno$¢ zawodowa a odpowiedzialno$é¢
moralna. Tajemnica zawodowa.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny

Efekt | Zzaliczenie | Zaliczenie | Kolokwium _ | Aktywnos¢

uczenia si¢ . - Projekt Sprawozdanie na
ustne pisemne pisemne . :

¢wiczeniach

w1 X X
W2 X

Ul X X
U2 X X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura 1.Gasparski W., 2013, Biznes, etyka, odpowiedzialno$¢, Wydawnictwo naukowe
podstawowa PWN.
2.Szczepankiewicz E., (2019), Etyka w biznesie, rachunkowosci i audycie,
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Poznan.
3.Lelusz H., Burchart R., (red.), 2014,Wspoétczesne problemy rachunkowosci w teorii
i praktyce, Wydawnictwo Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
Literatura 1. Maruszewska E. W., 2014,Etyka we wspotczesnej rachunkowos$ci a wiarygodno$é
uzupehiajaca informacji w niej tworzonych, Uniwersytet Ekonomiczny, Katowice.

2. Kodeks Zawodowej Etyki w Rachunkowosci, Kodeks Etyki Zawodowych
Ksiggowych, Zasady Etyki Doradcow Podatkowych

3. Business Ethics: A European Review / Wiley Online Library Full Collection 2019
1997-01-01

4. Journal of Business Ethics / SpringerLINK (ICM) 1982-01-01
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http://eds.a.ebscohost.com/eds/ExternalLinkOut/PubFinderLinkOut?sid=189257b5-0f9b-4e23-af6d-329b01388fb5@sdc-v-sessmgr01&vid=0&Url=https%3a%2f%2fonlinelibrary.wiley.com%2floi%2f14678608&Kbid=edp14149&PackageId=3172534&LinkedFrom=PublicationResultList
http://eds.a.ebscohost.com/eds/ExternalLinkOut/PubFinderLinkOut?sid=189257b5-0f9b-4e23-af6d-329b01388fb5@sdc-v-sessmgr01&vid=1&Url=http%3a%2f%2fhan.utp.edu.pl%2fhan%2fspringerlink%2flink.springer.com%2fjournal%2fvolumesAndIssues%2f10551&Kbid=edp125768&PackageId=1768&LinkedFrom=PublicationDetail

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziatl w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezposrednim udzialem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 25
Studiowanie literatury 20
Praca wtlasna studenta . . —
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, o5
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naklad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

A4

Nazwa przedmiotu / zajec

GEOGRAFIA GOSPODARCZA

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

| CONTROLLINGU

KORPORACYJINYM

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (i) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr inz. Wojciech Zarski

Przedmioty wprowadzajace

Mikroekonomia, wprowadzenie do makroekonomii

Wymagania wstgpne

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia P Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSIENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (M ECTS*

I 10 (E) 10 (2) 3

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do o
: . o : kierunkowych OIS
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA

w1l Ma wiedz¢ z =zakresu podstawowych poje¢ oraz
problemow badawczych geografii gospodarczej, a takze K W06 P7S WK
zna  podstawowe  mierniki  dotyczace  rozwoju - -
gospodarczego oraz warunkow zycia.

W2 Dostrzega znaczenie $rodowiska przyrodniczego dla
rozwoju gospodarczego poszczegdlnych regionéw oraz K W07 P7S WK
charakteryzuje potencjat spoteczny i gospodarczy na - -
poszczegblnych kontynentach.

UMIEJETNOSCI

Ul Wykorzystuje dostepne zrodia, wyszukuje, przetwarza
i interpretuje  dane statystyczne dotyczace zjawisk K_U03 P7S_UW
i rozwoju gospodarczego

U2 Analizuie .czynniki lolfalizacj’i .dzialalr.loéci g(?spodar_czej K_U07 P7S_UW
oraz opisuje wplyw dziatalno$ci cztowieka na srodowisko
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| przyrodnicze.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1

gospodarczej.

Potrafi wspotpracowa¢ w grupie oraz rozumie potrzebg
poglebiania i aktualizacji wiedzy z zakresu geografii K_KO03 P7S_KO

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, éwiczenia laboratoryjne, dyskusja

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Egzamin pisemny, opracowanie sprawozdan pisemnych z wykonanych zadan ¢wiczeniowych oraz ich
prezentacja z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyklad:

1.
2.

Zakres i przedmiot geografii gospodarczej

Geografia rolnictwa

2.1.Produkcja rolnicza na $wiecie, jej zréznicowanie strukturalne i
przestrzenne

2.2. Wptyw procesow globalizacyjnych na funkcjonowanie rolnictwa i
gospodarki zywno$ciowe;j

2.3.Rozw0j obszarow wiejskich

Geografia przemystu

3.1.Podzialy i klasyfikacje dziatalno$ci przemystowe;j

3.2.Mierniki potencjatu przemystowego i wskazniki uprzemystowienia

3.3.Procesy zmian funkcjonowania przedsigbiorstw przemystowych

3.4. Wplyw przemystu na §rodowisko

Podstawy teorii lokalizacji

4.1.Handel zagraniczny

4.2.Przewagi konkurencyjne regionéw

4.3.Czynniki lokalizacji przemystu

4.4.Formy koncentracji przestrzennej przemystu

Geografia ustug

5.1.Podzialy i klasyfikacje ustug

5.2.Czynniki lokalizacji ustug

5.3.Nowe dziatalnosci ustugowe

Infrastruktura transportowa

6.1.Rozwoj transportu na $§wiecie

6.2. Wptyw transportu na otoczenie

Nierownosci spoteczne i gospodarcze wspolczesnego §wiata

7.1.Rozw0j regionalny

7.2.Polityka regionalna

7.3.0bszary problemowe

Istota geograficznych systemoéw informacyjnych (GIS)

Cwiczenia

laboratoryjne:

Zrodta statystyczne oraz metody graficznej i kartograficznej prezentacji
danych w geografii gospodarczej
Charakterystyka gospodarcza wybranych regionow

Elektroniczne bazy danych statystycznych GUS, EUROSTAT, FAO, FADN

Analiza czynnikoéw lokalizacyjnych wybranych form dziatalnos$ci
gospodarczych

Istniejace bazy danych przestrzennych oraz metody ich pozyskiwania
Analiza danych przestrzennych z wykorzystaniem oprogramowania GIS
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6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Bl Zaliczenie | Zaliczenie _ _ _ _
uczenia sie . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | Prezentacja
ustne pisemne
w1 X
W2 X
Ul X X
u2 X X X
K1 X X

7. LITERATURA

Literatura 1. Fierla, 1. red., 2005. Geografia gospodarcza $wiata. PWE, Warszawa;
podstawowa 2. Kucinski, K. red., 2009. Geografia ekonomiczna. Wolters Kluwer Polska;
3. Budner, W.2011. Geografia ekonomiczna: wspotczesne zjawiska i procesy.
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu;
Literatura 1. Rogacki, H. red., 2007. Geografia spoteczno-gospodarcza Polski. Wydawnictwo
uzupetniajaca Naukowe PWN.

2. Coe, N., Kelly, P., Yeung, H. W., 2013. Economic geography: a contemporary
introduction. John Wiley & Sons.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udziat w zajeciach dydaktycznych,

z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 30
1ub 1qnych 0s0b prowadzacych Konsultacje 30
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 15
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 10
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,
. - ) 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: A5

Nazwa przedmiotu / zajec

ELEMENTY MIEDZYNARODOWEGO PRAWA
GOSPODARCZEGO

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziatl Zarzadzania

Imi¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Grzegorz Klarkowski

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy prawa

Wymagania wstgpne

Znajomos$¢ prawa w stopniu podstawowym

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) ©) (L) (P) S M ECTS*
I 15(2) 15(2) 4

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

| [ omee e T omsnieco
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow :
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 W wyniku przeprowadzonych zajg¢ student zna pojgcie
prawa mig¢dzynarodowego i migdzynarodowego prawa K WOL P7S WK
gospodarczego, a takze podmioty mig¢dzynarodowego - -
prawa gospodarczego.
W2 W wyniku przeprowadzonych zaje¢ student zna
podstawowe  zasady  miedzynarodowego prawa
gospodarczego oraz potrafi scharakteryzowac zrodla K W06 P7S WK
prawa gospodarczego migdzynarodowego 1 podstawowe - -
sposoby rozwigzywania sporow pomigdzy podmiotami
migdzynarodowego prawa gospodarczego.
UMIEJETNOSCI
Ul W  wyniku przeprowadzonych zajg¢ student nabywa
umiej¢tnose zastosowania prawnych regulacji K_U02 P7S_UK
migdzynarodowego prawa gospodarczego w praktyce.
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u2 W  wyniku przeprowadzonych zaje¢ student potrafi
wykorzysta¢ zdobyta wiedze¢ w zakresie egzekucji oraz
sankqjl W prawie mi¢dzynarodowym oraz potrafi K_U04 P7S_UO
rozwigzywa¢ praktyczne problemy prawne, w tym
poprzez zastosowanie zasad migdzynarodowego prawa
gospodarczego w praktyce.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Po zakonczeniu przedmiotu student jest aktywny,
przygotowany do stosowania w pracy zawodowej K_K04 P7S_KR
elementéw miedzynarodowego prawa gospodarczego.
3. METODY DYDAKTYCZNE
| wyktad multimedialny, dyskusja, prelekcja
4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU
Wyklad — zaliczenie pisemne,
Cwiczenia: kolokwium
5. TRESCI PROGRAMOWE
Wyktady: Pojecie prawa miedzynarodowego, podmioty prawa miedzynarodowego
gospodarczego, zrddla prawa miedzynarodowego gospodarczego, traktaty,
traktaty wielostronne, traktaty dwustronne, prawo zwyczajowe, elementy normy
prawa zwyczajowego, zasady ogodlne prawa uznane przez narody cywilizowane,
zasada suwerenno$ci terytorialnej, regulacja prawa wlasnosci, zasada
niedyskryminacji, zasada traktowania narodowego, zasada najwickszego
uprzywilejowania, zakaz  dyskryminacyjnych  ograniczen w  handlu
i W przeptywie inwestycji, zasada preferencyjnego traktowania.
Cwiczenia Zrodta zasady — deklaracja sztokholmska, deklaracja z Rio de Janeiro, deklaracja
audytoryjne: z Johannesburga, World Summit Outcome, prawo zwyczajowe, zasada
zréznicowanego rozwoju a miedzynarodowe prawo handlowe, zakres zasady
zréznicowanego rozwoju, ochrona $§rodowiska  naturalnego, zasada
warunkowania, spoteczna odpowiedzialno$¢ korporacyjna — zrodta, pojecie
i zakres, rozwigzywanie sporow z zakresu migdzynarodowego prawa
gospodarczego, egzekucja w prawie miedzynarodowym gospodarczym.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efgkt i Zaliczenie Zaliczenie i i i
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1 X X
W2 X X
Ul X X
U2 X X
K1 X X
7. LITERATURA
Literatura A. Lowenfeld, International Economic Law, Oxford University Press 2008
podstawowa L. Gruszczynski, L.. Menkes, M. Menkes, L.. Nowak, Prawo migdzynarodowe
gospodarcze. 2016

22




J. Gilas, Prawo miedzynarodowe gospodarcze, Bydgoszcz 1998

Literatura
uzupetniajaca

Barcik J., Srogosz T., Prawo mi¢dzynarodowe publiczne, Warszawa 2007
Biatocerkiewicz J., Prawo migdzynarodowe publiczne. Zarys wyktadu, Torun 2007

International Economic Law : Contemporary Issues / Springer

Czasopismo: International Review of Economics / Springer od 2006

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lut.) ir%nych 0sOb prowadzacych Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 25
Studiowanie literatury 20
Praca wlasna studenta : - —
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, o5
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: A6

Nazwa przedmiotu / zajec

SPOLECZENSTWO INFORMACYJNE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

Niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Kinga Krupcata

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zarzadzania; Technologie informacyjne

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ koncepcji i zasad zarzadzania, podstaw organizacji
przedsiebiorstw, jak réwniez technologii informacyjnych

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia N Zajecia Liczba
Semestr Wyklady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe S terejr?owe punktow
(W) ©) (L) (P) (S) (M ECTS*
Il 10(2) 10(2) 2
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
_ i%?berflif)r\]/\lg/gr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu , ) charakterystyk
efektow uczenia :
. 1l stopnia
sie
WIEDZA
W1 Zna i rozumie w poglehionym stopniu ekonomiczno-
prawne uwarunkowania gospodarki finansowej panstwa K_W03 P7S_WK
i wspodltczesne dylematy spoteczne.
W2 Ma wiedze o ksztaltowaniu si¢ systemu ekonomicznego
na $wiecie; zna role 1 znaczenie spolecznej K_W07 P7S_WK
odpowiedzialno$ci w zjawiskach ekonomicznych.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi wlasciwie dobra¢ zrodta i pochodzace z nich
1nforrna,CJ§ z zakresu ﬁnan_sow i rgchunkowosm, K U03 P7S UW
dokona¢ ich oceny, krytycznej analizy i syntezy oraz - -
tworczej interpretacji i prezentacji.
oy Potrafi taczy¢ zagadnienia finansowe i rachunkowe
zinnymi  aspektami  prowadzenia  dziatalnoscCi K_U06 P7S_UW
gospodarczej, m.in. z zakresu prawa, zarzadzania,
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marketingu.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Wykazuje si¢ kreatywnoscia; potrafi mysle¢ 1 dziatac
W sposob  przedsigbiorczy, uzasadnia¢ 1 wyjasniac
wlasne poglady oraz oceni¢ poglady innych dotyczace
probleméw spoteczno-ekonomicznych.

K_K02 P7S_KK

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, ¢wiczenia laboratoryjne.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

dziatan

Wyktad — kolokwium pisemne z pytaniami otwartymi i/lub zamknigtymi.
Cwiczenia laboratoryjne — ocena biezacej pracy na zajeciach, przygotowanie i ocena pliku z materiatami
do wybranego tematu, prowadzenie kanatu naukowego na wybranej platformie spoteczno$ciowej — ocena

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: I

. Rynek elektroniczny i informacyjny:

Il. Spoteczenstwo informacyjne — istota, rozwo6j, demokracja:

I1l. Komunikacja w rozwoju spoteczenstwa informacyjnego:

IV. Techniki informacji i komunikacji - ich rozwdj i zastosowanie:

V. Spoteczenstwo informacyjne a globalizacja:

piramida wiedzy i jej elementy,

informacja — definicja, wtasnosci, kategorie, teorie informacji, model komunikacji,
aspekty informacji

informacja jako zasob ekonomiczny

gospodarka elektroniczna — definicja, aspekty z nig zwigzane

handel elektroniczny — definicja, sktadowe

wykorzystanie sieci teleinformacyjnych

rynek elektroniczny i jego sktadowe

kategorie objasniajace rynek informacyjny.

narodziny spoteczenstwa informacyjnego (SI),
charakterystyka, definicja i cechy Sl,

uwarunkowania rozwoju Sl,

ksztattowanie si¢ SI w roznych krajach i regionach $wiata,
uwarunkowania i etapy rozwoju SI w Polsce,

mierniki poziomu rozwoju Sl,

uwarunkowania rozwoju S1 w Polsce,

Sl a demokracja oraz demokracja elektroniczna i jej rodzaje.

formy i cechy komunikacji (definicja komunikacji, formy i typy komunikowania),
rola nowych mediow w przetamywaniu barier w spoteczenstwie informacyjnym
(rola informacyjna, opiniotworcza i aktywizacyjna, inne role nowych mediow).

rewolucja informatyczna (technologiczna),
konwergencja medidéw i technologii,

znaczenie teleinformatyki w zyciu codziennym,
historia Internetu,

e-administracja w Polsce,

réznorodnos¢ e-ushug.

wyzwania i problemy o charakterze prawnym,

wyzwania i zagrozenia polityczne oraz w obszarze bezpieczenstwa i obrony,
internetowe akcje o charakterze politycznym,

problemy edukacyjno-kulturowe i etyczne,

wyzwania i zagrozenia ekonomiczno-spoteczne,

wybrane zagadnienia psychologiczne.
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Cwiczenia
laboratoryjne:

- Internet jako zrodto informacji.

- Internet jako zrodto zagrozen — wirusy, poprawne hasta do kont, domowych sieci
(np. Wi-Fi), oszustwa w sieci.

- Wyszukiwarki internetowe (takze inne niz Google.com).

- Etapy wyszukiwania informacji w Internecie.

- Wiarygodnos$¢ informacji w sieci i jej ocena.

- Problem fatszywych informacji w sieci (tzw. fake newsow, trolli itd.) oraz metody
ich identyfikacji.

- Rola bibliotek i repozytoriow cyfrowych w udostepnianiu materialow
informacyjnych.

- Wykorzystanie najbardziej wiarygodnych danych statystycznych — portale i
serwisy: Glownego Urzedu Statystycznego (m.in. Bank Danych Lokalnych) oraz
Europejskiego Urzedu Statystycznego (Eurostat) — problem interpretacji danych
statystycznych, wykorzystanie danych statystycznych do projektowania
kwestionariuszy do badania klientow itp.

- Problem prawidlowego przekazywania informacji pisemne;.

- Problem plagiatow pracy dyplomowych.

- Rola komunikacji w spoteczenstwie informacyjnym — przekaz informacji,
znaczenie, systemy komunikacji i ich bezpieczenstwo

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA

Forma oceny

Efekt uczenia . . Zaliczenie

sie S Egzamm Kolokwium Projekt Sprawozdanie DA
ustny pisemny przy
komputerach

w1 X X
W2 X X
Ul X
u2 X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

. Olenski J. 2001, Ekonomika informacji. Podstawy. PWE. Warszawa.
. Olenski J. 2003, Ekonomika informacji. Metody. PWE. Warszawa.
. Biatobtocki T., Moroz J., Nowina-Konopka M., Zacher L.W. 2006, Spoleczenstwo

informacyjne. Istota, rozwo6j, wyzwania, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne
w Warszawie, Warszawa.

. Kisielnicki J., Systemy Informatyczne zarzadzania, Wyd. Placet, Warszawa 2013
. Wrycza S., Informatyka Ekonomiczna, Wyd. PWE, Warszawa 2010

Literatura
uzupetniajgca

Chmielarz W., Systemu biznesu elektronicznego, Wyd. Difin, Warszawa 2007
Flakiewicz W. 2002, Systemy informacyjne w zarzadzaniu. Uwarunkowania,

technologie,rodzaje, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa.

. Tiwana A., Przewodnik po zarzadzaniu wiedza, e-biznes i zastosowania CRM, Wyd.

Placet, Warszawa 2003
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 5
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 10
Studiowanie literatury 5
Praca wtlasna studenta . . ——
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 10
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 50
Liczba punktéw ECTS 2

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

A7

Nazwa przedmiotu / zajec

ELEMENTY MATEMATYKI FINANSOWE]J]

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnos¢

| CONTROLLINGU

KORPORACYJINYM

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie

sylabusa

dr Magdalena Alama-Buc¢ko

Przedmioty wprowadzajace

Matematyka w zakresie pierwszego roku studiow

Wymagania wstgpne

Opanowanie

i geometryczny.

podstawowych

dziatan

arytmetycznych.
Podstawowe dziatania na macierzach. Ciagi arytmetyczny

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia N Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) O] M ECTS*
I 10 (2) 10 (2) 3

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do

Odniesienie do

Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu klerunkquch charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Zna w poglebionym, uporzadkowanym i podbudowanym
teoretycznie stopniu kluczowe zagadnienia uzywane
Wﬁn'al}sach 1 raghunkowosm oraz zagtosowame t)’/ch K W04 P7S WG
termindw w obrebie pokrewnych dyscyplin i specjalnosci, - -
a takze zna miejsce nauk o finansach i rachunkowosci
W systemie nauk spotecznych.
W2 Zna poglebione metody i narz¢dzia wykorzystywane do
zaawansowanej oceny kondycji finansowej K_W05 P7S_WG
przedsiebiorstwa
UMIEJETNOSCI
Potrafi wykorzysta¢ i interpretowa¢ poglebiong wiedze
Ul teoretyczng z zakresu finanséw i1 rachunkowo$ci oraz K_U01 P7S_UW

powigzanych dyscyplin do zaawansowanych analiz
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procesow i zjawisk gospodarczych zwigzanych z praktyka
gospodarcza oraz formulowa¢ na ich podstawie wnioski
i rekomendacie.
Potrafi wykorzysta¢ i interpretowaé poglebiong wiedzg
teoretyczng z zakresu finansow 1 rachunkowosci
u2 . . .
oraz powigzanych dyscyplin do zaawansowanych analiz K_U02 P7S UW
procesow 1 zjawisk gospodarczych zwigzanych z praktyka -
gospodarczg oraz formutowaé na ich podstawie wnioski
i rekomendacie.
Potrafi dobiera¢ i stosowa¢ odpowiednie metody P7S UW
U3 i narzgdzia do zaawansowanej analizy i oceny zjawisk K_U07 -
Z zakresu finansow i rachunkowosci.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
Wykorzystuje zdobyta wiedz¢ do dyskusji, potrafi
K1 'formuloyvac' problemy . i’ W sposob kompt;tentqy K_K02 P7S_KK
i komunikatywny uzasadnia¢ zaproponowane rozwigzania
i podjete decyzje jak rowniez poddac je krytyce.
3. METODY DYDAKTYCZNE
| wyklad multimedialny, éwiczenia laboratoryjne |
4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU
| zaliczenie pisemne lub ustne, test, kolokwium i/lub sprawdzian. |
5. TRESCI PROGRAMOWE
Wyktady: 1. Procent prosty
Procent, stopa procentowa, kapitalizacja
Zasada oprocentowania prostego
Oprocentowanie proste - stopa roczna
Oprocentowanie proste - stopa pod-okresowa
Réwnowazne stopy oprocentowania prostego
Stopa zmienna w czasie, stopa przeci¢tna
2.  Dyskontowanie
Dyskontowanie proste
Dyskonto handlowe proste
Dyskonto handlowe
Zasada dyskonta handlowego
Stopa dyskontowa a stopa procentowa
Weksle
Bony skarbowe
3. Procent sktadany
Zasada oprocentowania sktadanego
Oprocentowanie sktadane - kapitalizacja roczna
Oprocentowanie sktadane - kapitalizacja pod-okresowa Oprocentowanie
sktadane - kapitalizacja ciagta
Rownowazne stopy oprocentowania sktadanego
Stopa efektywna
Stopa zmienna w czasie, stopa przecigtna
Dyskontowanie sktadane
Oprocentowanie i inflacja
Oprocentowanie proste w czasie Krotszym od okresu kapitalizacji
Cwiczenia Rozwiagzywanie zadan dotyczacych procentéw, stop procentowych i kapitalizacji.
audytoryjne: Rozwigzywanie zadan dotyczacych oprocentowania prostego.
Oprocentowanie proste - stopa roczna. Oprocentowanie proste - stopa pod-
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okresowa.

Rozwigzywanie zadan dotyczacych dyskontowania prostego, dyskontowania
handlowego prostego, dyskontowania handlowego, zasada dyskonta handlowego,
stopa dyskontowa a stopa procentowa

Rozwiazywanie zadan dotyczacych weksli i bonow skarbowe

Rozwiagzywanie zadan dotyczacych procentow sktadanych.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA

Forma oceny

Efekt
uczenia si¢

Zaliczenie

Zaliczenie

pisemne Kolokwium

Projekt Sprawozdanie

ustne

w1

X X

w2

X

Ul

U2

U3

K1

X| X| X| X

7. LITERATURA

Literatura 1. Krzysztof Grysa Podstawy matematyki finansowej i ubezpieczeniowe] okre$lenia,
podstawowa wzory, przyklady, zadania z rozwigzaniami. Kielce, 2005.
2. Matematyka finansowa / Maria Podgorska, Joanna Klimkowska. — wyd. 1, dodruk.
4. — Warszawa, 2011,
3. J. Borowski, R. Golanski, K. Kasprzyk, L. Melon, M. Podgorska, Matematyka
finansowa. Przyktady, zadania, testy, rozwigzania, Szkota Gléwna Handlowa,
Warszawa 2003. 2. N. L. Bowers et al, Actuarial Mathematics, 2nd edition, Society of
Actuaries 1997
4. Matematyka stosowana Rynki kapitalowe (Matematyka finansowa I) Piotr
Wiadystaw Jaworski, Krystyna Maria Jaworska, Uniwersytet Warszawski, 2011
Literatura 1.Jan Rusinek, Elementy matematyki finansowej z wybranymi metodami
uzupelniajgca informatycznymi.

2. M. Dobija, E. Smaga, Podstawy matematyki finansowej i ubezpieczeniowej, PWN,
Warszawa 1995.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta —
Aktywno$¢ studenta c1a}'zen1e S c.an a
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lut'> in.nych 0sOb prowadzacych Konsultacje 5
zajecia

Przygotowanie do zajec¢ 20

- o T 1

Praca wtasna studenta Studiowanie lteratgry - — 0

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 20

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75

Liczba punktéw ECTS 3

* ostateczna liczba punktéw ECTS
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Wydzial Zarzadzania

Studia niestacjonarne 11 stopnia

Kierunek: finanse i rachunkowos$¢

GRUPA B

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B1

Nazwa przedmiotu / zajeé

BUDZETOWANIE OPERACYJINE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Arkadiusz Januszewski, prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Technologie informacyjne, kalkulacja i rachunek kosztow,
Rachunkowo$¢ zarzadcza

Wymagania wstgpne

Znajomos$¢ obstugi komputera i arkusza kalkulacyjnego

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr W 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
I 10 (2) 10 (2) 5

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

(Izg::]e:l'(%me gﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow :
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Rozur_me istote budzetqwama operacyjnego | pods_tawy K W06 P7S WK
organizacji systemu budzetowania w przedsigbiorstwie. - -
W2 Zna zasady projektowania budzetu w tym budzetow
czgstkowych i zagregowanych oraz problemy wdrazania K_W08 P7S_WG
systemow budzetowania operacyjnego.
UMIEJETNOSCI
Ul Posiada umiejetnosci zaprojektowania arkusza budzetu
czastkowego,  przygotowania  prostego  budzetu,
zbudowania procesu scalania budzetow czastkowych w K_U07 P7S_UW
budzet  zagregowany = w srodowisku arkusza
kalkulacyjnego.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Kreatywme \yyquzystuje zdobyta( wiedze a takze potr.aﬁ K KO3 P7S KO
identyfikowa¢ 1 rozstrzygaé problemy decyzyjne - -
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‘ ‘ wykorzystujac zdobyte umiejetnosci. |

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, laboratorium komputerowe |

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Budzetowanie operacyjne i koncepcja centrow odpowiedzialnosci jako
podstawowe elementy controllingu operacyjnego. Geneza, pojgcie, zadania
i narzedzia controllingu operacyjnego. Klasyfikacje kosztow w controllingu
operacyjnym. Rachunki kosztow postulowanych, w tym rachunek kosztow
normatywnych. Pojecie budzetu i budzetowania operacyjnego. Metody
budzetowania i typy budzetow. Przebieg procesu budzetowania. Budzet
operacyjny przedsighiorstwa produkcyjnego i handlowego (budzety czastkowe
i budzet zagregowany). Budzetowanie elastyczne. Koncepcja centrow odpowie-
dzialno$ci. Typy, kryteria wyodrebniania i mierniki oceny centrow odpowie-
dzialnosci. Wielostopniowe rachunki marz pokrycia jako narzedzie oceny
centrow zysku. Metodyka wdrazania systemu budzetowania operacyjnego.
Organizacja wdrozenia, etapy wdrazania, zespdt wdrozeniowy. Audyt
przedsicbiorstwa pod katem wdrozenia budzetowania. Konieczne zmiany
W systemie ewidencji ksiegowej. Dostosowanie planu kont do potrzeb
budzetowania. Zasilenia informacyjne systemu budzetowania. Narze¢dzia
informatyczne wspomagajace controlling i budzetowanie operacyjne. Problemy
wdrozeniowe.

Cwiczenia
laboratoryjne:

Cwiczenia s3 realizowane w laboratorium z wykorzystaniem arkusza kalku-
lacyjnego.  Budzety  kosztow  bezposrednich.  Szacowanie  kosztow
z wykorzystaniem rachunku kosztow zmiennych. Przyktadowy budzet elastyczny
przedsiebiorstwa produkcyjnego i analiza odchylen. Menedzer Scenariuszy
W tworzeniu wariantow budzetu operacyjnego. Samodzielne opracowanie
przyktadowego budzetu czastkowego.

6. METODY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt ' _ ' _ Forma oceny
L Zaliczenie Zaliczenie . . .
uczenia si¢ - Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1 X
W2 X
Ul X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura Leszczynski Z, Wnuk-Pel T., Controlling w praktyce, ODDK, 2010
podstawowa Dylewski M., Filipiak B., Szczypa P., Budzetowanie w przedsigbiorstwie. Aspekty
rachunkowe, finansowe i zarzadcze, CeDeWu, 2018.
M. Cierzniewska-Skweres, J. Kudlinski, Budzetowanie w Excelu, Wiedza i Praktyka,
2015
Literatura Sierpinska M., Niedbata B., Controlling operacyjny w przedsiebiorstwie, PWN, 2003
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uzupetniajaca

Ossowski M., Budzetowanie, WSFIR, Sopot 2005

Miesiecznik Controlling i Rachunkowo$¢ Zarzadcza — artykuly poswiecone

wdrozeniom systemow budzetowania.

Czasopismo Management Systems in Production Engineering.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udziat w zajgciach dydaktycznych,

. . 2
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 0
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 35
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 35
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 125
Liczba punktéw ECTS 5

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B2

Nazwa przedmiotu / zajec

AUDYT WEWNETRZNY

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (i) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Pawet Modrzynski

Przedmioty wprowadzajace

Prawo gospodarcze

Wymagania wstepne

Znajomos$¢ przepisOw rachunkowos$ci oraz przepisOw prawa
(wtym podatkowe) regulujace funkcjonowanie podmiotow
gospodarczych, instytucji i rynkow. Potrafi wykorzystaé
i interpretowa¢ wiedzg z zakresu finanséw i rachunkowosci do
analiz procesow i zjawisk gospodarczych.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Wyklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yriady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
[ 10 (2) 10 (2) 4

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do T
. L kierunkowych FEES P EE
Lp. Opis efektéw uczenia sie dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Zna i rozumie regulfclqe” prawne w zakresie audytu K Wo1 P7S WK
wewnetrznego w organizacji. - -
W2 Zna i rozumie znaczenie kontroll wewngtrznej i nadzoru K W03 P7S WK
korporacyjnego oraz etapy realizacji zadania audytowego. - -
UMIEJETNOSCI
Ul F’otrafl przeprovyadzw aqdyt _ procesow  oceny K UO0L P7S UW
I zarzadzania ryzykiem w organizacji. - -
U2 Potrafi udokumentowac proces audytu w organizacji. K_U06 P7S_UW
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Krytycznlre' . podchod2| QO zdobywanej wiedzy K KOL P7S KK
w kontekscie jej wykorzystania w procesie audytu. - -
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktady audytoryjne z zastosowaniem technik wizualnych, prace nad studiami przypadkow, przyktady. |

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Zaliczenie pisemne, kolokwium, ztoZenie referatu

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Audyt wewnetrzny: historia, ewolucja i stan obecny.

Poczatki 1 rozwdj audytu wewngtrznego w Polsce.

Kontrola wewngtrzna: podstawowe pojecia, rodzaje, metody i techniki.
Kontrola wewngtrzna: model COSO. Kontrola finansowo-ksiggowa.

Nadzoér korporacyjny: istota, rodzaje i metody.

Rola audytu wewnetrznego w organizacji. Rodzaje zadan zapewniajgcych
i ustug doradczych.

Audyt procesow oceny i zarzadzania ryzykiem w organizacji.

Standardy Profesjonalnej Praktyki Audytu Wewnetrznego.

Cele,
komorka audytu wewnetrznego.

Etapy realizacji zadania audytowego (planowanie, nadzorowanie,
dokumentowanie, analiza i ocena wynikow prac, przekazywanie

obowigzki 1 uprawnienia audytora wewnetrznego. Zarzadzanie

wynikoéw audytu, monitorowanie wdrozenia zalecen).

Wptyw technologii informatycznych na audyt wewnetrzny.

Kompetencje i cechy audytora wewngtrznego. Etyka w zawodzie audytora
wewnetrznego.

Cwiczenia
audytoryjne:

Tworzenie arkuszy oceny ryzyka.

Audyt proces6w oceny i zarzadzania ryzykiem w organizacji.
Etapy realizacji zadania audytowego.

Planowanie dziatan audytorskich.

Dokumentowanie procesu audytu.

Analiza i ocena wynikoéw prac audytu.

Proces wdrazania zalecen.

Monitoring wskaznikoéw i zalecen audytu.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt ' _ ' _ Forma oceny
. Zaliczenie Zaliczenie . . .
uczenia si¢ - Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne

w1 X

W2 X

Ul X

U2 X X

K1 X X

7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

1. Moeller R., Nowoczesny audyt wewngtrzny, Wolters Kluwer, Warszawa 2018.
2. Winiarska K., Audyt wewnetrzny 2008, Difin, Warszawa 2008.
3. Stepniewski J. Audyt i diagnostyka firmy. Wroctaw 2001.
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Literatura
uzupetniajaca

1. Kuc B.R. Kontrola i audyt w sektorze publicznym. Warszawa 2007.
2. Sawyer L.B., Dittenhofer, Scheiner. Sawyer’s Internal Auditing, Altamonte

Springs, FL: 1A 2003, wyd. 5.

3. Meller R., Witt H.N., Brink’s Modern Internal Auditing, Wiley&Sons, New York

1999.

4. Rudolf S., Janusz T., Stos D., Urbanek P. Efektywny nadzér korporacyjny.

Warszawa: PWE 2002.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udzial w zajeciach dydaktycznych,

z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 20
lut? mnych 0s0b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zajec¢ 25
Praca wiasna studenta Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, o5
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B3

Nazwa przedmiotu / zajec

RACHUNKOWOSC MIEDZYNARODOWA

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Grazyna Voss prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Znajomos$¢ zasad rachunkowosci, metod wyceny, umiejetnosé

Wymagania wstepne prowadzenia ewidencji  ksiegowej oraz  sporzadzania
sprawozdan finansowych.
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia N Zajecia Liczba
Semestr ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) (S M ECTS*
I 15 (2) 10 (2) 5
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izg;:]e:lzme gr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu ,Wy charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Deﬁ{n}l}e z_alozema koncepcyjne _M_SSF, opisuje cechy K W02 P7S WG
jakosciowe i elementy sprawozdania finansowego - -
W2 Opisuje me_tod_y wyceny i ujecia  informacji K W06 P7S WK
w sprawozdaniu finansowym - -
UMIEJETNOSCI
Ul Na podstawie danych finansowych wustala warto$¢
poszczegblnych pozycji majatkowych i finansowych K_U02 P7S_UK
sprawozdania
u2 Sporzadza poszczegdlne elementy raportu rocznego K_U08 P7S_UK
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wykazuje odpowiedzialnos¢ za swoj poziom wiedzy
I umiejetnosei w zakresie rachunkowosci K_KO03 P7S_KO
miedzynarodowej
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad z wykorzystaniem materiatow multimedialnych, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkow. |

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne - test, kolokwium.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Koncepcyjne ramy Migdzynarodowych Standardow  Sprawozdawczosci
Finansowej. Cel i cechy jakosciowe sprawozdawczo$ci finansowej ogodlnego
przeznaczenia. Elementy sprawozdania finansowego i ich wartos¢ informacyjna.
Rzeczowe aktywa trwate. Aktywa niematerialne. Utrata wartosci aktywow.
Zapasy i aktywa biologiczne. Instrumenty finansowe. Leasing. Operacje
gospodarcze po okresie sprawozdawczym.

Sprawozdanie z wynikow finansowych. Podatek dochodowy. Dochody. Dotacje
rzagdowe. Rozliczenia w walutach obcych. Harmonizacja i standaryzacja
sprawozdan — porownywalno$¢ informacji finansowych i niefinansowych.

Cwiczenia
audytoryjne:

Sporzadzanie raportu rocznego. Ujecie i wycena $rodkow trwatych, wartosci
niematerialnych i prawnych i inwestycji. Wycena i ujawnianie informacji dot.
zapaséw 1 aktywow biologicznych. Ewidencja, wycena i zakres ujawnien na
temat instrumentéw finansowych. Leasing — przedmiot i ujawnienia, ewidencja
i rozliczenie. Ewidencja operacji gospodarczych po okresie sprawozdawczym,
ujawnienia w sprawozdaniu. Ewidencja i1 ujawnienie dochodow i dotacji

rzagdowych. Rozliczenia w walutach obcych.

6. METODY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt i _ _ i Forma oceny
L Zaliczenie | Zaliczenie . . .
uczenia si¢ - Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1 X
W2 X X
U1 X X
U2 X X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Migdzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej, SKwP Warszawa
podstawowa 2016.
2. Opracowania wlasne — autorskie prowadzacych zajecia.
Literatura 1. Udostepniane na biezgco artykuty naukowe i popularno-naukowe w jezyku polskim
uzupehiajaca i j. obcych.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 25
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub innych os6b prowadzacych | Konsultacje 10
zajecia

Przygotowanie do zajgc 35
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Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 35
przygotowanie projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta 125

Liczba punktéw ECTS 5

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B4

Nazwa przedmiotu / zajec

POMIAR DOKONAN

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

mgr inz. Daniel Zwierzchowski

Przedmioty wprowadzajace

technologie informacyjne, podstawy rachunkowosci

Wymagania wstepne

Zna pojecia 1 zasady rachunkowosci oraz podstawy obstugi
programéw komputerowych.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr W 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
I 10 (2) 10 (2) 3

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

(Izg::]e:l'(%me gﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow :
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Student. zna metody 1 narzedzia pomiaru dokonan K W05 P7S WG
w organizacjach. - -
W2 Student ma wiedz¢ na temat koncepcji zarzadzania
dokonaniami w organizacjach, w tym potrafi dokona¢ ich K_W08 P7S_WG
poréwnania.
UMIEJETNOSCI
Ul Student’ po‘Eraﬁ zaprOJektowac Wle}owymlarowq karte K U02 P7S UK
dokonan (zrbwnowazong karte wynikow). - -
U2 Stl}dent pc?traﬁ. opracowa¢ mapg strategii implementacji K U07 P7S UW
zrownowazonej karty wynikow. - —
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student podchod2| krytyf:znle do' qubywanej wiedzy K KOl P7S KK
Z zakresu pomiaru dokonan w organizacjach. - -
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia laboratoryjne

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne (kolokwium), sprawozdanie (projekt) — raport z éwiczen laboratoryjnych

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Istota pomiaru dokonan organizacji. Zakres pomiaru dokonan. Wczesne
koncepcje zarzadzania dokonaniami. Wielowymiarowe karty dokonan. Przeglad
wspotczesnym  koncepcji  zarzadzania dokonaniami organizacji. Analiza
porownawcza koncepcji zarzadzania dokonaniami.

Cwiczenia Pomiar wybranych aktywow niematerialnych organizacji. Projektowanie

laboratoryjne: wielowymiarowej karty dokonan (zréwnowazonej karty wynikow). Definiowanie

perspektyw: perspektywa finansowa, perspektywa klienta, perspektywa procesow
wewnetrznych, perspektywa uczenia si¢ 1 wzrostu. Definiowanie celow,
miernikow, dzialan. Wizja, misja i strategia. Tworzenie mapy strategii

implementacji zrownowazonej karty wynikow.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA

Forma oceny

Efekt
uczenia si¢

Zaliczenie
ustne

Zaliczenie

pisemne Kolokwium

Projekt

Sprawozdanie/
Projekt

w1

X

W2

X

ul

U2

K1

X| X[ X

7. LITERATURA

Literatura 1. Nowak E., 2012, Pomiar i raportowanie dokonan przedsi¢biorstwa. CeDeWu.pl,
podstawowa Warszawa.
2. Nita B., 2014, (red.), Performance Measurement and Management. Wroctaw
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu PN 345, Wroclaw.
Literatura 1. Nowak E., Nieplowicz M., 2011, (red.), Rachunek kosztéw i pomiar dokonan.
uzupehiajaca Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Wroctaw.

2. Kottowska M., Kowalak R., 2016, Kluczowe mierniki dokonan w zarzadzaniu
przedsigbiorstwem. Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Wroctaw.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta Obcw}_zeme stude_:nta a
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1npych 0s0b prowadzacych Konsultacje 5
zajecia

Przygotowanie do zajgc 20
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 10

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 20
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przygotowanie projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta

75

Liczba punktéow ECTS

* ostateczna liczba punktéw ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

B5

Nazwa przedmiotu / zajec

REWIZJA FINANSOWA

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (i) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Agnieszka Gozdziewska-Nowicka

Przedmioty wprowadzajace

audyt wewnetrzny

Wymagania wstgpne

Potrafi zdefiniowa¢ zasady rachunkowo$ci i wykorzystaé
metody wyceny do sporzadzania sprawozdan finansowych.
Potrafi opracowa¢ 1 wykorzysta¢ procedury audytu
wewnetrznego. Rozumie potrzebe ustawicznego uczenia.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSIENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
Il 10 (E) 10 (2) 4
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(lzider;he:lgme c(:jr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
L 11 stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Identyfikuje obszary ryzyka i niepewnosci K_Wo01 P7S_WK
W2 Zna uregulowania prawne w rewizji sprawozdan K_W05 P7S_WG
UMIEJETNOSCI
Ul Potraﬁ' vyskazac obszary ryzyka 1 skutki wynikajace K U06 P7S UW
Z naduzy¢ - -
U2 Wykorzystu je’ ('jokumentaCJ’(; audytowa do oceny jakosci K U07 P7S UW
i wiarygodnoéci sprawozdan - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 f’xz\;vli;luje zagrozenia i przedstawia obszary niepewnosci K_K04 P7S_KR
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkow.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny - test, kolokwium

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Cel, zasady i uregulowania prawne audytu zewngtrznego. Uwarunkowania
prawne w zawodzie audytora zewnegtrznego. Miedzynarodowe 1 krajowe
standardy audytu zewngtrznego. Miedzynarodowe i krajowe standardy rewizji
finansowej. Etyka zawodowa i kodeks ACCA. Planowanie i ocena ryzyka.
Wymagania zawodowe 1 etyczne w $wietle Miedzynarodowych Standardow
Rewizji Finansowej. Proces i procedury badania przez bieglego rewidenta
zgodne z ISA. Technologia IT w rewizji finansowe;j.

Cwiczenia
audytoryjne:

Ocena ryzyka audytu, istotno$¢ informacji finansowych. Naduzycia, oszustwo
i bledy — zapobieganie i wykrywanie nieprawidtowosci. Planowanie prac
audytowych i ich dokumentacja. Znaczenie audytu i koncowa recenzja. Raport
zbadania bieglego rewidenta.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt Egzamin Egzamin S
uczenia sig g g Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny
w1 X X
W2 X X
Ul X X
u2 X X
K1 X X
7. LITERATURA
Literatura 1. Migdzynarodowe Standardy Rewizji Finansowej IFAC.
podstawowa 2. Ustawa z dnia 11 maja 2017r o bieglych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym Dz.U. 2018 poz. 2243.
3. Opracowania wiasne — autorskie prowadzacych zajecia.
Literatura 1. Udostepniane na biezgco aktualne artykuly naukowe i popularno-naukowe, w tym
uzupelniajaca m.in.: Fraud Analytics Using Descriptive, Predictive, and Social Network
Techniques: A Guide to Data Science for Fraud Detection, Author(s): Bart Baesens,
Véronique Van Vlasselaer, Wouter Verbeke Ph.D, 2015, Wiley Online Library.
2. Journal of BRSA Banking & Financial Markets, Business Source Ultimate 2009-
12-01.
8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS
Az Obcigzenie studenta —
Aktywno$¢ studenta Liczba godzin
Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1npych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 25
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 25
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| przygotowanie projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta

100

Liczba punktow ECTS

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B6

Nazwa przedmiotu / zajec

POLITYKA FISKALNA PANSTW UE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Grazyna Owczarczyk-Szpakowska

Przedmioty wprowadzajace

Mikroekonomia, makroekonomia, finanse publiczne

Wymagania wstepne

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia P Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSIENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
I 10 (E) 15 (2) 5

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do o
. . o . kierunkowych SLlllL0
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Po ukonczeniu przedmiotu Student potrafi zdefiniowac
i objasni¢ zasady dziatania systemu fiskalnego panstwa K_W01 P7S_WK
i funkcjonujagcych w nim podmiotéw gospodarczych.
W2 Po zakonczeniu przedmiotu Student potrafi objasniac
zaleznosci 1 prawidtowosci  zachodzace  migdzy
poszczegolnymi systemami finansowymi K_W06 P7S_WK
funkcjonujgcymi w panstwie a systemem fiskalnym, takze
w ujeciu miedzynarodowym.
UMIEJETNOSCI
Ul Po ukonczeniu przedmiotu Student powinien posiadaé
umieje¢tnose identyfikowania i analizowania
podstawowych mechanizmow funkcjonowania systemu K_U01 P7S_UW
fiskalnego w panstwie i jego wplywu na zarzadzanie
podmiotami gospodarczymi.
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U2 Po zakonczeniu przedmiotu Student potrafi wykorzystac¢
informacje, dokona¢ ich analizy oraz praktycznie K_U03 P7S_UW
stosowac opanowana wiedze dla celow decyzyjnych.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Po zakonczeniu przedmiotu Student jest zdolny do
wspotpracy z jednostkami sektora finanséw publicznych.
Jest §wiadomy istoty oddziatywania polityki fiskalnej na K_K04 P7S_KR
podmioty gospodarcze i podejmowane przez te podmioty
decyzje.

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, dyskusja, prace grupowe, analiza przypadkow.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Egzamin pisemny, przygotowanie i prezentacja referatu podczas éwiczen.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Istota systemu finansowego oraz polityki finansowej w panstwie i w gospodarce.
Polityka fiskalna, jej cele, funkcje i zasady. Aktywna i pasywna polityka fiskalna.
Instrumenty polityki fiskalnej. Funkcje i zasady gromadzenia dochodow
publicznych. Rodzaje dochodéw (podatki, cta, subwencje, dotacje). Wydatki
budzetowe. Fiskalizm nadmierny i racjonalny. System podatkowy. Definicja
podatku. Zasady i funkcje podatkowe. Stale cechy $wiadczenia podatkowego.
Elementy konstrukcji wewngtrznej podatku. Klasyfikacje podatkoéw. Podatki
stanowigce dochod budzetu panstwa. Podatki stanowigce dochdod budzetu
samorzadu terytorialnego. Podmioty stosunkow prawnopodatkowych. Wplyw
podatkow na sytuacje¢ spoteczno-gospodarczg kraju oraz podmioty gospodarcze.
Problem wysokosci opodatkowania. Krzywa Laffera.

Cwiczenia Analiza narzedzi i instrumentow polityki fiskalnej panstwa. Inflacja i bezrobocie
audytoryjne: a polityka fiskalna. Wplyw polityki fiskalnej na cykl koniunkturalny. Wptyw
stopy podatkowej na wysokos¢ dochodow budzetowych. Optymalizacja
opodatkowania. Terytoria stosujace szkodliwa konkurencje podatkowa (oazy
podatkowe). Charakterystyka i analiza polityki fiskalnej w wybranych krajach
UE.

6. METODY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efekt - - :
. Egzamin Egzamin . . Prezentacja
uczenia si¢ : Kolokwium Projekt | ~ " T |
ustny pisemny referatu
w1 X
W2 X
Ul X
u2 X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Wach K., (2005) Systemy podatkowe krajow Unii Europejskiej, Oficyna
podstawowa Ekonomiczna, Krakow.
2. Gomulowicz A., Matecki J., (2014) Podatki i prawo podatkowe, Wyd. LexisNexis,

48




Warszawa.
3. Gluchowski J. Patyk J., (2011), Zarys polskiego prawa podatkowego, Wyd.
LexisNexis, Warszawa.

01.

Literatura 1. Owsiak S., (2000), Finanse publiczne. Teoria i praktyka, PWN, Warszawa
uzupehiajaca 2. Czasopisma:
- Eastern European Economics / Business Source Ultimate, 1964-09-01,

- Journal of Financial Research, Wiley Online Library Full Collection 2019 1998-01-

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta —

Aktywnos¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, o5
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1qnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia

Przygotowanie do zaje¢ 35
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 20

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 35

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 125

Liczba punktéw ECTS 5

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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http://eds.a.ebscohost.com/eds/ExternalLinkOut/PubFinderLinkOut?sid=27aeafda-a8fb-43b2-9ff4-4ff8c7c7e9b4@sessionmgr4007&vid=10&Url=https%3a%2f%2fonlinelibrary.wiley.com%2floi%2f14756803&Kbid=edp40557&PackageId=3172534&LinkedFrom=PublicationDetail

Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B7

Nazwa przedmiotu / zajec

PODSTAWY ZASOBOWO-PROCESOWEGO RACHUNKU
KOSZTOW

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imi¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Arkadiusz Januszewski, prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Rachunkowo$¢ zarzadcza

. Podstawowa wiedza z  zakresu rachunku kosztow
Wymagania wstgpne . , . .
i rachunkowosci zarzadczej
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia N Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
i 10 (2) 10 (2) 4
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izir;he:ll(zmegﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektéw uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
L 11 stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Rozumie istote  zasobowo-procesowego  rachunku
kosztoéw; zna podst’av.volwe zaS(?by, d21a%a}n1a i obl,ek.ty K W08 P7S WG
kosztowe oraz no$niki kosztow zasoboéw i nosniki - -
kosztow dziatan
UMIEJETNOSCI
Ul Posiada umiejetnosci kalkulowania kosztow wg koncepcji
zasobowo-procesowego rachunku kosztow w arkuszu K_U06 P7S_UW
kalkulacyjnym
u2 Wykorzystuje , kOI‘lCCp.C‘W zqsobowo-proceSO\{vggo K U07 P7S UW
rachunku kosztow do analizy zysku i oceny rentownos$ci - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 !(reatywnle vaerzystu]e zdobyta( wiedze a takze pOtI:aﬁ K_K02 P7S_KK
identyfikowa¢ i rozstrzyga¢ problemy decyzyjne
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‘ ‘ wykorzystujac zdobyte umiejetnosci
3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, laboratorium komputerowe

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU
| zaliczenie pisemne

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Niedoskonatosci tradycyjnych rachunkow kosztéw. Przestanki powstania i wdra-
zania rachunku kosztéw dziatan. Istota rachunku kosztow dziatan (Activity Based
Costing — ABC) i rachunku kosztéw zasobow (Resource Cost Accounting - RCA).
Interpretacja wykresu skumulowanego zysku (tzw. krzywa wieloryba). Charakte-
rystyka zasobow, dziatan iobiektow kosztowych. Proste i ztozone modele
RCA/ABC. Sie¢ przepltywu kosztow w ABC. Nos$niki kosztoéw zasobow i nos$niki
kosztow dziatan. Formalny model kalkulacji kosztow w ABC. Ocena
rentownos$ci produktow, klientow i dostawcow w rachunku ABC kosztow
dziatan. Catkowity koszt uzyskania. Rachunek kosztow dziatan sterowany
czasem (Time-Driven ABC).

Cwiczenia Cwiczenia realizowane w laboratorium z wykorzystaniem arkusza kalku-
laboratoryjne: lacyjnego. Budowa modeli ABC i kalkulacje kosztow produktow i klientow.
Sporzadzanie wykresow skumulowanego zysku (,krzywa wieloryba”, ,klif
zysku”). Tworzenie modeli wielostopniowego rachunku wynikéw shuzacych
ocenie rentowno$ci produktow i klientow. Kalkulacja kosztow w TD-ABC —
przyktad biura obstugi klienta.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efekt - - - -
L Zaliczenie Zaliczenie . . .
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1l X
Ul X
U2 X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Zielinski T. Zasobowo-procesowy rachunek kosztow (ZPRK/RPCA). Akademia
podstawowa Controllingu. Poznan, 2017.
2. Kaplan R.S. Cooper R. Zarzqdzanie kosztami i efektywnosciq. Dom Wydawniczy
ABC, Krakow 2000.
3. Zielinski T. Odkrywanie prawdy o zyskach. Teoria i praktyka systemoéw ABC/M.
Akademia Menedzera, Poznan 2007.
Literatura 1. Kaplan R.S, Anderson S.R. Rachunek kosztow dziatan sterowany czasem. Wydawni-
uzupehiajaca ctwo Naukowe PWN, Warszawa 2008.
2. Cokins, G. Activity-Based Cost Management. An Executive’s Guide. John Wiley &
Sons, Inc., New York, 2001.
3. Miesiecznik Controlling i Rachunkowos$¢ Zarzadcza — artykuty o rachunku kosztow
dziatan.
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywnos¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajgciach dydaktycznych, 20
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 5
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 25
Praca wiasna studenta Studiowanie literatury 25
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, o5
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B8

Nazwa przedmiotu / zajec

FINANSOWO-KSIEGOWE OBSZARY RYZYKA

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (i) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Grazyna Voss prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy rachunkowosci, finanse przedsigbiorstw

Wymagania wstgpne

Zna zasady rachunkowosci i finansow przedsiebiorstw, potrafi
sporzadzi¢ elementy sprawozdania finansowego i wykorzysta¢
dane finansowe do oceny kondycji finansowej jednostki.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia N Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
i 10 (E) 10 (2) 5
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izg;:]e:lzme gﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu ,Wy charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Identyﬁku]e_obszary ryzyka i niepewnosci w dziatalnos$ci K W04 P7S WG
gospodarczej - -
W2 De.ﬁmuje’opszary ryzykq i zna ich wplyw na prowadzenie K W08 P7S WG
dziatalnosci gospodarcze;. - —
UMIEJETNOSCI
Ul Wykorzystuje 1.nforma<’:Je .ﬁnansovlve' do okreslenia K U03 P7S UW
poziomu ryzyka i obszaréw niepewnosci - -
u2 Dokor}u!e analizy 1.nforme’1c1.1 finansowych 1 okresla K UO07 P7S UW
czynniki ryzyka w dziatalnosci - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 quurmg role - ksztaicer}la ustawicznego w S$wietle K_K02 P7S KK
zmieniajacych si¢ warunkow gospodarczych na rynku
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia, metoda przypadkdw,

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny - test, kolokwium

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Ryzyko 1 niepewno$¢ w finansach i rachunkowos$ci. Ryzyko zwigzane
z dzialalno$cig gospodarcza. Ryzyko i niepewnos¢ w $wietle rachunkowosci
zarzadczej. Ryzyko w organizacji i funkcjonowania audytu wewnetrznego.
Ryzyko w kontek$cie polityki rachunkowosci. Ryzyko w dziatalnosci
gospodarczej. Czynniki ryzyka z punktu widzenia rachunkowosci i jej funkcji
gospodarczej. Prezentacja ryzyka gospodarczego w sprawozdaniu finansowym.
Raportowanie ryzyka w sprawozdaniach finansowych.

Cwiczenia Identyfikacja ryzyka na podstawie sprawozdan finansowych. Analiza ujawnien

audytoryjne: informacji o czynnikach ryzyka zwigzanego z dziatalnoscia gospodarcza.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efgkt . Egzamin Egzamin I-Zorma oceny- .
uczenia si¢ ; Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny
W1 X
W2 X X
Ul X X
U2 X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura 1. Karmanska A., 2008, Difin, Warszawa.

podstawowa 2. Voss G., 2019, Ksztaltowanie norm etycznych a odpowiedzialno$¢ zawodowa

ksiegowych, Wydawnictwo UTP Bydgoszcz.

Literatura 1. Voss G., 2017, Rachunkowo$¢ w procesie cyfryzacji, obszary ryzyka, Studia

uzupetniajaca i prace kolegium zarzadzania i finansoéw SGH Warszawa.

2. Rayman A., 2004, Ginancial Reporting: 1AS 39 — Fair value or false accountin,
Accountancy, nr 1334.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywnos¢ studenta Ol e Sie e —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub mpych 0s0b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia

Przygotowanie do zajec¢ 35
Praca wiasna studenta Studiowanie literatury 25

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 35

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 125
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Liczba punktéow ECTS

* ostateczna liczba punktéw ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B9

Nazwa przedmiotu / zajec

RELACJE INWESTORSKIE

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (i) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Igor Kravchuk prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Sprawozdawczo$¢ finansowa i niefinansowa

. Znajomo$¢ podstawowych zasad funkcjonowania rynku
Wymagania wstepne ;
finansowego, sprawozdan finansowych.
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr W 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) ©) (L) (P) (S) (M ECTS*
i 10 (E) 10 (2) 5

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

(Izg::]e:l'(%me gﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Studept Zna zaawansowane przepisy prawa dotyczace K WOL P7S WK
obowigzkow informacyjnych spotek gietdowych - -
W2 Student ma wiedz¢ z poglebionych metod i narzedzi
wykorzystywanych do zaawansowanej  oceny K W05 P7S WG
przedsigbiorstwa przy opracowaniu polityki relacji - -
inwestorskich spotki gietdowe;j
UMIEJETNOSCI
Ul Student potrafi opisaé wizerunek spotki gietdowe;,
projektowa¢ i analizowaé¢ prospekty emisyjne, roczne K_U06 P7S_UW
i okresowe raporty spotki gieldowe;.
U2 S.tudent potraﬁ oceni¢ jakosc¢ relacji inwestorskich spotki K UO0T7 P7S UW
gieldowej - -
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KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Student jest przygotowany do odpowiedzialnego petnienia
r6l w organizacji relacji inwestorskich oraz rozwijania K_K04 P7S_KR
zasad spolecznej odpowiedzialnosci biznesu.

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkow.
4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny (test), przygotowanie projektu.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: 1. Podstawy relacji inwestorskich na rynku kapitatowym.

2. Modele, sposoby i narzedzia komunikacji z interesariuszami.

3. Polityka informacyjna spotki gietdowe;j i jej rola w ksztattowaniu relacji
inwestorskich.

4. Lad korporacyjny w spotkach gietdowych.

5. Rola polityki dywidendy w ksztattowaniu relacji inwestorskich na rynku

kapitatowym.
Cwiczenia 1. Relacje inwestorskie w okresie prowadzenia pierwszej oferty publicznej.
audytoryjne: 2. Projektowanie i analiza prospektu emisyjnego, rocznych i okresowych

raportow spotek gietdowych.

3. Techniki komunikacji z interesariuszami.

4. Lad korporacyjny a Dobre Praktyki spotek notowanych na Gieldzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie.

5. Analiza polityki dywidendy spotek gieldowych Polski.

6. Wplyw relacji inwestorskich na kurs akcji.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efgkt . Egzamin Egzamin . . .
uczenia si¢ ; Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny
w1 X
W2 X
Ul X X
u2 X X
K1 X X
7. LITERATURA
Literatura 1. Niedziotka, D., 2008. Relacje inwestorskie. Wydawnictwo Naukowe PWN, 78 s.
podstawowa 2. Krug. A., 2010. Relacje inwestorskie w nowoczesnej spotce gieldowej. Poligraf,
232s.
3. Dziawgo, D., 2011. Relacje inwestorskie. Ewolucja, funkcjonowanie, wyzwania.
Wydawnictwo Naukowe PWN, 336 s.
4. Lukasik, G., 2013. Relacje inwestorskie spotek kapitalowych. 249 s,
5. Laskin, A., 2017. The Handbook of Financial Communication and Investor
Relations, First Edition. John Wiley & Sons, Inc.
Literatura 1. Rieves, R., Lefebvre, J., 2012. Investor Relations for the Emerging Company.
uzupetiajaca Palgrave Macmillan. 232 s.
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2. Nartowski, A., 2016. Dobre Praktyki spétek notowanych na GPW. Gietda Papierow

Warto$ciowych w Warszawie.

3. Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie, 2017. Droga po kapitat.

Przewodnik dla emitentow gietdowych.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1npych 0s0b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zajec¢ 35
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 35
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 125
Liczba punktéw ECTS 5

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B 10

Nazwa przedmiotu / zajec

ROZLICZENIA W HANDLU MIEDZYNARODOWYM

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Igor Kravchuk prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy rachunkowosci, bankowos$¢

Wymagania wstgpne

Student  dysponuje  podstawowa wiedza z  zakresu
rachunkowosci, bankowosci oraz funkcjonowania rynkow
finansowych.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia N Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S (M ECTS*
i 10 (2) 10 (2) 4
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izg;:]e:lzme gﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu ,Wy charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Zna w pogtebionym stopniu zasady funkcjonowania rynku
walutlowego, sw1?1dczen1§ mig¢dzynarodowych ushug K W02 P7S WG
platniczych przez instytucje bankowe, procesy z zakresu - -
rozliczen transakcji na rynku finansowym.
W2 Potrafi poglebiono scharakteryzowa¢ formy rozliczen
mi¢dzynarodowych a takze Wska.zac i omowic wybrane K W06 P7S WK
problemy z zakresu finansowania handlu - -
miedzynarodowego.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi Flokona_c_anal_lzy_ryzyka walutowego 1 stosowaé K U01 P7S UW
metody jego minimalizacji. - -
U2 Umie d9kopac wyboru optymalnych form rozliczenia K U02 P7S UK
transakcji migdzynarodowych. - -
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KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Potrafi
W zakresie rozliczen w handlu miedzynarodowym.

krytycznie

analizowa¢ zdobywang wiedze

K_KO1

P7S_KK

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkdéw

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne (test), przygotowanie i prezentacja referatu

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

1. Bankowa obstuga transakcji handlu zagranicznego.

2. Architektura systemowa rozliczen migdzynarodowych (SWIFT).

3. Formy rozliczen mig¢dzynarodowych (czeki, polecenia wyptaty, weksle
i inkaso dokumentowe, akredytywa, gwarancje bankowe).

4. Rynek walutowy. Ryzyko kursowe rozliczen mi¢dzynarodowych.

5. Finansowanie handlu migdzynarodowego (faktoring, forfaiting).

6. Rozliczenia migdzynarodowe na rynkach finansowych.

7. Nowoczesne trendy rozwoju rozliczen mig¢dzynarodowych (blockchain,
Fintech).

Cwiczenia
audytoryjne:

1. Zajecia wprowadzajace — omowienie zasad pracy na ¢wiczeniach. Analiza
organizacji rozliczen migdzynarodowych w Polsce i UE.

2. System komunikacji miedzybankowej (SWIFT).

3. Analiza zastosowania dokumentéw 1 form zaplaty w rozliczeniach
zagranicznych.

5. Zarzadzanie ryzykiem walutowym (instrumenty pochodne).

6. Funkcjonowanie kontrahenta centralnego Krajowego Depozytu Papierow
Warto$ciowych. TARGET2-Securities.

7. Fintechy i systemy rozproszonych baz danych w rozliczeniach
miedzynarodowych.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efgkt . Zaliczenie Zaliczenie . . .
uczenia si¢ - Kolokwium Projekt Sprawozdanie Referat
ustne pisemne
w1 X
W2 X
Ul X X
U2 X X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Marciniak-Neider, D., Stanczyk, A., 2017. Rozliczenia w praktyce handlu
podstawowa zagranicznego. Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 328 s.

2. Kosztowniak, A., Misztal, P., Pszczotka, 1., Szelagowska, A., 2009. Finanse
i rozliczenia migdzynarodowe. Beck.

3. Swiderska, J., Galbarczyk, T., Klimontowicz, M., Marczyfiska, K., 2016. Bank
komercyjny w Polsce. Difin, 526 s.

4. Kalinowski, M., 2017. Ryzyko walutowe. Zarzadzanie ryzykiem
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W przedsigbiorstwie. CeDeWu, 132 s.
5. Loader, D., 2014. Clearing, Settlement and Custody. Elsevier Ltd., 240 p.

Literatura
uzupetniajaca

1. Stepien, B., 2015, Handel zagraniczny. Studia przypadkow. Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, 292 s.

2. Maliszewski, J., 2013. Zarzadzanie ryzykiem Kkursu walutowego
W przedsigbiorstwie. LINIA, 408 s.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywnosé studenta R
Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zajec¢ 25
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, o5
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naklad pracy studenta 100

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

B 11

Nazwa przedmiotu / zajec

METODY WYCENY PRZEDSIEBIORSTW

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

| CONTROLLINGU

KORPORACYJINYM

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Zbigniew Drewniak

Przedmioty wprowadzajace

Finanse przedsicbiorstw, Elementy matematyki finansowej

Wymagania wstepne

oraz kosztu kapitatu.

Student powinien zna¢ pojgcie wartosci pienigdza w czasie

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr W 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
v 10 (2) 10 (2) 2

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do

Odniesienie do

wyceny przedsiebiorstwa

Kierunkowvch charakterystyk
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY Il stopnia
efektow .
Jenia si (kod sktadnika
uczenia si¢ opisu)
WIEDZA
w1 Rozumie _Znaczenie  wartosci przedsiebiorstwa K W04 P7S WG
W zarzadzaniu finansami - -
W2 Zna .m.etody, narzedzia i techniki  wyceny K W05 P7S WG
przedsiebiorstwa - -
UMIEJETNOSCI
Ul Potraﬁ' dqstosowac metody 1 techniki do celu wyceny K U03 P7S UW
przedsiebiorstwa - -
u2 Potrafi stosowac rozne metody, narzedzia i1 techniki K U07 P7S UW
wyceny przedsiebiorstwa. - —
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wykazuje kreatywnos¢ w doborze i stosowaniu metod K_K02 P7S_KK
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, analiza case study, przyktady i zadania.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Egzamin (test), kolokwium zaliczeniowe, aktywno$¢ na zajeciach.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

1. Przestanki wyceny przedsiebiorstwa. Cele przedsigbiorstwa. Znaczenie
warto$ci przedsigbiorstwa. Wprowadzenie do wyceny przedsigbiorstwa.
Zrédta danych wykorzystywane w wycenie przedsigbiorstwa

Wolne przeplywy pieni¢zne i ich rodzaje

Majatkowe metody wyceny przedsigbiorstwa — narzedzia, techniki
Dochodowe metody wyceny przedsiebiorstwa — narzedzia, techniki.
Porownawcze metody wyceny przedsigbiorstwa — narze¢dzia, techniki.
Niekonwencjonalne metody wyceny przedsiebiorstwa — EVA, MVA.

Cwiczenia
audytoryjne:

PN O R0

Warto$¢ pienigdza w czasie, koszt kapitalu — wprowadzenie do wyceny,
zadania.
2. Szacowanie wolnych przeptywow pieni¢znych — zadania.

3. Zastosowanie majatkowych metod wyceny przedsi¢biorstwa — zadania.

4. Zastosowanie dochodowych metod wyceny przedsigbiorstwa — zadania.

5. Zastosowanie porownawczych metod wyceny przedsigbiorstwa — zadania.
6. Metoda EVA i MVA, podsumowanie — zadania.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efgkt _ Zaliczenie Zaliczenie . . )
uczenia sie . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne

w1 X X

W2 X X
Ul X X
U2 X X
K1 X X

7. LITERATURA

Literatura 1. Zarzecki, D., 1999. Metody wyceny przedsiebiorstw. FRR.

podstawowa 2. Buszko M., Jaworek M., 2017. Metody wyceny przedsigbiorstw — aspekty
teoretyczne i praktyczne. UMK.
3. Szczepanowski P.,  2007. Wycena i zarzadzanie wartoSciag przedsiebiorstwa.
PWN.
4. Damodaran A., 2011. Little Book of Valuation. John Wiley & Sons.

Literatura : _— . .

.. 1. Fierla A., 2008. Wycena przedsigbiorstwa metodami dochodowymi. SGH.
uzupehiajaca

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udziat w zajeciach dydaktycznych,

20
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z bezposrednim udziatlem NA

wskazanych w pkt. 1B

lub innych oséb prowadzacych

Zajecia Konsultacje 5
Przygotowanie do zaje¢ 10
Praca wiasna studenta Studiowanie literatury 5
Inne (przygot_owan_ie do _egzaminu, zaliczen, 10

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 50
Liczba punktéow ECTS 2

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B 12

Nazwa przedmiotu / zajec

PRAKTYKA ZAWODOWA

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

1. ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

2. RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJNYM

3. ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (i) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. inz. Malgorzata Gotowska prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy rachunkowosci, Finanse przedsigbiorstw

W T Obstuga ’ pakletu MS-Office, obstuga podstawowych
programéw ksiegowych
B. Semestralny rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw — studia stacjonarne
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr W 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) (S) (M ECTS*
I 6 tygodni — lipiec i sierpien 6
I 6 tygodni 6

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

| e omsre
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Zna  poglebione zasady  tworzenia, rozwoju
i funkcjonowania réznych form przedsigbiorczosci, K_W06 P7S_WK
rozumie ich aspekt finansowo-rachunkowy, prawny
I miedzynarodowy.
W2 Ma wiedzg o ksztattowaniu si¢ systemu ekonomicznego K_WQ07 P7S_WK
na §wiecie i w Polsce.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi wspoétdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespotowych i podejmowaé wiodaca role w zespotach K_U04 P7S5_UO
pracujacych nad rozwigzaniem probleméw z zakresu
finansow 1 rachunkowosci.
U2 Potrafi planowac i realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez K_U05 P7S_UU
cate zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie.
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KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Jest przygotowany do odpow_leQZlalne_go _pelmenla ro! K K04 P7S KR
zawodowych oraz przestrzegania i rozwijania zasad etyki - -
zawodowej 1 spotecznej.

3. METODY DYDAKTYCZNE

| éwiczenia praktyczne |
4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie na zasadach egzaminu ustnego |
5. TRESCI PROGRAMOWE

Cwiczenia praktyczne | 1. Zapoznanie studenta ze struktura organizacyjnag na poziomie organizacji
i poszczegdlnych jednostek organizacyjnych a takze przedmiotem dziatalno$ci
i formg organizacyjno-prawna.

2. Umozliwienie studentowi obserwacji i identyfikacji wewnetrznych powigzan,
narzedzi 1 kanalow przeplywu informacji w organizacji.

3. Zapoznanie studenta z organizacja pracy administracyjno-biurowej
oraz wykorzystywanymi przez jednostke systemami informatycznymi.

4. Umozliwienie obserwacji, a nastgpnie wykonywania wybranych, czynnosci
wramach dzialu z wykorzystaniem urzadzen technicznych i programow
komputerowych.

5. Umozliwienie studentowi zaznajomienia si¢ z podstawowymi zasobami
organizacji (ludzkie, rzeczowe, finansowe, informatyczne).

6. Zapoznanie studenta z procedurami postgpowan prowadzonych przez
jednostke, udzial studenta w analizie wnioskéw oraz przygotowywaniu
stosownych decyzji.

7. Zapoznanie studenta z zaktadowym planem kont, zasadami prowadzenia ksiag
rachunkowych, w tym ewidencjonowania majatku, rozliczen jednostki, kosztéw,
przychodow oraz z zasadami ustalania wyniku finansowego, a takze z analizg
finansowa dokumentoéw finansowych.

8. Zapoznanie studenta z podstawowymi dokumentami i sprawozdaniami
finansowymi oraz wykorzystywanymi programami finansowo- rachunkowymi
przez jednostke. Aktywny udziat studentéw w powyzszych pracach.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efekt Egzamin Egzamin
uczenia sig g g Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............

ustny pisemny
W1 X
W2 X
Ul X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura . . :

1. Dziennik Ustaw z dnia 29.09.1994r. o rachunkowosci, Dz. U. 2015 poz. 4
podstawowa
Literatura 1. Schemat organizacyjny, Instrukcja kancelaryjna oraz regulaminy stosowane
uzupetniajgca W przedsigbiorstwach.
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, Nie dotyczy ze wzgledu
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B na specyfik¢ modutu.
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 45

zajecia

Przygotowanie do zaje¢

Praca wilasna studenta Studiowanie literatury

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen,
przygotowanie projektu itd.)

Laczny naktad pracy studenta 480

Liczba punktéw ECTS 12

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: B 13.1

Nazwa przedmiotu / zajec

SEMINARIUM DYPLOMOWE

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Arkadiusz Ja}nuszewski, prof. PBS, dr hab. lwona
Posadzinska, prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Wymagania wstepne

Doswiadczenie i umiejetno$ci zwigzane z realizacja pracy
dyplomowej na studiach | stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) ©) (L) (P) (S) (M ECTS*
LIV 45 (2) 6
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izg:he:l'(%me gr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow .
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Studgnt zna .kr’yterla formalne i merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetnia¢ prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ . pos_zczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ 'sformuiowa(; prqb.lern badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskie;j. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowaé zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujacymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego
i tworczego dziatania 1 rozwigzywania problemoéw K_KO02 P7S_KK
badawczych zwigzanych z realizacjg pracy magisterskiej
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| omawianie tresci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Przygotowanie koncepcji metodycznej badan wiasnych oraz planu pracy przez poszczegdlnych studentow
(semestr II) 1 czgsci teoretycznej pracy na podstawie studiow literatury (semestr I11) oraz czesci badawczej
(empirycznej) pracy (semestr 1V).

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium Il
semestr

Wybédr tematu pracy magisterskiej oraz stworzenie konspektu. Wskazane, aby
studenci sformulowali temat i problem badawczy zgodny z programem
specjalnosci, a wigc z wykorzystaniem narzedzi analitycznych do oceny zjawisk
i procesow z zakresu rachunkowosci i controllingu.

Omowienie wymagan formalnych i merytorycznych jakie powinna spetniaé
praca magisterska, w tym wytycznych i zalecen opracowanych dla dyplomantow
na Wydziale Zarzadzania UTP w Bydgoszczy.

Zwrdcenie uwagi na kryteria uwzgledniane przy ocenie pracy, takie jak:
zgodnos¢ tematu z trescig; uktad i struktura pracy, kompletnos¢ tez; poprawnos¢
metodologiczna (realizacja celow, weryfikacja hipotez, logiczny sposob
rozumowania 1 formulowania wnioskéw); elementy nowosci; dobor
i wykorzystanie literatury i innych zrodet oraz etyczne aspekty z tym zwigzane;
strona formalna: poprawnos$¢ jezykowa, technika pisania, tabele, wykresy,
przypisy, spisy itp.

Okres$lenie harmonogramu prac zwigzanych z przygotowaniem koncepcji
metodycznej badan i planu pracy oraz realizacji kolejnych etapow przygotowania
czgsci pracy (teoretycznej i badawcze;j).

Problemy wyboru problematyki i tematu pracy oraz promotora. Okreslanie
zatozen metodycznych: zakresu przedmiotowego, problemowego i czasowego
badan, celéw i hipotez badawczych, a takze metod badan, charakteru zrédet
danych itp., Omawianie i dyskutowanie zatozen metodycznych w odniesieniu do
projektowanych prac.

Zasady budowania struktury pracy naukowej, jej skladowych elementow
i kolejnosci, podzialu na rozdzialy, podrozdzialy i punkty — ogélnie oraz
W odniesieniu do konkretnych prac. Opracowanie roboczych plandéw pracy.

Seminarium 11
semestr

Zasady zbierania materiatow badawczych i studiowania literatury. Poszukiwanie,
selekcjonowanie i1 krytyczna analiza materiatow pod katem przydatnosci dla
realizacji celow badawczych. Gromadzenie i porzadkowanie informacji w grupy
problemowe zgodnie z przyjetymi zatozeniami metodycznymi (zakresami)
i planem pracy.

Opracowywanie czgSci teoretycznej prac 1 prezentacja wnioskow z nich
wynikajacych.

Seminarium 1V
semestr

Weryfikacja i uszczegdétawianie planu pracy po pierwszej fazie studiow literatury
oraz przeprowadzenie zaplanowanych badan wtasnych.

Przypomnienie podstawowych grup metod i technik badawczych.

Opracowanie i prezentacja wynikow badan oraz wnioskow z nich wynikajacych;
dyskusja i1 ewentualna korekta bledow merytorycznych 1 formalnych.
Opracowanie czegsci badawczej pracy.
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6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efekt . . . . Prezentacja
uczenia si¢ Zelliezane Za_llczenle Kolokwium Projekt koncepcji | ............
ustne pisemne ,
badan
w1 X
W2 X
Ul X
u2 X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych
podstawowa (licencjackich, inzynierskich i magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP
(online: http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy dyplomowej 2014 15.pdf)
2. Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobrg prac¢ magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.
3. Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe : podstawy metodyczne. Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.
Literatura 1. Koztowski R., 2009. Praktyczny sposéb pisania prac dyplomowych
uzupelniajaca z wykorzystaniem programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska
OFICYNA, Warszawa.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zajeé¢ 30
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 35
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 30
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150
Liczba punktéw ECTS 6

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

B 13.2

Nazwa przedmiotu / zajec

SEMINARIUM DYPLOMOWE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU

Specjalnos¢

KORPORACYJINYM

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego

sylabusa

stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie

Posadzifiska, prof. PBS

dr hab. Arkadiusz Januszewski, prof. PBS, dr hab. Iwona

Przedmioty wprowadzajace -

Wymagania wstepne

Doswiadczenie i umiejetno$ci zwigzane z realizacja pracy
dyplomowej na studiach | stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zajeé wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) (S) M ECTS*
1LV 45 (2) 6

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

(Iziiler:herflf)me gﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Studgnt zna .kr’yterla formalne i merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetnia¢ prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ . pos_zczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ 'sformuiowa(; prqb.lern badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskie;j. - -
U2 Student potrafi samodzielnie zrealizowa¢ zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujacymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego
i tworczego dziatania 1 rozwigzywania problemoéw K_KO02 P7S_KK
badawczych zwigzanych z realizacjg pracy magisterskiej

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Omawianie tresci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow
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4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Przygotowanie koncepcji metodycznej badan wiasnych oraz planu pracy przez poszczegdlnych studentow
(semestr II) 1 cze$ci teoretycznej pracy na podstawie studiow literatury (semestr III) oraz czesci badawczej
(empirycznej) pracy (semestr 1V).

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium Il
semestr

Wybédr tematu pracy magisterskiej oraz stworzenie konspektu. Wskazane, aby
studenci sformutowali temat i problem badawczy zgodny z programem
specjalnosci, a wiec opisujacy zastosowanie rachunkowosci w zarzadzaniu
korporacyjnym.

Omowienie wymagan formalnych i merytorycznych jakie powinna spetniaé
praca magisterska, w tym wytycznych i zalecen opracowanych dla dyplomantow
na Wydziale Zarzadzania UTP w Bydgoszczy.

Zwrocenie uwagi na kryteria uwzgledniane przy ocenie pracy, takie jak:
zgodnos¢ tematu z trescig; uktad i struktura pracy, kompletnosc tez; poprawnosé
metodologiczna (realizacja celow, weryfikacja hipotez, logiczny sposob
rozumowania i formulowania wnioskéw); elementy nowosci; dobor
i wykorzystanie literatury i innych zrodet oraz etyczne aspekty z tym zwigzane;
strona formalna: poprawnos¢ jezykowa, technika pisania, tabele, wykresy,
przypisy, spisy itp.

Okreslenie harmonogramu prac zwigzanych z przygotowaniem koncepcji
metodycznej badan i planu pracy oraz realizacji kolejnych etapéw przygotowania
czegsci pracy (teoretycznej i badawcze;j).

Problemy wyboru problematyki i tematu pracy oraz promotora. Okre$lanie
zatozen metodycznych: zakresu przedmiotowego, problemowego i czasowego
badan, celéow i hipotez badawczych, a takze metod badan, charakteru zrodet
danych itp., Omawianie i dyskutowanie zatozen metodycznych w odniesieniu do
projektowanych prac.

Zasady budowania struktury pracy naukowej, jej sktadowych elementow
i kolejnosci, podzialu na rozdzialy, podrozdzialty i punkty — ogolnie
oraz w odniesieniu do konkretnych prac. Opracowanie roboczych plandéw pracy.

Seminarium |11
semestr

Zasady zbierania materiatow badawczych i studiowania literatury. Poszukiwanie,
selekcjonowanie 1 krytyczna analiza materiatow pod katem przydatnosci dla
realizacji celdéw badawczych. Gromadzenie i porzadkowanie informacji w grupy
problemowe zgodnie z przyjetymi zatozeniami metodycznymi (zakresami)
i planem pracy.

Opracowywanie czeSci teoretycznej prac 1 prezentacja wnioskow z nich
wynikajacych.

Seminarium 1V
semestr

Weryfikacja 1 uszczegodtawianie planu pracy po pierwszej fazie studiow literatury
oraz przeprowadzenie zaplanowanych badan wtasnych.

Przypomnienie podstawowych grup metod i technik badawczych.

Opracowanie i prezentacja wynikow badan oraz wnioskow z nich wynikajacych;
dyskusja i ewentualna korekta btedow merytorycznych i formalnych.

Opracowanie cze$ci badawczej pracy.
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6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt . . . . Prezentacja
L Zaliczenie Zaliczenie . . 2
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt koncepcji | ............

ustne pisemne ,

badan
w1 X
W2 X
ul X
U2 X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
inzynierskich 1 magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP (online:
http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy dyplomowej 2014 15.pdf)

Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobra prac¢ magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.

Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe :
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

podstawy metodyczne. Polskie

Literatura
uzupetniajaca

Koztowski R., 2009. Praktyczny sposob pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone
z bezposrednim udziatem NA
lub innych oséb prowadzacych

Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
wskazanych w pkt. 1B

S Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zajeé¢ 30
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 35
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 30
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150
Liczba punktéw ECTS 6

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

Kod przedmiotu:

Pozycja planu: B 13.3

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Nazwa przedmiotu / zajec

SEMINARIUM DYPLOMOWE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego

sylabusa

stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie

Posadzifiska, prof. PBS

dr hab. Arkadiusz Januszewski, prof. PBS, dr hab. lwona

Przedmioty wprowadzajace -

Wymagania wstepne

Doswiadczenie i umiejgtnosci zwigzane z realizacja pracy
dyplomowej na studiach | stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wvklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktéw
(W) ©) L) (P) S Q) ECTS*
TRV 45 (2) 6

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
. . . kierunkowych s Ao
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Studgnt zna .kr’yterla formalne L merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny speltnia¢ prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ . pos'zczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ 'sformu}owa(.: prqb}em badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskiej. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowa¢ zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujacymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego i
tworczego dzialania 1 rozwigzywania problemow K_KO02 P7S_KK
badawczych zwigzanych z realizacja pracy magisterskiej

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Omawianie tresci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow
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4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Przygotowanie koncepcji metodycznej badan wiasnych oraz planu pracy przez poszczegdlnych studentow
(semestr II) i cze$ci teoretycznej pracy na podstawie studiéw literatury (semestr Ill)oraz czesci badawcze;j
(empirycznej) pracy (semestr 1V).

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium Il
semestr

Wybor tematu pracy magisterskiej oraz stworzenie konspektu. Wskazane, aby
studenci sformutowali temat i problem badawczy zgodny z programem
specjalnosci, a wiec nawiazujacy do wykorzystania instrumentéw finansowych w
dziatalnosci przedsigbiorstw, zroédlami finansowania, zarzadzaniem ryzykiem
finansowym.

Omowienie wymagan formalnych i merytorycznych jakie powinna spetniaé
praca magisterska, w tym wytycznych i zalecen opracowanych dla dyplomantow
na Wydziale Zarzadzania UTP w Bydgoszczy.

Zwrdcenie uwagi na kryteria uwzgledniane przy ocenie pracy, takie jak:
zgodnos¢ tematu z trescig; uktad i struktura pracy, kompletnos¢ tez; poprawnosé
metodologiczna (realizacja celow, weryfikacja hipotez, logiczny sposob
rozumowania 1 formutowania wnioskéw); elementy nowosci; dobdr
i wykorzystanie literatury i innych zrodet oraz etyczne aspekty z tym zwigzane;
strona formalna: poprawnos$¢ jezykowa, technika pisania, tabele, wykresy,
przypisy, spisy itp.

Okreslenie harmonogramu prac zwigzanych z przygotowaniem koncepcji
metodycznej badan i planu pracy oraz realizacji kolejnych etapodw przygotowania
czgsci pracy (teoretycznej i badawcze;j).

Problemy wyboru problematyki i tematu pracy oraz promotora. Okreslanie
zatozen metodycznych: zakresu przedmiotowego, problemowego i czasowego
badan, celéow i hipotez badawczych, a takze metod badan, charakteru zrédet
danych itp., Omawianie i dyskutowanie zatozen metodycznych w odniesieniu do
projektowanych prac.

Zasady budowania struktury pracy naukowej, jej skladowych elementéw
i kolejnosci, podzialu na rozdzialy, podrozdzialy i punkty — ogolnie
oraz w odniesieniu do konkretnych prac. Opracowanie roboczych planow pracy.

Seminarium 11
semestr

Zasady zbierania materiatow badawczych i studiowania literatury. Poszukiwanie,
selekcjonowanie i krytyczna analiza materiatlow pod katem przydatnosci dla
realizacji celow badawczych. Gromadzenie i porzadkowanie informacji w grupy
problemowe zgodnie z przyjetymi zatozeniami metodycznymi (zakresami)
i planem pracy.

Opracowywanie czgSci teoretycznej prac 1 prezentacja wnioskow z nich
wynikajacych.

Seminarium 1V
semestr

Weryfikacja i uszczegdtawianie planu pracy po pierwszej fazie studiow literatury
oraz przeprowadzenie zaplanowanych badan wtasnych.

Przypomnienie podstawowych grup metod i technik badawczych.

Opracowanie i prezentacja wynikow badan oraz wnioskow z nich wynikajacych;
dyskusja i ewentualna korekta bledow merytorycznych i formalnych.

Opracowanie czesci badawczej pracy.
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6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt . . . . Prezentacja
L Zaliczenie Zaliczenie . . 2
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt koncepcji | ............

ustne pisemne ,

badan
w1 X
W2 X
Ul X
u2 X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
inzynierskich 1 magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP (online:
http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy dyplomowej 2014 15.pdf)

Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobra prac¢ magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.

Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe :
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

podstawy metodyczne. Polskie

Literatura
uzupetniajaca

Koztowski R., 2009. Praktyczny sposob pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone
z bezposrednim udziatem NA
lub innych oséb prowadzacych

Udziat w zajeciach dydaktycznych, 45
wskazanych w pkt. 1B

S Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zajeé¢ 30
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 35
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 30
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150
Liczba punktéw ECTS 6

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

Kod przedmiotu:

Pozycja planu: B14.1

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Nazwa przedmiotu / zajec

PRZYGOTOWANIE 1 ZLOZENIE PRACY DYPLOMOWEJ
ORAZ PRZYGOTOWANIE DO EGZAMINU
DYPLOMOWEGO

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnosc¢

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Arkadiusz Januszewski, prof. PBS, dr hab. Iwona
Posadzinska, prof. PBS, dr hab. Grazyna Voss prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Wymagania wstepne

Doswiadczenie 1 umieje¢tnosci zwigzane z przygotowaniem
i ztozeniem pracy dyplomowej na studiach I stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wvklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktéw
(W) ©) L) (P) ©) Q) ECTS*
v 20

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do T
. . . kierunkowych QuEEME e
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Studgnt zna 'kr,yterla formalne i merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetnia¢ prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ _ pogzczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ 'sformuiowa(.: prqb}em badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskiej. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowa¢ zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujacymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego
i tworczego dziatania 1 rozwigzywania probleméw K_K02 P7S_KK
badawczych zwiazanych z realizacja pracy magisterskiej
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| omawianie tresci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Przed przystgpieniem do egzaminu dyplomowego student musi uzyska¢ zaliczenie wszystkich
przedmiotow przewidzianych jego programem studiow.

Do egzaminu moze przystapic¢ osoba posiadajaca pozytywne recenzje promotora i recenzenta pracy.
Whpisu do indeksu dokonuje promotor po pozytywnej ocenie pracy zardwno przez promotora jak
i recenzenta.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium IV Przygotowanie pracy dyplomowej oraz przygotowanie do egzaminu
semestr dyplomowego w ramach specjalnosci - analityka biznesowa w rachunkowosci
i controllingu. Ksztattowanie fundamentéw warsztatu naukowego. Nabywanie
umiejetnosci  formutowania, rozwigzywania probleméw teoretyczno -
aplikacyjnych oraz dokumentowania prac naukowo -badawczych (notatki,
raporty, sprawozdania, referaty, artykuty, eseje i wigksze formy opracowan
naukowych). Realizacja kolejnych etapdéw przygotowania pracy dyplomowej
adekwatnie do sugestii i wymagan pozyskiwanych i weryfikowanych przez
promotora pracy. Ksztalttowanie umiej¢tnosci krytycznej analizy zjawisk oraz
szczegotowe] dokumentacji opracowywanych koncepcji. Rola promotora jest
wskazywanie mozliwosci i weryfikowanie efektow przede wszystkim w zakresie
samej metodyki przygotowywania pracy dyplomowej, poczawszy od
opracowania materialow zréodlowych, po realizacje zadan projektowych
i badawczych, a w koncu elementéw samej pracy dyplomowe;.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efgkt . Zaliczenie Zaliczenie . PIASTIELE Ocena Ocena
uczenia si¢ . Kolokwium koncepcji
ustne pisemne , promotora recenzenta
badan
w1 X X X
W2 X X X
Ul X X X
U2 X X X
K1 X X X
7. LITERATURA
Literatura Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
podstawowa inzynierskich i magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP (online:

http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy_dyplomowej_2014_15.pdf)

Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobra prace magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.

Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe : podstawy metodyczne. Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

Literatura podana przez opiekuna pracy.

Literatura Koztowski R., 2009. Praktyczny sposob pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
uzupehiajaca programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udziat w zajgciach dydaktycznych,

z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 0
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 0
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 100
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 200
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 200
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150
Liczba punktéw ECTS 20

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

Pozycja planu: B 14.2

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Nazwa przedmiotu / zajec

PRZYGOTOWANIE I ZLOZENIE PRACY DYPLOMOWEJ
ORAZ PRZYGOTOWANIE DO EGZAMINU
DYPLOMOWEGO

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnosc¢

RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJNYM

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Iwona Posadzinska, prof. PBS, dr hab. Grazyna Voss
prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Wymagania wstepne

Dos$wiadczenie i umiej¢tno$ci zwigzane z przygotowaniem
i ztozeniem pracy dyplomowej na studiach I stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Wvklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktéw
(W) ©) (L) (P) S M ECTS*
v 20
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izg;he:l'(%me cc:jf? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Studgnt zna 'kr,yterla formalne i merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetnia¢ prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ . pos'zczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ 'sformuiowa(.: prqb}em badawczy, K U02 P7S UW
opracowac koncepcje pracy magisterskiej. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowaé zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujacymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego
i tworczego dziatania 1 rozwigzywania probleméw K_K02 P7S_KK
badawczych zwiazanych z realizacja pracy magisterskiej
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Omawianie tre§ci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Przed przystgpieniem do egzaminu dyplomowego student musi uzyska¢ zaliczenie wszystkich
przedmiotow przewidzianych jego programem studiow.

Do egzaminu moze przystapi¢ osoba posiadajaca pozytywne recenzje promotora i recenzenta pracy.
Wpisu do indeksu dokonuje promotor po pozytywnej ocenie pracy zarowno przez promotora jak
i recenzenta.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium IV Przygotowanie pracy dyplomowej oraz przygotowanie do egzaminu
semestr dyplomowego w ramach specjalnosci - rachunkowo$¢ w zarzadzaniu
korporacyjnym. ksztattowanie fundamentow warsztatu naukowego. Nabywanie
umiejetnosci  formutowania, rozwigzywania probleméw teoretyczno -
aplikacyjnych oraz dokumentowania prac naukowo -badawczych (notatki,
raporty, sprawozdania, referaty, artykuty, eseje i wigksze formy opracowan
naukowych). Realizacja kolejnych etapdéw przygotowania pracy dyplomowej
adekwatnie do sugestii i wymagan pozyskiwanych i weryfikowanych przez
promotora pracy. Ksztalttowanie umiej¢tnosci krytycznej analizy zjawisk oraz
szczegotowe] dokumentacji opracowywanych koncepcji. Rola promotora jest
wskazywanie mozliwo$ci 1 weryfikowanie efektow przede wszystkim w zakresie
samej metodyki przygotowywania pracy dyplomowej, poczawszy od
opracowania materialow zréodlowych, po realizacje zadan projektowych
i badawczych, a w koncu elementéw samej pracy dyplomowe;.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efgkt . Zaliczenie Zaliczenie . PIASTIELE Ocena Ocena
uczenia si¢ . Kolokwium koncepcji
ustne pisemne , promotora recenzenta
badan
w1 X X X
W2 X X X
Ul X X X
U2 X X X
K1 X X X
7. LITERATURA
Literatura Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
podstawowa inzynierskich i1 magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP (online:

http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy_dyplomowej_2014_15.pdf)

Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobra prace magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.

Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe : podstawy metodyczne. Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

Literatura podana przez opiekuna pracy.

Literatura Koztowski R., 2009. Praktyczny sposob pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
uzupehiajaca programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udzial w zajeciach dydaktycznych,

z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 0
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 0
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 100
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 200
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 200
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150
Liczba punktéw ECTS 20

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

Pozycja planu:

B 14.3

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Nazwa przedmiotu / zajec

PRZYGOTOWANIE I ZLOZENIE PRACY DYPLOMOWEJ

ORAZ PRZYGOTOWANIE DO EGZAMINU
DYPLOMOWEGO

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

Praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imi¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Urszula Stupska, dr Monika Klemke-Pitek, dr Zbigniew

Drewniak, dr Pawet Modrzynski

Przedmioty wprowadzajace

Wymagania wstepne

Dos$wiadczenie i umiej¢tno$ci zwigzane z przygotowaniem

i zlozeniem pracy dyplomowej na studiach I stopnia

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia N Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktéw
(W) ©) (L) (P) (S) (M ECTS*
v 20
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(lzir;he:l:me gr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu ,Wy charakterystyk
efektow ;
o 11 stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Studgnt zna .kr’yterla formalne L merytoryczne jakie K W03 P7S WK
powinny spetniaé prace magisterskie. - -
W2 Studept pqtraﬁ okresli¢ . pos-zczegolne etapy realizacji K W04 P7S WG
zadania zwigzanego z napisaniem pracy. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Student ’potraﬁ 'sformuiowa(; prqb}em badawczy, K U02 P7S UW
opracowac¢ koncepcje pracy magisterskiej. - -
u2 Student potrafi samodzielnie zrealizowa¢ zaplanowane
zadania zgodnie z obowigzujacymi zasadami formalnymi K_U03 P7S_UW
oraz kryteriami merytorycznymi prac naukowych.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student jest zdolny do samodzielnego, zorganizowanego
i tworczego dziatania 1 rozwigzywania problemow K_KO02 P7S_KK
badawczych zwiazanych z realizacja pracy magisterskiej
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Omawianie tre$ci programowych przez prowadzacego; dyskusja; referaty i prezentacje magistrantow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

i recenzenta.

Przed przystgpieniem do egzaminu dyplomowego student musi uzyska¢ zaliczenie wszystkich
przedmiotow przewidzianych jego programem studiow.

Do egzaminu moze przystapic¢ osoba posiadajaca pozytywne recenzje promotora i recenzenta pracy.
Whpisu do indeksu dokonuje promotor po pozytywnej ocenie pracy zaréwno przez promotora jak

5. TRESCI PROGRAMOWE

Seminarium IV
semestr

Przygotowanie pracy dyplomowej oraz przygotowanie do egzaminu
dyplomowego w ramach specjalnos$ci - zarzadzanie wartoScia przedsigbiorstwa.
Ksztattowanie fundamentéw warsztatu naukowego. Nabywanie umiejgtnosci
formutowania, rozwigzywania problemoéw teoretyczno - aplikacyjnych oraz
dokumentowania prac naukowo -badawczych (notatki, raporty, sprawozdania,
referaty, artykuly, eseje i wigksze formy opracowan naukowych). Realizacja
kolejnych etapow przygotowania pracy dyplomowej adekwatnie do sugestii
i wymagan pozyskiwanych i weryfikowanych przez promotora pracy.
Ksztaltowanie umiejetnosci krytycznej analizy zjawisk oraz szczegdlowej
dokumentacji opracowywanych koncepcji. Rola promotora jest wskazywanie
mozliwosci i weryfikowanie efektow przede wszystkim w zakresie Samej
metodyki przygotowywania pracy dyplomowej, poczawszy od opracowania
materiatow zroédtowych, po realizacj¢ zadan projektowych i badawczych,
a w koncu elementéw samej pracy dyplomowej.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efgkt . Zaliczenie Zaliczenie . Prezentac_J_a Ocena Ocena
uczenia sie . Kolokwium koncepcji
ustne pisemne p promotora recenzenta
badan

W1 X X X
W2 X X X
Ul X X X
U2 X X X
K1 X X X

7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

Wytyczne i zalecenia w sprawie przygotowywania prac dyplomowych (licencjackich,
inzynierskich i1 magisterskich) na Wydziale Zarzadzania UTP (online:
http://wz.utp.edu.pl/wp-
content/uploads/2018/09/Wytyczne_pisania_pracy_dyplomowej_ 2014 15.pdf)

Urban S., Ladonski W., 2001. Jak napisa¢ dobra prace magisterska, Wyd. AE im.
Oskara Langego, Wroctaw.

Kaczmarczyk S. 2014, Badania marketingowe :
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa.

Literatura podana przez opiekuna pracy.

podstawy metodyczne. Polskie

Literatura
uzupetniajaca

Koztowski R., 2009. Praktyczny sposéb pisania prac dyplomowych z wykorzystaniem
programu komputerowego i Internetu, Wotters Kluwer polska OFICYNA, Warszawa.
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http://bib2.utp.edu.pl/ipac20/ipac.jsp?session=155108O7JO449.1548&profile=mag&uri=search=TL~!Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/&term=Badania%20marketingowe%20:%20podstawy%20metodyczne%20/%20Stanis%C5%82aw%20Kaczmarczyk.&aspect=basic&menu=search&source=~!batr

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udziat w zajgciach dydaktycznych,

z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B 0
lul? mnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 0
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 100
Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 200
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 200
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 150
Liczba punktéw ECTS 20

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Wydzial Zarzadzania

Studia niestacjonarne 11 stopnia

Kierunek: finanse i rachunkowos$¢

GRUPAC1

SPECJALNOSC:

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: Ccl1

Nazwa przedmiotu / zajec

ANALIZA | PREZENTACJA DANYCH FINANSOWYCH

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

mgr inz. Justyna Spiewak

Przedmioty wprowadzajace

Technologie informacyjne

Wymasania wstepne Podstawowa znajomo$¢ obslugi komputera, umiejetnosc
ymag wstep obstugi arkusza kalkulacyjnego
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) ©) (L) (P) (S) (M ECTS*
I 20 (2) 3
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izg:he:l'(%me gr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 ‘ Zna metody i narzedzia do analizy i prezentacji danych. ‘ K_W05 ‘ P7S_WG
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi postugiwac si¢ narz¢dziami do analizy danych | K_UOQ7 P7S_UW
z zakresu finansow i rachunkowosci.
u2 Potrafi zaprezentowac wyniki przeprowadzonych analiz. K_U03 P7S_UW
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Potrafi  kreatywnie  zastosowaé poznane metody | K_K02 P7S_KK
i narzedzia analizy i prezentacji danych.

3. METODY DYDAKTYCZNE

| laboratorium komputerowe

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| zaliczenie pisemne na komputerze
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5. TRESCI PROGRAMOWE

Cwiczenia Metody i narzgdzia analizy i prezentacji danych. Przygotowanie danych do
laboratoryjne: analizy (pobieranie, integracja danych z r6znych zrodet). Filtrowanie, sortowanie
i rankingowanie danych. Wielowymiarowa analiza danych finansowych za
pomocg mechanizmu tabel przestawnych. Narzedzia analizy scenariuszowej.
Wizualizacja danych za pomocg wykresow (liniowych, stupkowych, kolowych,
babelkowych, radarowych), przebiegu w czasie, kaskadowe, mozaikowe).
Wizualizacja geograficzna danych za pomocg map. Wizualizacja kluczowych
wskaznikow efektywnosci (wykresy pociskowe). Projektowanie kart wynikow
i kokpitow menedzerskich. Optymalizacja kokpitow menedzerskich.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efekt ™ Zaliczenie | Zaliczenie _ _ _
uczenia si¢ - Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
w1 X
W2 X
Ul X
U2 X
K1 X
K2 X
7. LITERATURA
Literatura Informacja Zarzadcza. Miesiecznik, Wydawnictwo Explanator
podstawowa Ziuzianski, P. (2014). Kokpit menedzerski jako efektywne narzgdzie do wizualizacji

danych w organizacji.

Borowska A., Cypryjanski, J., Komorowski T., (2017). Excel dla menedzera
Casebook, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.

Literatura Zawita-Niedzwiecki J., Rostek K., Ggsiorkiewicz A., (2010), Informatyka
uzupelniajaca gospodarcza, tom 3, C.H.Beck, Warszawa

Prochnicki W. (2017). Praktyczny Excel. Szybkie raportowanie w Excelu dla
menedzerow i ekspertow sprzedazy, Wydawnictwo Wiedza i Praktyka, Warszawa.
Financial Analysts Journal - Business Source Ultimate 1965-01-01.
Contemporary Accounting Research - Business Source Ultimate 1984-09-01.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywnos¢ studenta Obcu}_zeme studgnta B
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezposrednim udzialem NA wskazanych w pkt. 1B
Iup anych 0sob prowadzacych Konsultacje 10
zajecia

Przygotowanie do zajeé¢ 15
Praca wlasna studenta Studiowanie I|teratgry ' ' 15

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75

Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

C1lz2

Nazwa przedmiotu / zajec

BUSINESS INTELLIGENCE W SYSTEMACH
ZINTEGROWANYCH

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnosc¢

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imi¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Krzysztof Grochowski,
mgr inz. Daniel Zwierzchowski

Przedmioty wprowadzajace

technologie informacyjne

Wymagania wstepne

Zna pojecia 1 zasady ksiggowosci oraz podstawy obstugi

programéw komputerowych.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSIIENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
i 10 (E) 10 (2)

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
. . : kierunkowych e A S
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1l Student wymienia i charakteryzuje moduly architektury
. . . K_W05 P7S_WG
systemu ERP, wykorzystywane w analityce biznesowej. - -
W2 Student potrafi interpretowaé przetworzone dane w celu
wspomagania zarzadzania oraz podejmowania decyzji K_W06 P7S_WK
operacyjnych i biznesowych w firmie.
UMIEJETNOSCI
Ul Student konfiguruje bazy i cechuje dokumenty w systemie
ERP w celu ich pozniejszego wykorzystania w module K_U06 P7S_UW
analiz Bl.
U2 Student tworzy, ra'lpor.ty opgrgcyjne w analizach BI K U07 P7S UW
Z obszaru finansow i ksiegowosci. - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Student ma $wiadomos¢ koniecznoSci prowadzenia
dziatalnosci  analitycznej 1  zwigzanej z  tym K_KO02 P7S_KK
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia laboratoryjne |
4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny, sprawozdanie (projekt) — raport z éwiczen laboratoryjnych |
5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Kluczowe pojecia, definicje i obszary zastosowan Business Intelligence.
Business Intelligence jako cze$¢ systemu ERP. Architektura systemu BI
(Srodowisko, bazy danych, interfejs uzytkownika). Zalozenie i konfiguracja bazy
danych. Moduly funkcjonalne kasa/bank, handel, ksiggowo$é, kadry i ptace
W dziatalno$ci analityczne;.

Cwiczenia Funkcjonalno$ci modutu ksiggowego (wprowadzanie dokumentéw do ewidencji
laboratoryjne: VAT, elementy modutu ksiegowego). Raportowanie w analizach Bl z obszaru
ksiggowego.

Funkcjonalno$ci modutu kasa-bank i ksiggowo$¢ (parametry konfiguracyjne
modutu Kasa/Bank, zobowigzania i naleznos$ci, metody rozliczen). Raportowanie
w analizach BI z obszaru finansow.

Funkcjonalnosci modutu kadrowo-ptacowego (wprowadzenie i aktualizacja
danych personalnych, modyfikacje elementéw wyptaty, konfiguracja
nieobecno$ci 1 elementdow wynagrodzenia). Raportowanie w analizach BI
z obszaru kadrowo-ptacowego.

6. METODY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efekt : - ;
uczenia si¢ ST E_gzamln Kolokwium Projekt Sprawo_zdame/ ............
ustny pisemny Projekt
w1 X
W2 X
Ul X
Ul X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Gendron M. S., 2014, Business Intelligence and the Cloud: Strategic
podstawowa Implementation Guide. Series: Wiley & SAS Business Series. Hoboken, New Jersey.
2. Surma J., 2009, Business Intelligence: systemy wspomagania decyzji biznesowych.
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
3. Mayer J. H., 2015, Business Intelligence for New-Generation Managers: Current
Avenues of Development. Online Access with Purchase: Springer.
Literatura 1. Januszewski A., 2008, Funkcjonalno$¢ informatycznych systemow zarzadzania.
uzupetniajgca PWN, Warszawa.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
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lub innych oséb prowadzacych

S Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zaje¢ 25
Praca whasna studenta Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, o5
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naklad pracy studenta 100
Liczba punktow ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

C13

Nazwa przedmiotu / zajec

MODELOWANIE ZASOBOWO-PROCESOWEGO
RACHUNKU KOSZTOW

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnosc¢

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imi¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Arkadiusz Januszewski, prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zasobowo-procesowego rachunku kosztow

Wymagania wstepne

Znajomos¢ zasobowo-procesowego rachunku kosztow

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) (S (M ECTS*
v 10 (E) 15 (2) 3
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izﬁl;:]e:l'(%me gr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow .
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Zna zasady , projektowania  zasobowo-procesowego K W04 P7S WG
rachunku kosztow. - -
W2 Zn? zasad'y bu_dowama modeli rachunku kosztéw dziatan K W05 P7S WG
w $rodowisku informatycznym. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi zbudow/ac prosty mgde} zasobowo-procesowego K UO0L P7S UW
rachunku kosztow dla przedsigbiorstwa. - -
U2 Impleynentu;e moplel ;asobowo-procesowego rachunku K Uo7 P7S UW
kosztow w §rodowisku informatycznym. - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Kreatywnie wykorzystuje zdobyta wiedz¢ a takze potrafi
identyfikowa¢ 1 rozstrzyga¢ problemy decyzyjne K_KO02 P7S_KK
wykorzystujac zdobyte umiejetnosci.

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, laboratorium komputerowe
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4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU
| Egzamin, zaliczenie pisemne |
5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: Zasobowo-procesowy rachunek kosztow (Resource Cost Accounting/Activity
Based Costing — RCA/ABC jako system wspomagania decyzji. Metodyki projek-
towania iwdrazania. Fazy budowy systemu RCA/ABC. Struktury modeli
RCA/ABC. Definiowanie procesow, dziatan i obiektow kosztow. Definiowanie
struktury zasobow przedsigbiorstwa i przyporzadkowywanie kosztow do
zasobow. Definiowanie $ciezek przeplywu kosztéw oraz dobdr nosnikow
kosztow zasobow i dziatan. Przyktady modeli RCA/ABC i modeli Time-driven
ABC dla przedsigbiorstw roznych branz. Narzedzia informatyczne do tworzenia
modeli RCA/ABC.

Cwiczenia Kalkulacje kosztow wedtug koncepcji rachunku RCA/ABC w arkuszu
laboratoryjne: kalkulacyjnym. Samodzielne opracowanie modelu rachunku kosztow dziatan dla
wybranego  przedsigbiorstwa.  Implementacja ~ opracowanego  modelu
w $rodowisku informatycznym.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA

Forma oceny
Efekt Egzamin Egzamin
uczenia si¢ ; Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny
W1 X
W2 X
Ul X
U2 X
K1 X X
7. LITERATURA
Literatura Zielinski T. Zasobowo-procesowy rachunek kosztow (ZPRK/RPCA). Akademia
podstawowa Controllingu. Poznan, 2017
Miller J. Zarzqdzanie kosztami dziatan. Wig-Press. Warszawa 2000
Piechota R. Projektowanie rachunku kosztow dziatan. Difin 2005
Cokins, G. Activity-Based Cost Management. An Executive’s Guide. John Wiley &
Sons, Inc., New York, 2001
Literatura Kaplan R.S, Anderson S.R. Rachunek kosztow dziatan sterowany czasem. \Wydawni-
uzupelniajaca ctwo Naukowe PWN, Warszawa 2008

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywnos¢ studenta Obc1a}'zen1e stude.:nta a
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, o5
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub innych os6b prowadzacych | Konsultacje 5
zajecia

Przygotowanie do zaje¢ 15
Praca wiasna studenta Studiowanie literatury 15

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75

Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

Cl4

Nazwa przedmiotu / zajec

ANALIZA I MODELOWANIE PROCESOW
BIZNESOWYCH

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnosc¢

ANALITYKA BIZNESOWA W RACHUNKOWOSCI
| CONTROLLINGU

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Krzysztof Grochowski

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zarzadzania

Wymagania wstepne

Student posiada wiedz¢ z zakresu znaczenia zarzgdzania

w funkcjonowaniu organizacji

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSIIENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
v 10 (2) 15 (2) 3

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
Kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Zna i rozumie w poglebionym stopniu makro i mikro
otoczenie, majace wplyw na ksztaltowanie procesow K_W03 P7S_WK
biznesowych.
W2 Zna  poglgbione  zasady  tworzenia, rozwoju
i funkcjonowania proceséw biznesowych oraz przetozenia K_W06 P7S_WK
ich na aspekt finansowo-rachunkowy.
UMIEJETNOSCI
Ul Student potrafi w sposob komunikatywny prezentowaé
efektywnoso zaplanowanych i wdrazqnych systemow K U02 P7S UK
biznesowych, wykorzystujac zdobytg wiedz¢ w zakresie - -
modelowania proceséw biznesowych.
U2 Student potrafi dobiera¢ i stosowa¢ odpowiednie metody
dp oceny  przydatnosci vx'/ykorzygtama' procesow K Uo7 P7S UW
biznesowych dotyczacych miedzy innymi finanséw - -
i rachunkowo$ci organizacji.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
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K1 Student ma $wiadomos$¢ znaczenia problemoéw spoleczno
ekonomicznych, na
biznesowych oraz potrafi uzasadnia¢ i wyjasnia¢ poglady.

ksztaltowanie  procesow K_K02 P7S_KK

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia laboratoryjne, dyskusja, analiza przypadkow.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Zaliczenie pisemne, przygotowanie projektu.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Wymogi i ograniczenia wspotczesnego srodowiska biznesu. Wspodtczesne teorie
biznesu i relacje miedzy nimi. Podejscie procesowe a podejscie funkcjonalne.
Kryteria formulowania proceséw biznesowych. Organizacja opracowania
projektowego. Przeglad i diagnoza stanu proceséw biznesowych. Uszkodzenia
1 monitoring procesoOw biznesowych. Zagrozenia dla funkcjonowania procesow
Metody Istota
1 usprawnianie przeptywu informacji w  procesach  biznesowych
(przedsiebiorstwa). Modele biznesowe Operatora, Integratora i Dyrygenta.
zarzadzaniu procesowym. Zasoby ludzkie

biznesowych. usprawniania  procesOw  biznesowych.

Struktury organizacyjne w
w zarzadzaniu procesowym.

Cwiczenia
laboratoryjne:

Ocena przydatnosci wykorzystania procesOw biznesowych w  ujeciu
systemowym w analizowanym przedsi¢biorstwie (poszukiwanie okazji
biznesowych). Formutowanie strategii wykorzystywania rozwigzan biznesowych
oraz wdrozenia myslenia procesowego w wybranym przedsigbiorstwie. Analiza
otoczenia sprzyjajacego i utrudniajacego wdrozenie procesow biznesowych.
Badanie efektywno$ci zaplanowanych i wdrazanych systemow biznesowych.
Praktyczne wykorzystanie wybranych metod usprawniajacych procesy

biznesowe. Dobdr i dostosowanie systemow klasy ERP do realizowanych

procesow biznesowych.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efgkt _ Zaliczenie Zaliczenie ) ) )
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne

w1 X

W2 X
Ul X
U2 X
K1 X

7. LITERATURA

Literatura Szczepanska K. Budgol M., Podstawy zarzadzania procesami, Difin, Warszawa 2016.
podstawowa Kalinowski T. B., Dojrzalo$¢ procesowa a wynik organizacji, Wydawnictwo
Uniwersytetu L.odzkiego, £6dz 2018.
Literatura Wilimowska Z., Information systems architecture and technology : IT models in
uzupetniajaca management process, Oficyna Wydawnicza Politechniki Wroctawskiej, Wroctaw
2010.
Gospodarek T., Systemy ERP: modelowanie, projektowanie, wdrazanie,
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Wydawnictwo Helion, 2015.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone

Udzial w zajeciach dydaktycznych,

. : 25

z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1qnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 5

zajecia

Przygotowanie do zajec¢ 15
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 15
Przygotowanie projektu 15
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Wydzial Zarzadzania

Studia niestacjonarne 11 stopnia

Kierunek: finanse i rachunkowos$¢

GRUPA C2

SPECJALNOSC:

RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU KORPORACYJNYM
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: cza1

Nazwa przedmiotu / zajec

FORMY KOOPERACIJI PRZEDSIEBIORSTW

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego

stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Rafat Drewniak prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zarzadzania

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu zarzadzania przedsigbiorstwem, tworzenia
struktur organizacyjnych oraz formutowania strategii

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
I 10 (2) 10 (2) 3

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

(Izg::]e:l'(%me gﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 W poglqblonym stopniu zna i rozumie istot¢ powigzaf K W04 P7S WG
miedzy przedsiebiorstwami - -
W2 qumda w1ed;e; K zakregu znaczenia sieci powigzan K_WO7 P7S WK
miedzy przedsigbiorstwami dla wspolczesnej gospodarki
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi zaproponowac¢ praktyczne rozwiagzania z zakresu
prowadzenia strategii kooperacji miedzy K_U02 P7S_UK
przedsigbiorstwami
U2 Potrafi oceni¢ efekty i rentowno$¢ wspolpracy
oraz dokona¢  analizy  potencjalnego  sojusznika- K_U06 P7S_UW
kooperanta
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Jest zdolny do przygotowania projektu we wspotpracy
Z innymi czlonkami grupy; potrafi podejmowac inicjatywe K_KO03 P7S_KO
w grupie
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, analiza przypadkéw, praca w grupach |

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Opracowanie projektu dotyczacego analizy wybranego przypadku kooperacji miedzy wspodtczesnymi
przedsiebiorstwami.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Wielowymiarowo$¢ pojecia kooperacji przedsiebiorstw. Rodzaje i1 formy
kooperacji. Podejscie zasobowe 1 relacyjne w tworzeniu porozumien
strategicznych Znaczenie globalnego zarzadzania strategicznego.
Uwarunkowania budowy relacji wspotpracy. Istota kooperencji. Negocjowanie
wspotpracy i doboér sojusznika. Transfer wiedzy w ramach wspolpracy.
Tworzenie tancucha wiedzy w porozumieniach strategicznych. Synergiczne
i komplementarne sieci wiedzy.

Cwiczenia
audytoryjne:

Analiza potrzeb i procesow przedsigbiorstwa — case study
Wybor profilu przedsiebiorstwa partnerskiego — zadania
Budowanie zespotu i planowanie rezultatéw — case study
Analiza zgodnosci strategicznej — case study

Ocena makrootoczenia — zadania

Zarzadzanie cyklem Zycia porozumienia — case study
Integracja tancucha wartos$ci i transfer wiedzy — case study

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efekt Zaliczenie | Zaliczenie _ _ _
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
W1 X
W2 X
Ul X
u2 X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura Drewniak, R. (2019), Dyfuzja wiedzy a innowacje w aliansie strategicznym, Wyd.
podstawowa UTP, Bydgoszcz.
Sroka, W. (2012), Sieci alianséw. Poszukiwanie przewagi konkurencyjnej poprzez
wspolprace, PWE, Warszawa.
Cygler, J. (2009), Kooperencja przedsiebiorstw. Czynniki sektorowe i korporacyjne,
Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa.
Literatura Doz, Y.L., Hamel, G. (2006), Alianse strategiczne. Sztuka zdobywania korzysci
uzupetniajgca poprzez wspolprace, Helion, Gliwice
Faulkner, D., de Rond, M. (red.), (2000), Cooperative Strategy: Economic, Business,
and Organizational Issues, Oxford University Press: Oxford.
Weber, Y. (red.), (2013), Handbook for Mergers and Acquisitions Research, Edward
Elgar Ltd., London.
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8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajgciach dydaktycznych, 20
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 15
Praca wiasna studenta Studiowanie literatury 15
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu: ...l Pozycja planu: c22
1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE
A. Podstawowe dane
Nazwa przedmiotu / zajec CENY TRANSFEROWE
Kierunek studiow Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma studiow niestacjonarne
S RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
pe] KORPORACYJINYM
Jednostka prowadzaca kierunek studiow | Wydziat Zarzadzania
Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub_tytul_ naukowy OSOby. Dr hab. inz. Matgorzata Gotowska prof. PBS
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa
Przedmioty wprowadzajace -
Wymagania wstepne -
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow
Wyklad Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia Seminaria Zajecia Liczba
Semestr yxlady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe terenowe | punktéw
(W) ©) L) (P) ©) (M ECTS*
i 10 (E) 10 (2) 4

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do T
. , o . kierunkowych eSS 6lf
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Zna i rozumie zaawansowane przepisy prawa (w tym K_W01 P7S_WK
podatkowe) regulujace funkcjonowanie podmiotow
gospodarczych, instytucji i rynkow.
W2 Zna i rozumie w poglebionym stopniu funkcjonowanie K_W02 P7S_WG
instrumentow 1 instytucji finansowych.
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi wlasciwie dobra¢ zrodta i pochodzace z nich K_U03 P7S_UW
informacje z zakresu finanséw i rachunkowosci, dokonac
ich oceny, krytycznej analizy i syntezy oraz tworczej
interpretacji i prezentacji.
u2 Potrafi dobiera¢ i stosowa¢ odpowiednie metody K_U07 P7S_UW
i narzedzia do zaawansowanej analizy i oceny zjawisk
z zakresu finansow i rachunkowosci.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wykazuje si¢ kreatywno$cig; potrafi mysle¢ i dziatac K_KO02 P7S_KK
W sposob przedsigbiorczy, uzasadnia¢ 1 wyjasnia¢ wiasne
poglady oraz oceni¢ poglady innych dotyczace
problemow spoteczno-ekonomicznych.
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, dyskusja, ¢wiczenia praktyczne

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny, zaliczenie pisemne

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

1. Pojecie cen transferowych i metody szacowania cen transferowych.

2. Podmioty powigzane w prawie krajowym i mi¢dzynarodowym.

3. APA — wigzgce porozumienia w sprawie cen transferowych.

4. Elementy dokumentacji podatkowej w cenach transferowych.

5. Obowigzek sporzadzania dokumentacji cen transferowych.

6. Odpowiedzialno$¢ zarzadu a obowiazki zwigzane z dokumentowaniem
transakcji z podmiotami powigzanym.

Cwiczenia
audytoryjne:

Case study: przedsiebiorstwo z udziatem kapitatu zagranicznego. Przygotowanie
dokumentacji cen transferowych dla ww. przedsiebiorstwa. Zaliczenie na
podstawie przygotowanej dokumentacji i sprawozdania.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efgkt . Egzamin Egzamin Forma Oceny. .
uczenia sie : c Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
pisemny pisemny
W1 X
W2 X
Ul X
U2 X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura 1. Makowski M., Ceny transferowe. Infor, Warszawa 2018.
podstawowa 2. Mika J., Leksykon cen transferowych. Wolters Kluwer Polska. Warszawa 2019.
Literatura 1. Mika J., Dokumentacje podatkowe. CHBack, Warszawa 2019.
uzupelniajaca 2. Ustawa o podatku od 0s6b prawnych.
3. Ustawa o podatku od osob fizycznych.
4. Ordynacja podatkowa.
5. Rozporzadzenie Ministra Finans6w w sprawie cen transferowych.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta —

Aktywno$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone
z bezposrednim udziatem NA
lub innych os6b prowadzacych

Udziat w zajeciach dydaktycznych, 20
wskazanych w pkt. 1B

S Konsultacje 10
zajecia

Przygotowanie do zajeé¢ 30

Praca wiasna studenta Studiowanie literatury 10

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 30

przygotowanie projektu itd.)
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Laczny naktad pracy studenta

100

Liczba punktéow ECTS

* ostateczna liczba punktéw ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

C23

Nazwa przedmiotu / zajec

KONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIA FINANSOWE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

Dr hab. Grazyna Voss prof. PBS

Przedmioty wprowadzajace

Zna elementy sprawozdania finansowego i

zasady jego

Wymagania wstepne sporzadzania. Potrafi sporzadzi¢ roczne indywidualne
sprawozdanie jednostki gospodarczej.
B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow
Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia N Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE tereJnowe punktow
(W) (©) (L) (P) S M ECTS*
v 10 (E) 15 (2)
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
. o _ (Izir;he:g\],\',igﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu , charakterystyk
efektow ;
S Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Opisuje cel i identyfikuje zasady konsolidacji | K_WO01 P7S_ WK
sprawozdania finansowego
W2 Charakteryzuje zasady (polityke) rachunkowosci i zakres | K_WO08 P7S_WG
informacyjny skonsolidowanego sprawozdania
UMIEJETNOSCI
Ul Przygotowuje polityke rachunkowosci w jednostkach | K_UO03 P7S_UW
objetych konsolidacja
u2 Sporzadza skonsolidowane sprawozdanie finansowe K_U06 P7S_UW
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wyjasnia role 1 znaczenie konsolidacji sprawozdan | K_K02 P7S_KK
W dzialalno$ci gospodarczej, angazuje si¢ w edukacje
ustawiczng

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkow
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4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| egzamin pisemny - test, zaliczenie pisemne - kolokwium

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktad:

Cel, zakres i kontrola w konsolidacji sprawozdan. Wymogi rachunkowosci,
udzialy niedajace kontroli i utrata kontroli. Jednostki inwestycyjne 1 wyjatki od
konsolidacji. Delegowanie wiadzy. Relacje z podmiotami. Zyski z inwestycji.
Wycena w  wartosci godziwej. Procedury konsolidacyjne. Polityka
rachunkowosci. Dzien sporzadzenia sprawozdania. Polskie regulacje prawne
w zakresie konsolidacji sprawozdan.

Cwiczenia:

Opracowanie polityki rachunkowosci dla grupy kapitatlowej. Dobor procedur

konsolidacyjnych. Konsolidacja sprawozdan w grupie kapitatowe;.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efgkt . Egzamin Egzamin '.:mma Oceny- .
uczenia si¢ ; Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
pisemny
w1l X
w2 X X
Ul X X
U2 X
K1 X
7. LITERATURA
Literatura Migdzynarodowe Standardy Sprawozdawczo$ci Finansowej, SKwP Warszawa 2016
podstawowa Ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 o rachunkowosci Dz.U. 2019 poz.55.
Materiaty autorskie prowadzacego zajecia.
Literatura Udostgpniane na biezaco artykuty naukowe i popularno-naukowe w tym
uzupetniajaca czasopismach zagranicznych.

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

bciazenie studenta —
Aktywno$¢ studenta O P
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, o5
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lub i h 0s6 h .
ul? 1npyc 0s6b prowadzacyc Konsultace 5
zajecia

Przygotowanie do zajec¢ 15
Praca whasna studenta Studiowanie I|teratgry . . 15

Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15

przygotowanie projektu itd.)
Laczny naklad pracy studenta 75

Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

C24

Nazwa przedmiotu / zajec

NOWOCZESNE STRUKTURY ORGANIZACYJNE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

RACHUNKOWOSC W ZARZADZANIU
KORPORACYJINYM

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr hab. Iwona Posadzinska, prof. PBS,
dr Urszula Stupska

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zarzadzania

Wymagania wstepne

Wiedza: Student posiada wiedz¢ i wiadomosci z zakresu

podstaw zarzadzania oraz zna podstawowe pojgcia.

Umiejetnosci: Student potrafi kojarzy¢ pojecia, analizowaé
i przygotowa¢ rozwigzanie problemu oraz postugiwacé si¢

literaturg

Kompetencje spoleczne: Student jest otwarty na wspotprace

i posiada zdolno$¢ pracy w zespole.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajecia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSIENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
W 10 (2) 15 (2)

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
Kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu . charakterystyk
efektow ;
L Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Posiada  wiedze o  wspdiczesnych  strukturach
organizacyjnych oraz funkcjonowaniu  przedsigbiorstw K_W01 P7S_WK
w zmiennych warunkach otoczenia
W2 Posiada wiedz¢ na temat specyfiki wspotczesnych
rozwigzan strukturalnych i rozumie ich znaczenie we K_W06 P7S_WK
wspotczesnym §wiecie biznesu
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi pracowa¢ w grupie wykorzystujac zdobyta wiedze
do omoéwienia praktycznych zagadnien oraz potrafi K_U04 P7S_UO
podejmowac inicjatywe w grupie
U2 Potre}ﬁ 1nterpretow§c 1 ocenic finansowe aspekty K U06 P7S UW
wspotczesnych rozwigzan strukturalnych - -
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KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K1 Jest zdolny do przygotowania projektu we wspotpracy z
innymi czlonkami grupy oraz uwzgledniajac rozne
aspekty biznesowe zagadnienia.

K_KO03

P7S_KO

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia audytoryjne, praca w grupach, dyskusja, metoda przypadkow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Zaliczenie pisemne lub ustne (wyktad),

przygotowanie projektu (¢wiczenia)

Zaliczenie na podstawie ocen czgstkowych z zrealizowanych zadan i studium przypadkow oraz

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:
nowoczesnych rozwigzan strukturalnych
2. Struktury wspotczesnych korporacji

. Struktura dywizjonalna organizacji

. Struktura organizacji projektowej

. Macierzowa struktura organizacji

. Struktura holdingowa

. Struktura organizacji procesowej

. Struktura organizacji fraktalnej

. Struktura organizacji sieciowej

10. Struktura organizacji wirtualnej

11. Doskonalenie struktur organizacji

O© 00 N O O b W

1. Cechy wspotczesnych organizacji i charakterystyka

Cwiczenia
audytoryjne:

1. Struktura organizacyjna w przedsigbiorstwie
2. Rodzaje klasycznych struktur organizacyjnych
3. Cechy wspotczesnych organizacji

4. Charakterystyka nowoczesnych rozwigzan
strukturalnych

5. Struktury wspotczesnych korporacji

6. Struktura dywizjonalna organizacji

7. Struktura organizacji projektowej

8. Macierzowa struktura organizacji

9. Struktura holdingowa

10. Struktura organizacji procesowej

11. Struktura organizacji fraktalnej

12. Struktura organizacji sieciowej

13. Struktura organizacji wirtualnej

14. Struktura formalna i nieformalna

15. Doskonalenie struktur organizacji

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
s Zaliczenie | Zaliczenie _ _ | Zadania
uczenia si¢ . Kolokwium Projekt Sprawozdanie | i studium
ustne pisemne .
przypadkow
w1 X X X
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W2 X X X
Ul X X
U2 X X
K1 X X X X
7. LITERATURA
Literatura Fottyn H., 2013, Klasyczne i nowoczesne struktury organizacji, Wydawnictwo Key
podstawowa Text.
Literatura Gozdziewska-Nowicka A., Janicki T., Poptawski W., Stupska U., Czynniki
uzupetniajaca determinujgce powstawanie struktur miedzyorganizacyjnych, ,,Zeszyty Naukowe

,,Organizacja i Zarzadzanie Politechniki Slaskiej” 2017, z. 108, Nr 1983, s. 85-93.
Stupska U. Proces kreowania organizacji wirtualnej we wspolczesnym swiecie
biznesu, ,Roczniki Ekonomiczne Kujawsko-Pomorskiej Szkoty = Wyzszej
w Bydgoszczy” 2016, nr 9, s. 141-152.

Tomasz J., Poptawski W., Stupska U., The Concept and the Level of Virtualization in

Contemporary Companies (Based on the Example of Polish Companies), ,,Social
Sciences” 2015, vol.40, No 4, p. 19-31.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta —

Aktywnos$¢ studenta Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, o5
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
1ub 1qnych 0sOb prowadzacych Konsultacje 5
zajecia
Przygotowanie do zajec¢ 15
Praca wiasna studenta Studiowanie literatury 15
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75

Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Wydzial Zarzadzania

Studia niestacjonarne 11 stopnia

Kierunek: finanse i rachunkowos$¢

GRUPA C3

SPECJALNOSC:

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: ca3l

Nazwa przedmiotu / zajec

POZYSKIWANIE SRODKOW UNIJNYCH PRZEZ

PRZEDSIEBIORSTWA
Kierunek studiow Finanse 1 rachunkowos$¢
Poziom studiéw Il stopnia
Profil praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imi¢ i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytul naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Monika Klemke-Pitek

Przedmioty wprowadzajace

budzetowanie operacyjne, elementy matematyki finansowej

Wymagania wstepne

znajomo$¢ budzetowania w arkuszu excel

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia A Zajecia Liczba
Semestr WSty audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETIENE terenowe | punktow
(W) ©) (L) (P) (S) (M ECTS*
I 10 (2) 10 (2) 3
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izger;:]e:lzmegﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow ;
o Il stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Zna i rozumie zaawansowane przepisy pra\./va.(w tym K WL P7S WK
podatkowe) regulujace funkcjonowanie przedsigbiorstw - -
W2 Ma wiedze o ksztattowaniu si¢ systemu dotacji unijnych
(funduszy? prograrn.ow,'konlfu'rsovy), zna rol¢ i znaczenie K W07 P7S WK
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w planowaniu - -
dziatan projektowych.
UMIEJETNOSCI
Ul Wykorzystuje zdobyta wiedze do dyskusji, potrafi
W sposob kompetentpy i kompmkgtywny .uzas.admac K U02 P7S UW
zaproponowane rozwigzania (dzialania w projekcie) dla - -
zidentyfikowanych problemoéw grupy docelowe;.
u2 Potrafi 1aczy¢ zagadnienia finansowe z aspektami
zarzadzania i planowania w przedsigbiorstwie poprzez K_U06 P7S_UW
przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Potrafi uczestniczy¢ W grupowym przygotowaniu
projektow unijnych uwzgledniajgc ich interdyscyplinarny K_KO03 P7S_KO
charakter.
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia indywidualne i grupowe, dyskusja, prelekcja, metoda przypadkow |

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

przygotowanie projektu rozumianego jako opracowanie wniosku o dofinansowanie wraz z jego
publicznym przedstawieniem na forum

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

Fundusze Unii Europejskiej.

Ogodlnopolskie i regionalne Programy Operacyjne.

Konkursy — regulaminy i sposoby ogtaszania konkursoéw.

Struktura wniosku o dofinansowanie projektu z EFS.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie.

Karta oceny merytorycznej oraz ocena formalno-merytoryczna wniosku.

Cwiczenia
audytoryjne:

Zidentyfikowanie probleméw wybranej grupy docelowe;j.

Analiza celow projektu oraz zaplanowanie dziatan w projekcie.

Okreslenie wskaznikow (produktéw i rezultatdw) oraz sposobu ich
monitorowania.

Weryfikacja logiki interwencji projektu w matrycy logicznej.

Sporzadzenie harmonogramu realizacji projektu na wykresie Ganta.
Zaplanowanie wykorzystania zasobow i sporzadzanie budzetu projektu w Excelu.
Wypehianie pdl opisowych we wniosku o dofinansowanie projektu z EFS.
Publiczne prezentacje projektow i ich ocena.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA

Forma oceny

Efekt
uczenia si¢

Zaliczenie Zaliczenie
ustne pisemne

Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............

w1

w1

Ul

Ul

K1

XX | X]| X[ X

7. LITERATURA

Literatura 1. Trocki M (red), 2015. Zarzadzanie projektem europejskim. Polskie Wydawnictwo
podstawowa Ekonomiczne
2. Marciszewska A., Domiter M. 2013. Zarzadzanie projektami unijnymi. Teoria
i praktyka. Difin
3. Bonikowska M, Grucza B. Majewski M, Malek M. 2006. Podrecznik zarzadzania
projektami miekkimi w kontekscie Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego Departament Zarzadzania Europejskim
Funduszem Spotecznym
Literatura 1. Wroblewski P. 2009. Zarzadzanie projektami z wykorzystaniem darmowego
uzupelniajaca oprogramowania. One Press

2. Trevor L. Young, 2006. Skuteczne zarzgdzanie projektami. One Press.
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https://ksiegarnia.pwn.pl/wydawca/Difin,w,69500931

8. NAKLAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udzial w zajeciach dydaktycznych, 20
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajgcia
Przygotowanie do zaje¢ 15
Praca wiasna studenta Studiowanie literatury 15
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: Cc3.z2

Nazwa przedmiotu / zajec

ZARZADZANIE KAPITALEM NIEMATERIALNYM
PRZEDSIEBIORSTWA

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow Il stopnia
Profil praktyczny
Forma studiow stacjonarne

Specjalnosc¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzagdzania

Imie i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Urszula Stupska

Przedmioty wprowadzajace

Podstawy zarzadzania

Wymagania wstepne

Wiedza: Student posiada wiedz¢ i wiadomosci z zakresu
podstaw zarzadzania oraz zna podstawowe pojgcia z socjologii.
Umiejetnosci: Student potrafi kojarzy¢ pojecia, analizowaé
i przygotowa¢ rozwigzanie problemu oraz postugiwacé si¢
literatura.

Kompetencje spoleczne: Student jest otwarty na wspotprace
i posiada zdolno$¢ pracy w zespole.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia - Zajgcia Liczba
Semestr Wyldady audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SSIENE terenowe | punktow
(W) © (L) (P) S M ECTS*
I 10 (E) 10 (2) 4

2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Odniesienie do dniesienie d
Kierunkowych Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu : charakterystyk
efektow ;
L 11 stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 w pogk;bmpym stgpmu zna 1 rozumie istote zarzadzania K W04 P7S WG
kapitatlem niematerialnym przedsigbiorstwa - -
W2 A poglf;b%onym' stopniu zna i rozumie aspek‘Fy ﬁnansowe K W06 P7S WK
zarzadzania kapitalem niematerialnym przedsiebiorstw - -
UMIEJETNOSCI
Ul Potrafi  oceni¢  wplyw  kapitalu  ludzkiego na
funkcjonowanie wspodtczesnego biznesu oraz rozumie K_U05 P7S_UU
potrzebe i zna mozliwosci doksztatcania sie
U2 Pqtraﬁ oceni¢ znaczenie -kapltaiu mf:rr}aterlalnego dla K U06 P7S UW
osigganych przez przedsigbiorstwo wynikow - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 ‘ Potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem oraz mysleC w sposob K_Ko02 P7S_KK
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w aspektach
przedsiebiorstwa.

zarzadzania kapitatem

przedsiebiorczy oraz wykazuje zdolno$¢ formutowania opinii
niematerialnym

3. METODY DYDAKTYCZNE

| wyktad multimedialny, ¢wiczenia audytoryjne, praca w grupach, dyskusja, metoda przypadkow

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

Egzamin pisemny (wyktad)
Zaliczenie na podstawie ocen czastkowych z zrealizowanych zadan i
i/lub przygotowanie projektu (¢wiczenia)

studium przypadkow

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

2) Znaczenie zasobow niematerialnych

6) Pomiar kapitatu intelektualnego
7) Zarzadzanie wiedzg
8) Zarzadzanie relacjami

3) Kapitat intelektualny przedsiebiorstwa i jego sktadowe
4) Zarzadzanie kapitalem niematerialnym
5) Kapitat intelektualny a wyniki finansowe

1) Istota i charakterystyka zasobéw niematerialnych przedsigbiorstwa

Cwiczenia
audytoryjne:

2) Znaczenie zasobow niematerialnych

6) Pomiar kapitatu intelektualnego
7) Zarzadzanie wiedzg

8) Zarzadzanie relacjami

4) Zarzadzanie kapitalem niematerialnym
5) Kapitat intelektualny a wyniki finansowe

3) Kapitat intelektualny przedsigbiorstwa i jego sktadowe

1) Istota i charakterystyka zasobow niematerialnych przedsigbiorstwa

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Forma oceny
Efgkt . Egzamin Egzamin . . . _Zada_nia
uczenia sie : Kolokwium Projekt Sprawozdanie | i studium
ustny pisemny Sk

W1 X X

W2 X X

Ul X X

U2 X X

K1 X X X

7. LITERATURA

Literatura Klak M., 2010, Zarzadzanie wiedza we wspolczesnym przedsigbiorstwie,
podstawowa Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Ekonomii i Prawa : Kieleckie Towarzystwo Edukacji
Ekonomicznej
Albertini E., Berger-Remy F.,2019, Intellectual Capital and Financial Performance:A
Meta-Analysis and Research Agenda, M@n@gement 2019, vol. 22(2): 216-249
Literatura Antczak Z., 2004, Kapital intelektualny przedsigbiorstwa: wybrane zagadnienia
uzupetniajaca praktyki i teorii zarzagdzania funkcjg personalng w $wietle badan, Drukarnia Antykwa
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Igielski M., 2016, Zarzadzanie kapitalem intelektualnym jako nowe wyzwanie dla
przedsicbiorstw funkcjonujacych w warunkach gospodarki opartej na wiedzy, Prace
Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroclawiu. (429), s. 49-59.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obciazenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajgciach dydaktycznych, 20
z bezpo$rednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? iqnych 0s6b prowadzacych Konsultacje 10
zajecia
Przygotowanie do zajec¢ 25
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 20
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, o5
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naktad pracy studenta 100
Liczba punktéw ECTS 4

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu:

C33

Nazwa przedmiotu / zajec

ZYtOZONE INSTRUMENTY FINANSOWE

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby
odpowiedzialnej za przygotowanie
sylabusa

dr Zbigniew Drewniak

Przedmioty wprowadzajace

Rynek  finansowy,
matematyki finansowej

Podstawy  bankowosci,  Elementy

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu rynkow finansowych i podstawowych
instrumentow rynku pieni¢znego i kapitalowego.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiéw

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr WA 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) (©) (L) (P) (S (M ECTS*
v 10 (2) 15 (2) 3
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izg::]e:l'(%me gﬁ Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow .
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
w1 Zna organizacjg i zasa(’ly dziatania rynkow finansowych K W02 P7S WG
oraz rodzaje instrumentoéw finansowych. - -
W2 Potraﬁ oceni¢ ryzyko oraz zna  zastosowanie K W04 P7S WG
instrumentow finansowych. — _
UMIEJETNOSCI
Ul P_otraﬁ pozys_kac aktualne_ informacje o rynkach K U03 P7S UW
finansowych i instrumentach finansowych. - -
U2 Potrafi dokona¢ wyceny instrumentu finansowego. K_U07 P7S_UW
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wyraza. opini¢ na temat ryzyka inwestycji w instrumenty K K02 P7S KK
rynku finansowego - -

3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, analiza case study, przyktady i zadania.

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Egzamin (test), kolokwium zaliczeniowe, aktywno$¢ na zajeciach.
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5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady: 1. Rynki finansowe i instrumenty finansowe — zasady dziatania, regulacje,
klasyfikacja instrumentow finansowych
2. Dhuzne i udziatowe instrumenty finansowe rynku kapitatowego — rodzaje,
wycena.
3. Instrumenty pochodne — klasyfikacja i rodzaje.
4. Instrumenty pochodne — kontrakty terminowe — znaczenie, zasady transakcji,
wyznaczanie ceny kontraktu.
5. Instrumenty pochodne — opcje — rodzaje opcji i ich znaczenie, wycena opciji.
6. Instrumenty pochodne — rodzaje strategii opcyjnych.
7. Instrumenty pochodne — kontrakty swap — rodzaje i znaczenie.

Cwiczenia 1. Instrumenty udziatowe, wycena — zadania.

audytoryjne: 2. Instrumenty dtuzne, wycena — zadania.
3. Instrumenty pochodne - kontrakty terminowe, wycena — zadania.
4. Instrumenty pochodne - opcje, model dwumianowy i model Blacka-Scholesaa
— zadania.
5. Instrumenty pochodne — strategie opcyjne— zadania.
6. Instrumenty pochodne - kontrakty swap, wycena — zadania.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
Efekt _ _ _ _ Forma oceny
uczenia si¢ zellizzane Za_llczenle Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustne pisemne
W1 X
W2 X
Ul X
U2 X X
K1l X
7. LITERATURA
Literatura 1. Jajuga K., Jajuga T., 2008. Inwestycje. Instrumenty finansowe, aktywa
podstawowa niefinansowe, ryzyko finansowe, inzynieria finansowa. PWN.
2. Kudta J., 2011. Instrumenty finansowe i ich zastosowania. Key Text.
3. Czekaj J., 2017. Rynki, instrumenty i instytucje finansowe. PWN.
4. Parameswaran S., 2011. Fundamentals of Financial Instruments: An Introduction to
Stocks, Bonds, Foreign Exchange, and Derivatives. John Wiley & Sons.
theratura' 1. Pietrzak B., Polanski Z., Wozniak B., System finansowy w Polsce, t. 1.1 2. PWN.
uzupetniajaca

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, o5
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lul? 1npych 0s0b prowadzacych Konsultacje 5
zajecia

Przygotowanie do zajeé¢ 15
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Praca wtasna studenta Studiowanie literatury 15
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15
przygotowanie projektu itd.)

Laczny naklad pracy studenta 75

Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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Kod przedmiotu:

1. INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

A. Podstawowe dane

Pozycja planu: C34

Nazwa przedmiotu / zajec

ZARZADZANIE RYZYKIEM FINANSOWYM

Kierunek studiow

Finanse 1 rachunkowos¢

Poziom studiow

Il stopnia

Profil

praktyczny

Forma studiow

niestacjonarne

Specjalnos¢

ZARZADZANIE WARTOSCIA PRZEDSIEBIORSTWA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Zarzadzania

Imig i nazwisko nauczyciela (li) i jego
stopien lub tytut naukowy osoby

o et : dr Pawet Modrzynski

odpowiedzialnej za przygotowanie

sylabusa

Tty Tt ]':Z/}ementy Migdzynarodowego  Prawa  Gospodarczego,

atematyka

Znajomo$¢  przepisow  rachunkowosci 1 finansow
oraz przepisow prawa (w tym podatkowe) regulujace

Wymagania wstepne funkcjonowanie  podmiotéw  gospodarczych,  instytucji
i rynkow. Potrafi  wykorzysta¢ 1 interpretowal wiedze

Z matematyki finansowej analiz projektow inwestycyjnych.

B. Semestralny/tygodniowy rozklad zaje¢ wedlug planu studiow

Cwiczenia Cwiczenia Cwiczenia I Zajecia Liczba
Semestr W 2ey audytoryjne | laboratoryjne | projektowe SETTENE terenowe | punktow
(W) ©) (L) (P) (S) M ECTS*
v 10 (E) 15 (2) 3
2. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
(Izg:he:l'(%me gr? Odniesienie do
Lp. Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu WY charakterystyk
efektow :
o 1l stopnia
uczenia si¢
WIEDZA
W1 Z_na i rozumie rodzaje ryzyka wystepujace na rynku K W02 P7S WG
finansowym. - -
W2 Zna miary ryz,ylfa, w tym miary: zmienno$ci, zagrozenia K W04 P7S WG
oraz wrazliwosci. - -
UMIEJETNOSCI
Ul Pqtraﬁ pozyskac dane. 1je Wykorzystac’do wyznaczenia K U03 P7S UW
miar ryzyka, a nastepnie je zinterpretowac. _ —
u2 P_otraﬁ ocenic zasac_inosc_ zastosowania 1nstrumentow K U0B P7S UW
finansowych do ograniczenia ryzyka. - -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K1 Wykazuje si¢ k{eatywnoscu; w zakresie ograniczania K K02 P7S KK
ryzyka na rynku finansowym. - -
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3. METODY DYDAKTYCZNE

| Wyktad multimedialny, ¢wiczenia, dyskusja, metoda przypadkow. |

4. FORMA | WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU

| Egzamin pisemny, kolokwium i/lub sprawdzian, przygotowanie projektu.

5. TRESCI PROGRAMOWE

Wyktady:

4. Pomiar ryzyka: miary wrazliwosci.

portfela instrumentéw dtuznych.

1. Ryzyko definicja, istota, klasyfikacja.
2. Podstawy budowy systemu zarzadzania ryzykiem.
3. Pomiar ryzyka: miary zmiennosci.

5. Pomiar ryzyka: miary zagrozenia, metodologia VaR.

6. Ryzyko rynkowe: ryzyko stopy procentowej, ekspozycja na ryzyko stopy
procentowej w korporacjach niefinansowych.

7. Ryzyko stopy procentowej II: analiza czasu trwania i wypuktosci, ryzyko

8. Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem stopy procentoweyj.

9. Ryzyko rynkowe: ryzyko walutowe.

10. Wewngtrzne techniki zarzgdzania ryzykiem walutowym.

11. Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem walutowym, studium
przypadku: zero-kosztowe struktury opcyjne.

12. Ryzyko kredytowe - charakterystyka, modele pomiaru ryzyka kredytowego.
13. Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem kredytowym.

14. Ryzyko operacyjne: obszary wystepowania i metody zarzadzania ryzykiem.
15. Zarzadzanie ryzykiem w korporacji.

Cwiczenia
audytoryjne:

4. Ryzyko rynkowe: ryzyko stopy procentowej, ekspozycja na ryzyko stopy

portfela instrumentéw dtuznych.

1. Pomiar ryzyka: miary zmienno§$ci.
2. Pomiar ryzyka: miary wrazliwosci.
3. Pomiar ryzyka: miary zagrozenia, metodologia VaR.

procentowej w korporacjach niefinansowych.
5. Ryzyko stopy procentowej II: analiza czasu trwania i wypuktosci, ryzyko

6. Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem stopy procentowe;.

7. Ryzyko rynkowe: ryzyko walutowe.

8. Wewnetrzne techniki zarzgdzania ryzykiem walutowym.

9. Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem walutowym, studium
przypadku: zero-kosztowe struktury opcyjne.

10. Ryzyko kredytowe - charakterystyka, modele pomiaru ryzyka kredytowego.
11. Instrumenty pochodne w zarzadzaniu ryzykiem kredytowym.

6. METODY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ

STUDENTA
S84 Egzamin Egzamin oI OCen.
uczenia si¢ 9 g Kolokwium Projekt Sprawozdanie | ............
ustny pisemny

w1 X

W2 X

Ul X X

u2 X X
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7. LITERATURA

Literatura
podstawowa

1. Zarzadzanie ryzykiem, praca zbiorowa pod red. K. Jajugi, Wydawnictwo PWN,

Warszawa 2007.

2. P. Borkowski, Ryzyko w dziatalnosci przedsi¢biorstw, WUG, Gdansk 2008;
3. J. Wiley: Instrumenty pochodne, Dom Wydawniczy ABC, Krakow 2001,
4. P. Jorrion: Financial Risk Manager Habdbook, John Wiley & Sons, London 2003

Literatura
uzupetniajaca

1. M. Iwanicz-Drozdowska, A.Nowak, Ryzyko bankowe, Oficyna Wydawnicza SGH,

Warszawa 2002; Z. Marciniak.

2. Zarzadzanie wartos$cig 1 ryzykiem przy wykorzystaniu instrumentéw pochodnych,

Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2001.

8. NAKEAD PRACY STUDENTA — BILANS GODZIN I PUNKTOW ECTS

Aktywno$¢ studenta

Obcigzenie studenta —
Liczba godzin

Zajecia prowadzone Udziat w zajeciach dydaktycznych, o5
z bezposrednim udziatem NA wskazanych w pkt. 1B
lut? mnych 0sOb prowadzacych Konsultacje 5
zajecia
Przygotowanie do zajec¢ 15
Praca wlasna studenta Studiowanie literatury 15
Inne (przygotowanie do egzaminu, zaliczen, 15
przygotowanie projektu itd.)
Laczny naklad pracy studenta 75
Liczba punktéw ECTS 3

“ ostateczna liczba punktow ECTS
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